
NOM & PRÉNOM AGE

SITUATION (EMPLOI ,
FORMATION,

RECONNAISSANCE
RQHT. . . )

CONTACT

FICHE D’ORIENTATION 

Capacité à vivre en collectif : 

Expérience de vie collective : .....................................................................................................................

Structure accompagnatrice : ...............................................................................................................

Raison de cette orientation  : .................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................................................

oui non

Revenu : .................................................................................................................

Pourquoi l’habitat inclusif est une solution adaptée ?.............................................................

Note sociale : ............................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................


