Proceés-verbal
Conseil Municipal du 13 mai 2025

Le treize mai deux mille vingt-cing, a 20 heures, le Conseil Municipal, légalement convoqué par
lettre du 6 mai, s'est réuni en séance publique sous la présidence de Monsieur Jean-Marc

VENNIN, Maire.
A L’ORDRE DU JOUR
01. Appel.
02. Présentation du permis d’aménager du stade Bilyk (Intervention de Monsieur Jéréme VIAL,
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Président Directeur Général de VIC OUEST).

Désignation du Secrétaire de séance.

Approbation du procés-verbal de la séance du 6 février 2025.

Domaine et patrimoine

Vente au profit de la société SNC OAP MESNIL 2, ou toute autre personne s’y substituant, d’'une
parcelle sise lieudit « Le Boquet », cadastrée section AA n°115.

Vente d’un billard anglais Superleague.

Vente d’'une console Nintendo Switch.

Fonction publigue

Transformation d’un emploi de Directeur(trice) des Ressources Humaines - Modification du tableau
des emplois.

Approbation d’'une convention de formation professionnelle avec PSL76 en vue de l'obtention du
dipldbme BPJEPS mention animation socio-éducative ou culturelle.

Approbation d’'une convention de disponibilité avec le SDIS76.

Approbation d’'une convention pour la mise a disposition par le Centre de gestion 76 d’agents
chargés de la fonction d’inspection en santé et sécurité au travail (ACFI).

Adhésion a la convention de participation 2023-2028 pour le risque prévoyance souscrite par le
Centre de gestion 76 et fixation de la participation employeur.

Véhicule de fonction et véhicules de service avec remisage a domicile : nouvelles modalités
d’affectation a compter du 1er juin 2025.

Institutions et vie politique

Modification des délégations données au Maire par le Conseil Municipal.

Compte-rendu des décisions du Maire : décisions n°DEC2025-011 a DEC2025-033.

Finances locales

Taxe Locale sur la Publicité Extérieure (TLPE) - Tarifs 2026.

Retrait anticipé du compte a terme.

Demande en garantie d’emprunts de QUEVILLY HABITAT pour une opération d’acquisition-
amélioration d’un logement individuel situé 72, rue Sadi Carnot - Accord préalable et contrat de
prét.

Fiscalisation des participations syndicales pour 'année 2025.

Participation financiére au Syndicat Intercommunal du Centre Aquatique du Plateau Est de Rouen
(SICAPER) pour I'année 2025.

Reversement des loyers du logement de la salle des fétes au CCAS du Mesnil-Esnard - Année
2025.

Autres domaines de compétences

Tarifs des photocopies aux associations de la commune pour les années 2025-2028.

Tarif des manifestations culturelles 2025.

Tarifs de la restauration scolaire applicables a compter du 1er septembre 2025.

Tarifs des services périscolaires a compter du 1er septembre 2025.

Tarifs de I'accueil de loisirs mercredis et vacances scolaires 2025-2026.

Tarif des séjours d’été 2025 de I'accueil de loisirs éducatifs.

Modification du réglement intérieur des services de restauration scolaire, périscolaires et de
I'accueil de loisirs.

Modification du réglement intérieur de la créche municipale « Les Mesniloups ».
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30. Modification du réglement intérieur du multi-accueil « Les Mesniloups ».

31. Modification de la convention de mutualisation des services de Police Municipale entre les
communes de Franqueville Saint-Pierre et du Mesnil-Esnard.

32. Convention de partenariat entre la commune du Mesnil-Esnard et la société TRANSDEV ROUEN.
Questions diverses

APPEL

Présent(e)s : (23)

M. Jean-Marc VENNIN - M. Xavier JEAN - M. Olivier FLEUTRY - Mme Evelyne COCAGNE - M.
Olivier DE VALICOURT - M. Jean-Luc SCHROEDER - Mme Odile MOTTET - M. Philippe
BEIGNOT DEVALMONT - Mme Christine VENNIN - M. Jean-Luc DUFLOU - M. Pierre-Marie
RENARD - Mme Héléne ROUSSELIERE - M. Christophe CROMBEZ - Mme Adéle LAROCHE -
M. Luc LECHEVALLIER - Mme Carole GASCOIN - M. Jean-Luc DECULTOT - M. Fabrice
LOUVET - Mme Nadége BURBAU - Mme Kelly HODSON - Mme Brigitte MORELLI - Mme
Michéle LATOUR - Mme Sonia BETHENCOURT.

Absent(e)s Représenté(e)s : (4)

Mme Catherine GODOT (Pouvoir donné a M. Jean-Marc VENNIN).
Mme Annie CORBIN (Pouvoir donné a M. Olivier DE VALICOURT).
Mme Catherine FOSSE (Pouvoir donné & Mme Christine VENNIN).
M. Daniel PETITON (Pouvoir donné a Mme Sonia BETHENCOURT).

Absent(e)s : (2)
M. Jacques BAVENT - M. Romain FERET.

PRESENTATI(’)NA DU PERMIS D’AMENAGER DU STADE BILYK: INTERVENTION DE
MONSIEUR JEROME VIAL, PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL DE VIC OUEST.

Monsieur le Maire rappelle qu’il s’était engagé a présenter le projet de réaménagement du stade
Bilyk en Conseil Municipal. Conformément a cet engagement, une présentation est organisée ce
soir. I| donne la parole a Monsieur Jérdbme VIAL, Président-Directeur Général de la société VIC
OUEST, entreprise retenue a l'issue de I'appel d’offres pour la réalisation du projet.

Le plan du projet est projeté a 'assemblée.
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Monsieur VIAL : je suis Jérbme VIAL, comme I'a indiqué Monsieur le Maire, PDG de la société
VIC OUEST, société spécialisée dans l'assistance a maitrise d’'ouvrage et la maitrise d’ceuvre,
principalement dans les équipements sportifs, et plus particulierement dans la région Grand Ouest.
Ce soir, je vais vous présenter le projet global de réaménagement du stade Bilyk. Je vais d’abord
vous exposer les grandes lignes, puis on entrera dans le détail de chaque aménagement. Ensuite,
bien sar, je pourrai répondre a vos questions ou apporter des précisions si besoin.

Sur le plan général, on a un terrain de foot a 11, en gazon synthétique. C’est le plus grand du site.
A coté, on a un terrain de foot & 8 en gazon naturel, et un terrain de foot & 5 en gazon synthétique.
Il est aussi prévu la création de quatre courts de tennis, un terrain de basket 3x3, ainsi qu’'une aire
de street workout. Pour cette derniére, 'emplacement est déja identifié, mais sa réalisation se fera
plus tard, en fonction des besoins et de I'évolution du site.

L’ensemble du site est entouré d’allées périphériques permettant de desservir 'ensemble des
équipements. Un mur de souténement a été intégré dans la conception pour compenser une forte
pente naturelle du terrain. C’était d’'ailleurs une des plus grosses difficultés du projet: on a di
travailler en déblai/remblai afin d’éviter au maximum I'évacuation de terres et de conserver les
matériaux sur site.
Trois bassins de régulation ont été intégrés pour la gestion des eaux pluviales, dans le respect de
la "Loi sur I'eau". lls permettront de retenir 'eau sur la parcelle avec un débit de rejet limité a 2
litres par seconde, plus strict que la norme habituelle de 3 litres. On a donc prévu un bassin d’'une
capacité de 350 m3, une structure réservoir sous le parking de 281 m?, et une cuve enterrée de 80
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m3. Les volumes ont été déterminés sur la base d’'une étude hydraulique et d’'une analyse des sols,
qui présentent une capacité d’infiltration limitée dans cette zone. Ainsi, la totalité des ouvrages
permet une rétention de prés de 700 m? sur la parcelle.

On a aussi mis en place des chaussées réservoirs (sous le parking notamment) et des zones de
prairie inondable vers le fond du site. Ce sont des bassins secs, qui ne retiennent 'eau qu’en cas
d’'orage, comme un bassin d'orage classique, avec une vidange progressive. On a calculé les
hauteurs de marnage pour permettre cette rétention : on part sur un maximum d’1 métre d’eau en
cas de trés forte pluie, ce qui reste raisonnable. Je précise que toute cette gestion des eaux
pluviales a été une des grandes complexités du projet, notamment a cause de la pente naturelle
du site.

Pour revenir aux équipements :

Le terrain de foot a 11 est en synthétique. Autour, vous avez des enrobés qui ont été pris en
compte dans le calcul des eaux pluviales.

Le terrain de foot a 8, en gazon naturel, intégre un systéme de drainage.

Le terrain de foot a 5 est entiérement cloturé pour limiter la sortie des ballons. C’est un format trés
utilisé pour les entrainements intensifs. Le foot a 5 est vraiment plus petit que le terrain a 11.
Concernant les courts de tennis, il y en aura quatre. Ce sera I'un des premiers chantiers a
démarrer, car il faut impérativement poser les résines avant fin septembre. Sinon, a cause de
’humidité et du temps de séchage, il faudrait attendre le printemps suivant. Donc priorité a ces
ameénagements dés la phase initiale, aprés les terrassements et démolitions.

Un terrain de basket et un plateau multi-jeux sont également prévus. Les couleurs définitives
seront décidées lors de la réunion préparatoire du chantier, qui a lieu demain matin.

Enfin, concernant le batiment : il regroupera les vestiaires et le club-house, situé pres du parking
de 44 places. Les tribunes, elles, seront a I'extérieur, en bordure du batiment. On n’a pas souhaité
faire de tribunes en étage, car cela aurait nécessité des ascenseurs et une gestion plus complexe
pour I'accessibilité.

Tout le site est pensé pour l'accessibilité : les cheminements respectent des pentes
réglementaires, y compris en travers (2 % maximum), ce qui a été un vrai défi vu le terrain en
pente. Mais c’était essentiel pour garantir une accessibilité totale a 'ensemble du complexe.

Les travaux de construction du batiment ne commenceront probablement pas avant fin 2026 ou
courant 2027. Il faudra donc travailler avec le club et la fédération pour prévoir des dérogations et
organiser I'accueil des pratiquants pendant cette période.

Pour ce qui est du déroulement du chantier, on commencera, dans un premier temps, par les
travaux de terrassement et par la création du mur de souténement. Ensuite, on interviendra sur
toute la zone pour réaliser 'ensemble des réseaux et procéder a la viabilisation. L’objectif est de
tout poser en amont pour éviter de devoir casser ce qui aurait été déja fait.

Une fois cette étape terminée, on attaquera rapidement les travaux sur 'emprise des terrains de
tennis. En paralléle, il y aura un terrassement global du site, notamment pour la gestion des
déblais et remblais, afin de préparer le sol a 'ensemble des aménagements.

Viendra ensuite la réalisation du terrain de foot a 8, puis les aménagements a I'entrée du site, avec
notamment le terrain multisports et le terrain de basket 3x3. Le parking, lui, interviendra plus vers
la fin du chantier.

Il y a également une zone qui ne sera traitée dans un premier temps qu’en revétement provisoire.
Ce sera une couche temporaire, propre et étanche, pour permettre la circulation sans abimer les
surfaces avant les travaux du batiment. Cette zone ne recevra pas tout de suite son enrobé
définitif afin d’éviter qu’il soit endommagé lors des futures phases de chantier.

Concernant le batiment principal, il prendra place a proximité du parking. Tout autour, on a prévu
de nouvelles plantations, qui seront intégrées au fur et a mesure de 'avancement du chantier.
Comme pour tous les projets de cette nature, un constat d’huissier sera réalisé par un
commissaire de justice. Cet état des lieux sera effectué sur 'ensemble du périmétre concerné, a
I'extérieur comme a l'intérieur. C’est une procédure systématique : on établit un “état zéro” avant le
démarrage, puis un second constat a la livraison. Cela permet de vérifier s’il y a eu des
dégradations, et le cas échéant, de demander aux entreprises de réparer ce qui a été détérioré.
Cela concerne aussi bien les batiments, que les petits cheminements, les voiries ou encore les
bordures d’acceés.

Enfin, pour tout ce qui releve de l'installation de chantier, 'ensemble du site sera entiérement
cléturé. Une zone sera dédiée a la base vie du chantier : les « baraques » pour les entreprises
avec des espaces pour les réunions et les pauses repas. Cette zone sera positionnée prés des
terrains de tennis, a I'endroit prévu pour les terrassements initiaux.
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L’accés au gymnase, lui, sera maintenu et sécurisé. Il n’y aura aucun croisement entre les piétons
et les véhicules de chantier. Les accés pour les poids lourds seront totalement séparés pour
garantir la sécurité de tous. Tout est donc organisé pour isoler les flux et assurer une bonne
gestion du chantier tout au long des travaux.
Monsieur FLEUTRY : ce qui serait intéressant, ce serait de refaire un point sur les circulations et
les dispositifs de sécurisation prévus dans le projet une fois terminé. Ou seront positionnées les
barrieres, etc ? C’est un sujet qui porte a discussion.
Monsieur VIAL : sur le projet final, on a la piste de saut, et tout autour des pare-ballons sont
prévus. Il y en aura sur tout le pourtour du site, ce qui permettra de sécuriser les espaces de jeu.
Au niveau de I'entrée également, des pare-ballons seront installés. Suite a la réunion publique et a
la concertation avec les riverains, Monsieur le Maire et vous, les élus, avez validé les différentes
propositions qui avaient été faites. Toutes les demandes concernant la hauteur des clétures et la
sécurisation du site ont été prises en compte. D’ailleurs, on installe rarement des pare-ballons a
cette hauteur-la, c’est vraiment spécifique.
Donc, 'ensemble des pare-ballons, les clétures demandées, ainsi que la gestion des accés — avec
un systéme d’automatisation permettant de fermer le site — ont bien été intégrés dans le projet.
Cela permettra, a la fois, de sécuriser les zones de jeu en évitant la sortie des ballons, mais aussi
de mieux contrdler les accés au site et d'assurer la sécurité du personnel.
Monsieur le Maire : des caméras seront également installées. Avez-vous des questions ?
Madame BETHENCOURT : pouvez-vous rappeler le calendrier ?
Monsieur VIAL : alors, je pense que le calendrier le plus simple a retenir, c’est qu'on va démarrer
dans un mois, peut-étre méme un peu avant si tout se passe bien. L'objectif, c’est d’accélérer au
maximum sur toute la partie terrassement pendant I'été. Pourquoi ? Parce que c'est a cette
période qu’on peut limiter les contraintes liées a I'humidité. Quand on fait du terrassement, il faut
éviter au maximum la présence d’eau. Sinon, on crée ce qu’on appelle du matelassage : '’humidité
remonte et ¢a oblige a décaler le chantier. Donc le but, trés clairement, c’est de pouvoir avancer
vite sur ces terrassements, de fagon a bien caler le reste du chantier derriére. Ce qu’on vise, c’est
une livraison de I'ensemble du complexe d'ici la fin de I'année, hors vestiaires.
Monsieur LOUVET : que je comprenne bien, vous allez livrer tout le complexe : les terrains de
foota 11, a 5, a 8, les vestiaires ?
Monsieur VIAL : non les vestiaires, eux, seront décalés d’environ un an. Tout le reste, en
revanche, sera livré avant la fin de 'année, a condition bien siir que la météo soit avec nous. Si
c’est le cas, il n’y aura pas de souci, le planning est bon. C’est I'objectif.
Par rapport a ce projet, on a été obligés de commencer par le grand terrain, et surtout par les
terrains de tennis. Comme on avance vers le fond du site, il fallait impérativement faire tous les
réseaux en premier. Et pour faire les réseauy, il a fallu terrasser 'ensemble du site. Donc au final,
le choix qui a été fait, c’est de tout engager d’'un seul coup. Ce choix a aussi permis de mutualiser
les codts, et donc de réduire le budget global du projet. En regroupant les réseaux, les travaux, les
aménagements, on a eu une vision globale, et financiérement, ¢a a été plus intéressant.
L’objectif, c’est donc que tout soit terminé. Aprés, bien sar, il y a la question du gazon : certaines
zones devront rester cléturées le temps que la pelouse pousse, notamment parce qu’on sera en fin
d’'année. Elles ne seront donc pas praticables immédiatement, et il faudra attendre le printemps
prochain. Méme chose pour le terrain de foot a 8 : il sera livré, mais pas tout de suite utilisable, car
le gazon a besoin de temps. L'entretien pendant un an est d’ailleurs obligatoire, c’est prévu dans le
cahier des charges.
Monsieur LOUVET : vous évoquiez tout a I'neure les déblais et remblais. Est-ce qu'on sait par ou
passeront les camions exactement ? A quel niveau ils vont circuler ?
Monsieur VIAL : I'accés principal se fera au niveau du parking, puisque c’est a cet endroit qu'on
va reéaliser toutes les fondations. C’est pour cette raison qu’'on commence directement par la
gestion des accés, afin de lancer les terrassements et les fondations dans les meilleures
conditions. L’objectif, c’est vraiment d’éviter tout ce qu’'on appelle le "matelassage de chaussée",
c’est-a-dire la boue, les sols qui s’affaissent, et toutes les dégradations liées aux intempéries.
Donc on attaque tout de suite les terrassements, on met en place les cheminements, et ¢a nous
permet de structurer rapidement les voiries provisoires du chantier. L’idée, c’est aussi de salir le
moins possible les abords du site, parce qu’on sait tous qu’il n’y a rien de pire que de retrouver de
la terre ou de la boue sur la voirie.
Concernant les déblais et remblais, comme je le disais, on commence par construire le mur de
souténement. |l est prioritaire car il va nous permettre de décaisser correctement, de remblayer a
I'arriére et de limiter les évacuations hors site. On essaie de garder un maximum de matériaux sur
place. La terre végétale, elle, est retirée et stockée a part, parce qu’on ne peut pas la remblayer
telle quelle. Mais on la réutilisera ensuite pour les abords et pour le terrain de foot.
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Monsieur LOUVET : les évacuations de camions se feront donc principalement par la rue de
Belbeuf.

Monsieur VIAL : il peut y avoir, a un moment du phasage, un accés temporaire ailleurs, mais ce
point sera justement clarifi¢ demain en réunion. Ce sera un accés ponctuel, selon les besoins du
chantier. Et c’est pour cela qu’'un constat d’huissier a été prévu pour cette zone : si une entreprise
devait passer par 13, elle aurait I'obligation de remettre en état. Mais dans tous les cas, ce n’est
pas moi, ni les entreprises, qui décideront : ce sera le coordonnateur de sécurité qui tranchera.
C’est lui qui dira si c’est faisable ou non, en fonction des conditions de sécurité.

C’est aussi pour ga qu’'on a prévu les sorties camions bien identifiées avec la signalisation de
chantier adaptée. Tout est inscrit dans le cahier des charges, et on finalise les validations dés
demain, lors de la premiére réunion de chantier.

Monsieur FLEUTRY : la phase de terrassement est estimée a combien de temps ?

Monsieur VIAL : pour moi, elle sera terminée en juillet. On a un peu moins d’'un mois pour réaliser
'ensemble du terrassement, plus précisément trois semaines. On va terrasser avec plusieurs
engins qui interviendront en simultané, justement pour réaliser les terrains de tennis le plus
rapidement possible. Notre priorité est clairement Ia.

Monsieur LOUVET : a part les intempéries, est-ce que vous avez identifié d’éventuels aléas ? Les
sondages sont bons ?

Monsieur VIAL : les délais de livraison sont bons, et les sondages qu'on a réalisés sont
également bons. C’est d’ailleurs la premiere chose qu’on a vérifiee. C’est important pour moi, car
je porte la garantie décennale. Je suis trés attentif a ce point-la. On a aussi sollicité les services
techniques, puisque ce sont eux qui exploitent le site au quotidien. Et de leur cété, aucun probléme
particulier n'a été relevé. On a fait des études géotechniques complémentaires, parce
qu’aujourd’hui c’est une obligation réglementaire, et rien d’'anormal n’a été détecté.

Cela dit, il faut toujours garder a I'esprit qu’on n’est jamais totalement a I'abri d’'un aléa. Je vous
donne un exemple : on a refait un terrain de foot dans le Maine-et-Loire, on avait réalisé tous les
sondages nécessaires, tout semblait bon, et au final on a découvert une veine d’eau qui passait
juste a cété, entre tous les points de sondage. C’est le genre de surprise qu’on peut avoir, méme
en préparant bien.

Pour limiter au maximum ce type d’aléas, on a aussi anticipé sur la gestion de I'eau. On réalise
tous les réseaux d’assainissement en amont, justement pour que, s’il y a de gros orages, I'eau
s’évacue correctement et ne stagne pas. Le but, c’est d’éviter toute accumulation de boue qui
pourrait endommager les structures ou ralentir le chantier.

Madame HODSON : sachant que la rue de Belbeuf reste I'accés principal, quel sera 'impact des
travaux pour les écoles, comme la Providence ? Et surtout, combien de temps ¢a va durer ?

Parce qu’on le sait, il y a beaucoup de circulation a cet endroit-la le matin et en fin de journée.
Monsieur le Maire : une fois que le chantier aura démarré, les écoles ne pourront plus y accéder.
Concernant la circulation, on s’arrangera pour que les entreprises évitent les horaires d’école.
Monsieur VIAL : on a I'habitude de gérer ce type de configuration. C’est pour ¢a qu’on a tout de
suite séparé les flux dés le départ. Les accés ont été positionnés dans des zones bien visibles :
surtout pas a proximité des arbres, surtout pas a proximité des voitures en stationnement. On évite
les endroits ou les piétons ne sont pas a hauteur ou mal repérés, car c’est précisément dans ces
cas-la qu’il y a un risque. On a donc prévu une sécurisation claire, avec des panneaux de
signalisation extérieurs. Toute la base vie du chantier sera installée dans une zone dédiée, a
proximité de la zone de stockage du matériel. L’objectif, c’est de réduire au strict minimum les
allées et venues permanentes. Les livraisons seront déposées, puis les véhicules repartiront, sans
va-et-vient constant. On cherche a limiter au maximum les entrées et sorties de véhicules de
chantier. C’est pour cette raison qu’on a particulierement travaillé le principe de déblai-remblai.

Les matériaux issus du terrassement seront réutilisés sur place autant que possible. Cela permet
d’éviter un grand nombre de rotations de camions, qui auraient été nécessaires pour des
évacuations. Sur un terrain de foot, on peut vite arriver a plus de 150 camions. La, ce ne sera pas
le cas. On a tout prévu pour rester fermés et autonomes. On a méme modifié certains points du
projet pour optimiser encore plus ce systéme de déblai-remblai.

Madame HODSON : ¢a permettra d’éviter un joyeux chaos le matin.

Monsieur VIAL : les entreprises sont bien conscientes qu’il y a du scolaire a proximité. Pour elles,
le mois de juillet est vraiment stratégique : c’est plus simple, plus efficace, on avance bien sur le
chantier. Et si tout se passe comme prévu, ¢a nous permettrait d’envisager une livraison en
novembre.

Madame BETHENCOURT : est-ce-que les arbres existants restent ?
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Monsieur VIAL : les arbres existants restent et seront protégés pendant tout le chantier pour
éviter qu’ils soient abimés. On passera un minimum autour, car on ne peut pas écraser les
racines. On protege aussi la partie ou il y a les antennes, pour les préserver.

On replantera 'ensemble sur site avec des végétations qui ont été vues avec vos services et avec
un paysagiste.

Monsieur LOUVET : a combien s’éléve le co(t total de I'opération ?

Monsieur le Maire : a environ 4 millions d’euros TTC.

Monsieur LOUVET : au niveau du budget, la maintenance et le fonctionnement du complexe, ¢a
représentera combien, a peu prés ?

Monsieur JEAN : on a des éléments de comparaison avec ce qui se fait aujourd’hui, et a mon
avis, ¢a ne coltera pas plus cher. Au contraire, ¢a devrait méme revenir un peu moins cher.
Monsieur VIAL : le grand terrain qui sera réalisé est un terrain synthétique. Mais tous les terrains
synthétiques ne se ressemblent pas. Celui-ci n’aura pas de remplissage, donc pas besoin de le
remplir, de sable par exemple, toutes les semaines. En termes de fonctionnement, on est sur un
modele beaucoup plus économique. Sur 12 ans, ¢a représente une économie d’environ 125 000 €.
Monsieur LOUVET : ce type terrain synthétique est garanti combien de temps ?

Monsieur VIAL : les terrains synthétiques sont garantis en moyenne entre 8 et 10 ans. Mais en
réalité, s’ils sont bien entretenus, ils tiennent assez facilement 15 ans. Celui qu’on installe ici
demandera trés peu d’entretien : pas de remplissage, juste un coup de souffleur de temps en
temps pour enlever les feuilles, et c’est tout. Pour le terrain de foot a 8, ce sera un gazon naturel,
donc uniqguement de la tonte.

Monsieur JEAN : au SIVOM, c’est un terrain synthétique avec des poils que I'on doit redresser. Il
y a un remplissage aussi. Il a 10 ans et il peut tenir encore 5 ans sans probléme.

Monsieur VIAL : alors qu’ici, il n'y aura pas de remplissage. On est sur un synthétique de
cinquiéme génération, la toute derniére, récemment homologuée. Ce type de terrain permet de
faire de vraies économies : environ 120 000 € d’économie sur la durée de vie par rapport aux
autres types de synthétique.

Monsieur LOUVET : jai une derniére question sur la sécurisation du site : elle se fera par
l'installation de caméras si j'ai bien compris ?

Monsieur le Maire : oui et aussi par des contréles d’accés : le basket 3x3 et le foot a 5 seront
clos, donc il n’y aura pas d’accés libre. Pour le terrain synthétique, le terrain a 11, c’est pareil : tout
sera cléturé. Il n’y aura donc pas d’accés pour des personnes extérieures. En revanche, le city
stade, lui, restera ouvert.

Monsieur FLEUTRY : ce qu'on constate aujourd’hui, et ce que vivent les riverains, c’est que le
stade est ouvert, et qu’il s’y passe un peu tout et n'importe quoi, a n’importe quelle heure. C'est
une vraie difficulté, et c’était une préoccupation importante pour nous aussi. Méme si ¢a nous
colte cher en clbtures, le terrain a 11 en synthétique sera strictement réservé au club de foot, et
éventuellement aux écoles. En tout cas, il ne pourra pas étre utilisé de fagon sauvage. Les petits
terrains et les courts de tennis sont sécurisés également. On étudie avec le club de tennis — dont
le président est présent ce soir - la possibilité d’ouvrir un court.

L’idée, c’est vraiment de réguler les accés sur ce site. Il ne doit pas y avoir, sauf occupation
illégale ou dégradation volontaire des clétures — ce qu'on espére évidemment éviter — de
personnes qui viennent s’y promener pour faire un barbecue, écouter de la musique ou d’autres
activités qui n’ont rien a voir avec le sport. Il y aura des accés bien identifiés : il y a un acces
principal par le parking et un autre par I'entrée principale. Ces accés seront surveillés pour que
seules les personnes qui viennent pour une activité encadrée puissent accéder au stade.
Monsieur LOUVET : en dehors des horaires d’ouverture, le report des caméras se fait ou ?
Monsieur le Maire : c’est toujours le méme sujet, c’est comme dans la rue : on peut filmer, mais
on ne peut pas tout surveiller en temps réel. C’est un peu compliqué. Aprés, si vous voulez, je
peux toujours proposer d’augmenter les impdts pour embaucher deux agents qui restent derriére
les écrans 24 heures sur 24.

Monsieur LOUVET : ce n’est pas mon propos. Ma question est légitime : a partir d’'une certaine
heure s’il n'y a personne pour consulter les caméras ou pour étre alerté en cas de probléme, on
peut se demander a quoi ¢a sert.

Monsieur FLEUTRY : on est quand méme au Mesnil-Esnard. Si on prend I'exemple du SIVOM, on
n’a pas d’occupation abusive la nuit, ni au parc Saint-Jean. Alors bien sir, quand il fait beau et que
le stade est totalement ouvert comme aujourd’hui, ¢ca peut vite partir dans tous les sens.

Mais on n’a pas imaginé qu’il y aurait des occupations illégales tous les soirs. D’abord, le site sera
clos. Ensuite, il sera placé sous surveillance vidéo. Ca n’empéchera pas une intrusion ponctuelle,
je vous l'accorde, mais ¢a met des limites. Et surtout, ¢ca évite que c¢a se reproduise trop
facilement. Et méme si on avait quelqu’un qui dormait sur place, on ne pourrait pas garantir qu’il ne

.




03.

se passe rien. Il faut étre lucide : on sécurise, on dissuade, mais on ne peut pas garantir le risque
zéro.

Monsieur DECULTOT : on n’a pas parlé d’éclairage.

Monsieur VIAL : une partie des terrains - pas tous - sera éclairée, comme le terrain de foot a 5 par
exemple. Celui-ci sera équipé d’'un éclairage avec une gestion a distance : I'éclairage pourra étre
coupé ou allumé grace a un systéme automatisé. Mais il pourra aussi étre forcé manuellement,
que ce soit par le club, la mairie, ou méme directement depuis un téléphone. Tout est en LED avec
du matériel homologué, ce qui permet aussi la tenue de compétitions et c’était une demande du
club.

Monsieur FLEUTRY : on a quand méme des normes assez contraignantes, notamment en
matiére d’éclairage et d’équipements sportifs en général. La Fédération de foot, par exemple, ne
donne pas beaucoup d'argent, mais elle est trés prescriptive. Puisqu’on a un club de foot féminin
performant, on est aussi obligés de proposer des installations qui répondent a leur cahier des
charges. C’est pareil pour le tennis : I'éclairage, les entreprises qui interviennent, tout doit étre
agréé par la Fédération de tennis. On a choisi un revétement en résine qui demande trés peu
d’entretien et qui évite les désagréments qu’'on a pu connaitre, notamment les mousses ou le
fameux ‘couic’. L’avantage, c’est que le jour ou la résine est abimée, on peut en recoller une, ¢a
colte beaucoup moins cher que de tout refaire.

L’investissement qui est fait est pensé dans la durée. Les terrains synthétiques installés
aujourd’hui sont de derniére génération, plus performante et plus durable que ceux qui ont été
installés a I'époque du SIVOM. A Bilyk, on a un terrain de foot & 11 qui est trés peu utilisé par le
club, souvent occupé de maniére informelle. Celui-la, on le supprime. On crée deux terrains et on
relance les 4 terrains de tennis qui ne pouvaient plus étre utilisés par le club de tennis. On revient
donc a une activité normale. Les petits terrains qu’on ajoute - le foot a 5, le basket 3x3, sauf le city
stade qui reste ouvert — sont la pour favoriser la pratique sportive chez les plus jeunes et le
développement de nouvelles pratiques : foot en marchant, sport santé, activités douces... et tout
¢a de maniére encadrée. Ca fait beaucoup d’équipements sur un seul site, mais il y a une logique
d'usages parce que les utilisateurs sont la : les écoles, les associations. On a eu la chance,
pendant longtemps, d’avoir beaucoup d’équipements au Mesnil-Esnard, mais ils ont vieilli.
Aujourd’hui, ¢a répond a un vrai besoin de la population qui attend une offre de services de qualité.
On ne va pas non plus multiplier la fréquentation du site par 25. Le club de foot ne va pas doubler
ses entrainements, et il N’y aura pas plus d’un match le week-end. C’est pareil pour le tennis qui va
retrouver de I'activité, aprés avoir perdu la moitié de ses adhérents a cause de l'impossibilité de
jouer en extérieur.

On m’a demandé pourquoi ne pas faire tout ¢a au SIVOM ? D’abord, parce que le SIVOM
n‘appartient pas qu’au Mesnil-Esnard, il appartient pour moitié a Franqueville-Saint-Pierre. Ensuite,
c’est un site éloigné des écoles, a part le college. Et puis, les terrains du SIVOM sont saturés, il n’y
a tout simplement pas la place.

Monsieur JEAN : au niveau du PLUi, il ne reste qu'une toute petite place pour un éventuel projet
intercommunal. 1l y a huit hectares en tout, mais sur ces huit hectares, il y a aussi le parc de loisirs.
Monsieur FLEUTRY : de plus, la demande n’est pas la-bas : le SIVOM a son public, Bilyk a le
sien. Je comprends que ¢a puisse inquiéter, mais ce stade ne sera pas sur-occupe.

On a fait en sorte d’installer le city stade — qui est I'équipement le plus utilisé par les enfants — en
bordure de route, justement pour limiter les circulations a I'intérieur de tout le site, qui de toute
facon sera cléturé. Tout a été pensé en ce sens. On a déplacé les quatre terrains de tennis, on a
retiré le mur de tennis, qui pouvait étre source de balles perdues puisque non grillagé. On a aussi
gardé un emplacement possible si un jour on souhaite agrandir ou réaménager la salle de sport.

A I'usage, on verra s'il y a des ajustements a faire. Mais 'ensemble a été réfléchi pour anticiper au
maximum les problématiques. Il ne faut pas oublier que ¢a reste un terrain de sport ou des gens
viennent pratiquer des activités sportives.

Plus aucune question n'étant posée, Monsieur le Maire remercie Monsieur VIAL pour son
intervention et invite a passer au point suivant de 'ordre du jour.

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE.

Monsieur Jean-Luc DUFLOU est désigné secrétaire de séance, ce qu’il accepte.




04. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 6 FEVRIER 2025.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des remarques et procéde au vote.

Le procés-verbal est adopté a 'unanimité.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

05. VENTE AU PROFIT DE LA SOCIETE SNC OAP MESNIL 2, OU TOUTE AUTRE PERSONNE
S’Y_SUBSTITUANT, D’UNE_PARCELLE SISE LIEUDIT « LE BOQUET », CADASTREE
SECTION AA N°115.

Monsieur Jean-Luc SCHROEDER, adjoint délégué a I'Urbanisme et Politique de I'Habitat,
présente le rapport suivant :

La commune du MESNIL-ESNARD est actuellement propriétaire d’'une parcelle cadastrée section
AA n°115, en nature de chemin non ouvert a 'usage du public, partant du chemin des Ondes et ne
débouchant sur aucune voie.

N

Cette parcelle est entretenue par la Commune mais, compte tenu de sa configuration, sa
conservation ne présente aucun intérét.

La société SNC OAP MESNIL 2, dans le cadre de la présentation de son projet d’aménagement
de la parcelle voisine cadastrée section AA n°26, a manifesté son intérét pour I'acquisition de
ladite parcelle, afin d’agrandir le terrain d’assiette de son projet.

Le prix convenu est de 12 000 euros.

Un avis des Domaines a été sollicité pour cette vente ; il mentionne une valeur de 25 000 euros,
avec la possibilité de réduire le prix sans justification a la somme de 22 500 euros, en considérant
que ce terrain est constructible.

Cependant, du fait de son étroitesse, cette parcelle ne présente d’intérét que pour un projet se
développant autour d’elle. Il est a noter que la société SNC OAP MESNIL 2 est également
acquéreur de la parcelle cadastrée section AA n°30, attenante a celle objet de la présente vente.

Deés lors, le prix fixé par les Domaines apparait excessif au regard de l'intérét limité de cette
parcelle pour la Commune, laquelle pourra par ailleurs économiser sur les frais d’entretien. Le prix
convenu de 12 000 euros parait donc pleinement justifié, d’autant qu’aucun autre acquéreur
potentiel ne se serait manifesté.

9 }




Il est proposé au Conseil Municipal :

o D’autoriser la vente susvisée au profit de la société SNC OAP MESNIL 2, ou de toute autre
société qui viendrait s’y substituer, moyennant le prix convenu ;

o De désigner I'Office Notarial du MESNIL-ESNARD pour la rédaction de I'acte de vente ;

o D’autoriser Monsieur le Maire a signer tous actes et documents nécessaires a la réalisation
de cette vente.

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur LOUVET : les Domaines estiment la parcelle a 25 000 € et nous, on la vend 12 000 €.
La décote est énorme. Sur quelle base s’appuie-t-on ?

Monsieur SCHROEDER : les Domaines s’appuient sur des terrains constructibles a proximité
pour estimer la valeur. Or, comme je le disais, vu la configuration du terrain en question - un
délaissé de terrain - il n’est absolument pas constructible. Donc effectivement, on a considéré que
ce n’était pas le méme usage, et on I'a estimé a moitié prix. Ce qu’il faut aussi avoir en téte, c’est
que c’est un terrain que I'on entretient aujourd’hui, donc cette vente nous fera aussi économiser
cet entretien.

Madame BETHENCOURT : javoue que ¢a me choque aussi, d’'autant plus que, d’habitude, les
estimations des Domaines sont plutét basses.

Monsieur SCHROEDER : je précise que les Domaines se basent également sur les transactions
récentes.

Madame BETHENCOURT : quand on regarde le plan, le promoteur a pris les deux parcelles.
Monsieur SCHROEDER : il a pris la parcelle qui se trouve a gauche du trait rouge. Ce sont deux
projets différents.

Madame BETHENCOURT : ¢a lui permet quand méme de maximiser son emprise.

Monsieur SCHROEDER : c’est aussi pour répondre a la surface exigée pour les espaces verts, et
par commodité je pense. Il a préféré étre propriétaire de ce petit bout de parcelle, qui sinon serait
resté a I'état sauvage, inutilisé. Ca lui donne quelques métres carrés en plus. On parle de 85 m?,
c’est trés petit et ce n’est pas trés accessible. Si vous allez sur place, vous verrez.

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-025 D.3.2)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, et notamment son article L.3112-4
relatif a I'aliénation des biens des collectivités ;

Vu l'avis des services des Domaines en date du 12 juillet 2024, estimant la valeur du bien a
25 000,00 euros avec une marge d’appréciation de £ 10 % ;

Considérant :

que la parcelle communale cadastrée section AA n°115 est située a cbété d’'un projet ayant fait
'objet d’'un permis d’aménager au profit de la SNC OAP MESNIL 2, sur la parcelle cadastrée
section AAn° 26 ;

que la SNC OAP MESNIL 2 est également an cours d’acquisition de la parcelle cadastrée section
AA n°30, et que le bien appartenant a la commune se retrouverait par conséquent entre les deux
propriétés appartenant a la SNC OAP MESNIL 2 ;

que la parcelle n’est d’aucune utilité pour la commune et engendre au contraire des frais
d’entretien ;

que l'avis des domaines a classé le bien en terrain a batir alors méme qu’il ne s’agit que d’'une
allée impraticable et que la valeur estimée semble excessive au regard de son utilité ;

o]
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Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur SCHROEDER, adjoint délégué a I'Urbanisme et a la
Politique de I'Habitat,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a la majorité

Décide :

D’autoriser la vente au profit de la SNC OAP MESNIL 2, ou de toute personne s’y substituant de
la parcelle cadastrée section AA n°115, pour un montant de 12 000,00 euros.

D’autoriser Monsieur le Maire a signer I'acte de vente a venir, a recevoir par l'office notarial du
Mesnil-Esnard, ainsi que tous actes et documents y afférents en vue de I'aboutissement de cette
opération.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absent 2
Votants 27 Pour 24 Contre 2 Abstention 1

VENTE D’UN BILLARD ANGLAIS DE MARQUE SUPERLEAGUE.

Monsieur Xavier JEAN, adjoint délégué aux Finances-Budgets-Investissements, présente le
rapport suivant :

Suite a la fermeture du Club Ados, qui occupait 'une des salles de I'Espace Léonard de Vinci,
Monsieur le Maire informe que le billard anglais Superleague, acheté d’occasion en 2010 pour un
montant de 1 000 €, n’a désormais plus vocation a étre utilisé.

Il est donc proposé de procéder a sa mise en vente, étant entendu qu’'un acquéreur s’est déja
manifesté et a exprimé son intérét pour cet équipement.

Le prix de cession est fixé a 300 €. Ce montant implique une vente en I'état, sans garantie, et dégage
la collectivité de toute responsabilité ultérieure.

Les membres du Conseil Municipal sont invités a délibérer.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-026 D.3.2)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, notamment ses articles L.2122-1 et
suivants ;

Vu l'avis favorable émis par la Commission des finances en date du 5 mai 2025 ;

Considérant la fermeture du Club Ados précédemment installé dans 'une des salles de 'Espace
Léonard de Vinci ;

Considérant que le billard anglais de marque Superleague, acheté d’occasion en 2010 pour un
montant de 1 000 €, n’a plus d'utilité dans le cadre des activités municipales ;

Considérant qu’un acquéreur s’est manifesté pour 'achat de ce bien ;

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur Xavier JEAN, adjoint délégué aux Finances-Budgets-
Investissements, et aprés en avoir délibéré,

Le Conseil Municipal, a 'unanimité :
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Décide :

» D’autoriser Monsieur le Maire a procéder a la vente en I'état du billard anglais de marque
Superleague, appartenant a la commune.

» De fixer le prix de vente a 300,00 € TTC.
> De retirer ledit billard de I'inventaire de la commune.

Dit que la vente est effectuée en l'état, sans garantie, et dégage la commune de toute
responsabilité aprés cession.

Charge Monsieur le Maire de signer tout acte ou document nécessaire a I'exécution de la présente
décision.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

VENTE D’UNE CONSOLE NINTENDO SWITCH.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

Suite a la fermeture du Club Ados, qui occupait 'une des salles de I'Espace Léonard de Vinci,
Monsieur le Maire informe que la console Nintendo Switch, achetée en 2019, n’a désormais plus
vocation a étre utilisée.

|l est donc proposé de procéder & sa mise en vente. A ce jour, un acquéreur s’est déja manifesté et a
exprimé son intention de I'acheter.

Le prix de cession est fixé a 50 €. Ce montant implique une vente en I'état, sans garantie, et dégage
le vendeur de toute responsabilité.

Les membres du Conseil Municipal sont invités a délibérer.

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-027 D.3.2)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, notamment ses articles L.2122-1 et
suivants ;

Vu l'avis favorable de la Commission des finances en date du 5 mai 2025 ;

Considérant la fermeture du Club Ados précédemment installé dans l'une des salles de I'Espace
Léonard de Vinci ;

Considérant que la console Nintendo Switch, acquise en 2019 pour les besoins du Club Ados,
n’est plus utilisée dans le cadre des activités municipales ;

Considérant qu’un acquéreur s’est manifesté pour I'achat de ce bien ;
Apreés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, et aprés en avoir délibére,
Le Conseil Municipal, a 'unanimité :

Décide :
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» D’autoriser Monsieur le Maire a procéder a la vente en I'état de la console Nintendo Switch,
appartenant a la commune.

» De fixer le prix de vente a 50,00 € TTC.
» De retirer ladite console de l'inventaire de la commune.

Dit que la vente est effectuée en l'état, sans garantie, et dégage la commune de toute
responsabilité aprés cession.

Charge Monsieur le Maire de signer tout acte ou document nécessaire a I'exécution de la présente
décision.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

TRANSFORMATION D’UN EMPLOI DE DIRECTEUR(TRICE) DES RESSOURCES HUMAINES -
MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS.

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.
I demande s’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-028 D.4.1)

Il est rappelé au Conseil Municipal que conformément a l'article L313-1 du Code général de la
fonction publique, les emplois de la collectivité sont créés par I'organe délibérant. Il appartient donc
au Conseil municipal de fixer l'effectif des emplois a temps complet et a temps non complet
nécessaires au fonctionnement des services.

Le Conseil est par ailleurs informé que le tableau des emplois de la collectivité comporte un poste
de Directeur(trice) des Ressources Humaines (35/35éme) établi sur le grade d’Attaché principal
(catégorie A).

Compte tenu d’'une part de la mutation externe de I'agent qui occupait jusqu’alors le poste susvisé,
d’autre part du profil de I'agent choisi par un jury de recrutement en vue de pourvoir le poste
vacant, il est proposé au Conseil de transformer 'emploi en question en un emploi de méme
nature a établir sur le grade d’Attaché territorial (catégorie A).

Le Conseil Municipal est par ailleurs informé que si 'emploi en question n’est pas pourvu par un
fonctionnaire, il peut étre occupé par un agent contractuel de droit public en application de l'article
L. 332-8 2°) du Code général de la fonction publique autorisant le recrutement d’un agent
contractuel de droit public compte tenu de I'impossibilité de recruter un fonctionnaire dans les
conditions prévues par ledit code.

En cas de recrutement d’'un agent contractuel, celui-ci devra disposer d’'une qualification en rapport
avec les missions du poste et/ou d’'une expérience professionnelle dans ce domaine.

L’agent serait recruté sur la base du grade d’Attaché territorial et percevrait une rémunération
comprise entre l'indice brut 444 et 778. La durée de 'engagement serait fixée a 3 ans maximum,
renouvelable dans la limite d’'une durée totale de 6 ans.

Toutefois, en cas de recrutement d’un agent contractuel lié par un contrat a durée indéterminée a
une autre collectivité ou un autre établissement pour exercer des fonctions relevant de la méme
catégorie hiérarchique, ce dernier pourra se voir maintenir le bénéfice de la durée indéterminée en
application de I'article L. 332-12 du Code général de la fonction publique.

Compte tenu de ce qui précede, il est donc proposé de modifier le tableau des emplois
permanents selon les modalités définies en annexe de la présente délibération.

Apreés avoir entendu cet exposé,
Vu le Code général de la fonction publique et notamment son article L 313-1 ;




Vu le tableau des emplois ;
Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 06 mai 2025 ;

Considérant d’'une part, la vacance actuelle d’'un emploi de Directeur(trice) des Ressources
Humaines (35/35éme) établi sur le grade d’Attaché principal (catégorie A) ;

Considérant d’autre part, la mutation externe de I'agent qui occupait jusqu’alors le poste susvisé ;

Considérant enfin, le profil de I'agent choisi par un jury de recrutement en vue de pourvoir le
poste vacant ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide de transformer un emploi de Directeur(trice) des Ressources Humaines (35/35éme) établi
sur le grade d’Attaché principal (catégorie A) en un emploi de méme nature a établir sur le grade
d’Attaché territorial (catégorie A).

Dit qu’en cas de recrutement d’'un agent contractuel, 'agent serait recruté sur la base du grade
d’Attacheé territorial et percevrait une rémunération comprise entre l'indice brut 444 et 778 et la
durée de I'engagement serait fixée a 3 ans maximum, renouvelable dans la limite d’'une durée
totale de 6 ans.

Dit qu’en cas de recrutement d’'un agent contractuel lié par un contrat & durée indéterminée a une
autre collectivité ou un autre établissement pour exercer des fonctions relevant de la méme
catégorie hiérarchique, ce dernier pourra se voir maintenir le bénéfice de la durée indéterminée en
application de l'article L. 332-12 du code général de la fonction publique précité.

Approuve la modification du tableau des emplois, joint a la présente délibération.
Charge Monsieur le Maire de la mise en ceuvre de cette délibération.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

ANNEXE DEL 2025-028

VILLE DU MESNIL-ESNARD - TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS
CONSEIL MUNICIPAL DU 13 MAI 2025

CATEG ETP
FILIERE ORIE GRADE ETP CREES BUDGETES
Administrative A Directeur général des services des communes de 2000 a 10000 habitants 1.0 1.0
|Attaché territorial 4.0 4.0 +1
B Rédacteur principal de 1ére classe 2.0 2.0 - 1 attaché principal
Rédacteur principal de 2éme classe 1.0 1.0
Rédacteur 6.0 6.0
C |Adjoint administratif territorial principal de 1ére classe 4.0 4.0
|Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe 3.0 1.0
Adjoint administratif territorial 3.0 3.0
Total Administrative 24.0 22.0
Animation B |Auxiliaire de puériculture principal de classe normale 1.0 1.0
|Animateur territorial 1.0 1.0
C Adjoint territorial d'animation 14.8 14.6
Total Animation 16.8 16.6
Médico-sociale A Educateur de Jeunes Enfants 2.0 2.0
B |Auxiliaire de puériculture principal de classe supérieure 5.0 5.0
Auxiliaire de puériculture principal de classe normale 2.0 1.0
Total Médico-sociale 9.0 8.0
Police B Chef de service de police municipale principal de 1ére classe 1.0 1.0
| C Brigadier-Chef Principal 3.0 3.0
Total Police 4.0 4.0
Sociale | [ |Agent speécialisé principal de 1ére classe des écoles matemelles 1.0 1.0
Agent spécialisé principal de 2éme classe des écoles maternelles 1.0 1.0
Total Sociale 2.0 2.0
Sportive B Educateur territorial des APS principal de 1ére classe 1.0 1.0
| Educateur territorial des aclivités physiques et sporiives 1.0 1.0
Total Sportive 20 2.0
Technique B Technicien Principal de 1ére classe 20 2.0
[« Agent de maitrise principal 20 2.0
|Agent de maitrise 5.0 5.0
|Adjoint technigue territorial principal de 1ére classe 3.0 3.0
Adjoint technique territorial principal de 2éme classe 6.8 6.0
|Adjoint technique territorial 20.5 19.5
Total Technique 393 ars
Total général 97.1 92.1




09. APPROBATION D’'UNE CONVENTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE AVEC PSL76
EN VUE DE L’OBTENTION DU DIPLOME BPJEPS MENTION ANIMATION SOCIO-EDUCATIVE
OU CULTURELLE.

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.
I demande s’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-029 D.4.4)

Il est rappelé au Conseil Municipal que les centres de loisirs et les accueils périscolaires
s’integrent dans une démarche de complémentarité avec les autres espaces éducatifs que sont
I’école, la famille, et les partenaires extérieurs.

Avec prés de 700 enfants de 3 a 11 ans accueillis dans les accueils de loisirs et périscolaires
(accueil du matin et du soir, mercredis, pause méridienne, vacances scolaires et séjours),
I'accompagnement éducatif est fondamental dans le quotidien des éléves. Il repose sur une équipe
renforcée de 25 animateurs en moyenne (dont un coordinateur périscolaire et un responsable
accueil de loisirs) mobilisée pour donner vie au projet pédagogique de la ville et transmettre des
valeurs fortes.

Il est également rappelé que sur le fondement de I'arrété municipal du 14 février 2022, fixant les
lignes directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources
humaines, et par délibération du 1° juin 2023, le Conseil Municipal a approuvé un plan en vue de
pérenniser huit animateurs ALSH / surveillants périscolaires.

Il est en outre précisé au Conseil que la viabilité de ce plan de pérennisation repose notamment
sur un processus de professionnalisation des agents recrutés et a ce titre, I'obtention du diplome
BPJEPS (Brevet professionnel de la Jeunesse, de I'Education populaire et du Sport) mention «
Animation Socio-éducative ou Culturelle » (ASEC) permettrait aux agents pérennisés d’encadrer
tout type de public dans tout lieu et toute structure (accueil de loisirs, MJC...), de se placer en tant
qgu'acteurs éducatifs dans des missions d'animateurs socioculturels, de participer au
fonctionnement et aux projets de la structure, de diriger des accueils collectifs de mineurs ou de
développer des projets d'animation d'utilité sociale répondant aux besoins et aux envies des
publics.

Compte tenu de ce qui précéde et en 'absence de financement possible par d’autres partenaires
institutionnels (Département, CNFPT...), il est proposé au Conseil de former une animatrice
permanente au dipldome BPJEPS - ASEC et de conclure a cet effet une convention de formation
professionnelle avec I'organisme Profession Sport et Loisirs 76 (PSL 76), a raison de 8 232 € pour
602 heures en centre de formation et 980 heures en collectivité.

Apreés avoir entendu cet exposé,
Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°® 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif a la formation professionnelle tout au long
de la vie des agents de la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération du 1°" juin 2023 portant approbation du plan de pérennisation d’emplois
d’animateurs au sein des services ALSH / périscolaire ;

Vu l'arrété municipal n° DIV2022-019 en date du 14 février 2022 portant approbation des lignes
directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines ;

Considérant d'une part, que les centres de loisirs et les accueils périscolaires s’intégrent dans
une démarche de complémentarité avec les autres espaces éducatifs que sont I'école, la famille,
et les partenaires extérieurs ;

Considérant d’autre part, que sur le fondement de I'arrété municipal du 14 février 2022 fixant les
lignes directrices de gestion relatives a la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources
humaines et par délibération du 1er juin 2023, le Conseil Municipal a approuvé un plan en vue de
pérenniser huit animateurs ALSH / surveillants périscolaires ;

Considérant par ailleurs que la viabilité de ce plan de pérennisation repose notamment sur un
processus de professionnalisation des agents recrutes et a ce titre, I'obtention du diplome BPJEPS
(Brevet professionnel de la Jeunesse, de I'Education populaire et du Sport) - mention « Animation
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Socio-éducative ou Culturelle » (ASEC) permettrait aux agents pérennisés d’encadrer tout type de
public dans tout lieu et toute structure (accueil de loisirs, MJC...), de se placer en tant qu'acteurs
éducatifs dans des missions d'animateurs socioculturels, de participer au fonctionnement et aux
projets de la structure, de diriger des accueils collectifs de mineurs ou de développer des projets
d'animation d'utilité sociale répondant aux besoins et aux envies des publics.

Considérant enfin I'absence de financement possible de ces dipldmes par d’autres partenaires
institutionnels (Département, CNFPT...) ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide de passer une convention de formation professionnelle avec I'organisme Profession Sport
et Loisirs 76 (PSL76), représenté par son directeur Monsieur Stephane VARIN, en vue de former
une animatrice permanente au dipldbme BPJEPS (Brevet professionnel de la Jeunesse, de
I'Education populaire et du Sport) - mention « Animation Socio-éducative ou Culturelle » (ASEC), a
raison de 8 232 € pour 602 heures en centre de formation et 980 heures en collectivité.

Autorise Monsieur le Maire a signer la convention jointe a la présente délibération et tous les
actes s’y rapportant.

Dit que les crédits budgétaires correspondants seront inscrits au budget primitif 2026 — compte
6184.

Charge Monsieur le Maire de la mise en ceuvre de cette délibération.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

ANNEXE DEL 2025-029

2 rue d'Alembert
76140 LE PETIT QUEVILLY

profession Standard : 02 35 58 07 50
A 8 Internet - www psI76 Ir

Convention de formation professionnelle

Entre les soussignés :

L'organisme de formation

Nom de la structure : PSL 76 (Profession Sport et Loisirs 76).................cccooen .
N° Loi 1901 : W763001459....................N° de déclaration d’activité : 23 76 04155 76........
N° SIRET : 383 862 273 000 59 .Code APE : 93127 ... N° UAI : 0763424
Représentée par : Monsieur Thomas CAILLOT ...
En qualité de : Président ...

Adresse de la structure : 2 rue d'Alembert............. S
Code Postal : 76140  Ville : LE PETIT-QUEVILLY ®:0235580750...............

Email : formation78@profession-sport-loisirs fr............ Site Web - www .psI76.fr ...

2) L’'employeur

Nom de la structure :| N PSS S
N® Loi 1901 :|.......... | N® de déclaration d'activité :|...............
N® SIRET : |........ N [ P |
Représentée par:|.......... S ..

En qualité de :\ SRR R S B R A LD e e Tt
AOTe880 00 18 BIICHIE . | ..o somtsisssois i s oy e e oy
Code Postal { ... Ville:|.......... . K - 1
Emalls | el s i e e Wl e e e

Et concerne

Nom, Prénom du Salarié : ...t seneseeeeeeseeeeesenenen]
employé en qualité de ...
L IO s o B i v e e b v e

Article 1 : Objet

En exécution du présent contrat, PSL 76 s'engage a organiser |'action de formation intitulée
BPJEPS spécialité « Animateur » mention Animation Socio Educative ou Culturelle &
PSL 76 — 2 rue d'Alembert — 76140 LE PETIT-QUEVILLY et la MJC de Grieu — 3 rue de
Genéve — 76000 ROUEN

Article 2 : Nature et caractéristiques de I'action de formation

- L'action de formation correspond & I'un des types d'actions de formation prévues par
l'article L 6313-1 du Code du travail et entre dans le champ d'application des dispositions
relatives a la formation professionnelle continué:

Profession Spon et Lolsirs 76
Lol 1901 : Wre3001458 ~ SIRET 383 862 273 000 50 - Code APE 93122 1/6
‘Organisme We formation : 23 76 04155 76 — N° UAI : 0763424




A ligsue de la formation, une attestation sera délivrée par PSL76 et comportera e
nombre d'heures suivies par le stagiaire.

Si le stagiaire passe avec suones les , Il recevra un
el/ou une validant chacun des BC

en cas de artielle, par la ala

Jeunesse, & I'Engagomnnt ot aux Spms de Normandie.

Le pl de l'action de figure en annexe du présent contrat ainsi que les

allé;;smsnts éventuels.

Article 3 : Niveau de

pi

Le stagiaire ne peut-&tre admis dans cette ion qu'a la i p quil

les obligations de niveau ou de pré-requis définis par les textes réglementaires et guil
réussisse les tests de sélection et positionnement du centre.

Article 4 : Organisation de I'action de formation

- La formation se déroulera du 0810/2025 au 29/08/2026 en respectant les modalités de
durée et de contenu définies par les textes ministériels qui régissent cette formation.

Elle est sous forme dunités Gapilalsablﬁset an alternance, et mmrlﬂ ]
[ 602 H en centre [ 980 H en entreprise |

PSL 76 sengage @ melire en ceuvre cefle formation pour un effectit minimum de
8 stagiaires.

- Lencadrement pédagogique est assuré par un personnel répondant aux critéres définis

par les textes en vigueur ou it des d'expert.
Le contréle des etdes des @st assuré par les services
de IEtat sous lautorité du D ala a

I'Engagement et aux Sports de Nurmandls

- A défaut d'un contrat de travail avec formation obligatoire, une convention de mise en
situation professionnelle devra étre établie entre le stagiaire, I'entreprise d'accueil, le tuteur
et PSL 76. Cette convention de mise en situation va permetire au stagiaire d'exercer sur
la tarrain.

Le tuteur responsable du stagiaire au sein de l'entreprise devra répondre aux obligations
légales de certification : étre titulaire d'un BEES, BPJEPS ou d'une qualification au
minimum égale & un niveau IV et justifier de 2 & 3 ans d'expérience dans l'activilé en
rapport avec la mention préparée par le stagiaire.

T O4155 76 - N LA 0TRISMY

5. Absence dun document — dune piéce cbligaloire pour se présenter aux épreuves
cerificatives ;

6. Prononcé d'une sanction pour comportement inapproprié en formation / structure
dalternance.

Si tel était le cas, PSL 76 vous transmetira un courrier :

* Siluations 1-2-3-4:

4 minima deux mois avant les épreuves : un courrier d'avertissement et de rappel quant
aux potentiels manguements qui vous empécheraient d'étre inscrite aux épreuves
certificatives ;

de 15 & 21 jours avanl les épreuves . un courrier vous indiquant que vous n'éles pas
inscrit.e aux épreuves cerlificatives. Ce courrier vous en rappellera les raisons et les
certifications concernées.

+ Sitations 5et 6 :

- & tout moment durant la formation : un courrier d'avertissement pour comportement
inapproprié en formation etiou en structure d'alternance. Ce courrier vous rappellera les
incidences gu'un tel comportement peut aveir ;
de 15 4 21 jours avanl les épreuves : un courrier vous indiquant que vous n'éles pas
inscrit.e aux épreuves ceriificatives. Ce courrier vous en rappellera les raisons et les
certifications concernées.

Arlicle 7 : Délai de rétractation

Dans le délai de dix jours a compter de la signature du présent contrat, le stagiaire peut se
rétracier par leitre recommandée avec accusé de réceplion.

Aricle 8 : DI

= Art. 8.1 :Le colt de la formation est de 8428 euros pour 602 H en centre et 980 H en
entreprise.

Paur le p allégé dudit stag| le colt de la fi Ion est de euros.

» Art.8.2 : Le financement de la formation est assuré par :

O lemplayeur & hauteur de sait .
D unOPCO _ & hauteur de soit %
- O le stagiaire lui-méme & hauteur de soit L%
- Dautre & hauteur de 50it %

= Ar 8.3: En cas d'abandon du stagiaire pour un motif autre que celui de la force
majeura, PSL 76 retiendra sur le co(t total les sommes qui lui sont dues (comespondant
r aux déja

= Art 84 : Sile stagiaire est empéché de sulvre la prestation par suite de force majer
diiment reconnue, ce dernier peut résilier le présent contrat. Conformément aux dispositig
de l'article L 920-13 du code du travail, seules les prestations de formation effecti
dépensées seront dues dans ce cas, au prorata temporis de leur valeur.

TBO4155 76 - N* LIAL 07634240

Arficle 5 : Allegements

Au vu des pisces P les de
accordés au stagiaire |

suivans sont

Equivalence ou
Bloc de compétences Décision de jury VAE | d'alia

BC communs aux BPJEPS en bloc de compétences

BC 1: Concevoir et meftre en csuvre des projels
d'animation dans le cadre de l'organisation de travail d'une
structure du champ du sport ou de 'animation

BC 2: Valoriser les activités et les projets d'une structure
du champ du sport ou de l'animation

BC spécifique a la mention du BPJEPS

BC 3 : Concevoir, conduire, en sécurité et évaluer des
séquences danimation el des séances d'activilés
culturelles, éducatives ou sociales dans le cadre du projet
et de I'organisation de la structure

BC 4 : Organiser et encadrer le « vivie ensemble » des
publics accueillis au sein d'une structure proposant des
activités de loisirs et d'animation socioculturelle

Au vu des éléments présentés, sur le valume horaire initial de 602 H prévues en centre et
980 H prévues en entreprise, Il a 618 décidé :

0 de ne pas alléger M./ Mme

0 d'alléger M. | Mme . -] EE—
et de réduire sa formation&:  __________ H... en centre et,

H en p
Date d'entrée : !

Date de sortie : !
Le calendrier allégé se trouve en annexe du présent Conirat de formation.

Article 6 : Pre ion aux @ cer
PSL 76 est habilitée par les services de I'Etat pour Ia mise en ceuvre du BPJEPS. Dans ce
cadre, PSL 76 est responsable de volre parcours de formation el, est donc seul décideur quant
& volre inscription aux certifications.

Les alémants pouvant vous amener 4 na pas étre inscrit.e aux épreuves certiticatives sont |
suivants :
1. Ab: de pré ion de I ion de st;
2 Manque d'assiduité durant la formation ;
3. Non-respect des durant volre | de
écrits — dossiers ou loutes piéces lides aux épre
4. Niveau trop faible quant aux compétences

(carte prof) pour les BPJEP!

38
THO4155 76 - N LIAL: 0TRIEI4

+ Art 8.5: Dans |e cadre d'une prise en charge par l'employeur, les faclures seront
adressées a 'employeur. Le réglement s'effectue & réception de la facture, 50 % a lNssue du
délai de rétractation et le solde a mi-stage.

Darns le cadre d'une prise en charge par un OPOO seules les heures eﬁemvemenl realuséee
seront facturées et par conséquent, les heu

seront facturées a 'employeur.

+ Art. 86 : Sur présentation d'un justificatif, les ne seront pas
facturées a I'employeur :
- Mariage / PACS : 4 jours consécutifs - Journée Détense et Citoyennetd: 1
- Mariage d'un enfant : 1 jour joumée
- Naissance / Adoption: 3 jours |- Congés matemité

consécutifs - Congés paterité : 11 jours conséculifs,

- Décas d'un enfant : 5 jours 18 jours conséculifs si naissances

- Décés (conjoint / enfant) : 2 jours multipless , )

. Décés (conjoint, partenaire ¢ par un |~ Maladie / Hospitalisation : la durée de
PACS, concubin, pére ou mére, beau- B mdade“ : .
pére, belle-mére, frére, d'une sceur): 3 | - u“? wmplé'“ﬂﬂ sportive {NV@?-U
jours national) : 2 jours par période de 6 mois

- Décés grands-parents : 1 jour - L'animation d'un projet sur

 Annonce survenue dun handicap chez le lieu de la structure alternance ; 1
un enfant : 2 jours joumée

ATTENTION : Au-delé d'un délais jugé raisonnable par le formaleur, toute personne en retard,
qui n'aurait pas prévenu se verra refuser I'accas a la formation avec notification d'absence.

Article 8 : Typologie des publics et sulvi de Mnsertion professionnells

Le stagiaire s'engage & répondre & tous les questionnaires transmis par PSL 76 pour le
mmpse das onganlsmes Imameurs et des services de I'Etat {la DRAJES de MNormandie et la

Région al'entrée en fi 4 3 mois et 4 6 mois aprés
la da‘lndelln de formation.

Arlicle 10 : Re érieur el piéces

Le stagiaire déclare avoir pris et ]

imérieur des formations gérées par PSL 76.
Il déclare en outre avoir regu par écrit toutes les informations concemant ke programme du
stage, les feuillets de stage en entreprise, le calendrier, la liste des formateurs pour chague
dlsclpma avec mention des titres ou qualltés, les horaires de la formation ainsi gu'une

surles des acquis de l'expérience (VAE).

T 04155 78 - N LIAI: 0763424,




Arlicle 11 : Assurance

L'organisme de formation souscrit une assurance en responsabilité civile pour tous dommages
matériels que subirait le stagiaire ou que ce demier provoguerait ou encore qu'il causerait &
des tiers

Toutefois en application des régles légales en matiére de responsabilité, la mise en ceuvre
des paranties dépendra de la responsabilité qui aura 616 reconnue dans le dommage subi ou
causé el de 'élendue des garanties souscrites par chague organisme.

Article 12 : Résiliation du contrat de formation par 'organisme de formation

En cas de manguement du stagiaire a la discipline de l'organisme de formation ou le cas
échéant & celle de l'entreprise d'accueil 0U il suit sa formation, il pourra &tre mis fin au présent
contrat selon la procédure prévue par le réglement intérieur de 'organisme de formation.
Article 13 : Durée du contrat

Elle est équivalente & la durée de la formation mentionnée & l'article 4 des présentes.

Article 14 : Différends éventuels

Si un différend ou une contestation ne peuvent &tre réglés a I'amiable, le tribunal de grands
instance sera seul compétent pour régler le litige

Fail & Le Petit-Quevilly. FaIA ovrvans v
le '} e

Pour le Président
Le Directeur de PSL 76 Codls

Stéphane VARIN

Cvgar g (G I 23 75 04155

10. APPROBATION D’UNE CONVENTION DE DISPONIBILITE AVEC LE SDIS76.

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.
I demande s’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-030 D.4.4)

Il est précisé au Conseil Municipal que les sapeurs-pompiers volontaires (SPV) ont vocation a
participer a 'ensemble des missions dévolues aux services d’incendie et de secours et concourent
notamment, avec les sapeurs-pompiers professionnels, aux actions de prévention, de prévision, de
formation et aux opérations de secours que requiert, en toutes circonstances, la sauvegarde des
personnes, des biens et de I'environnement.

Afin de faciliter d’'une part, les impératifs de la vie professionnelle des sapeurs-pompiers
volontaires, d’autre part, de favoriser leur mise a disposition par leur employeur, enfin, de
pérenniser leur démarche citoyenne dans la durée, le Service Départemental Incendie et Secours
de la Seine Maritime (SDIS 76) propose aux employeurs de SPV une convention-cadre relative a
la disponibilité opérationnelle de ces agents.

La convention-cadre de disponibilité d'un sapeur-pompier volontaire vise a fixer le cadre statutaire
et managérial applicable a ces agents. Elle précise les droits et devoirs de I'employeur et du
sapeur-pompier volontaire en termes d'indemnités, d’assurances, de respect des nécessités de
service, de temps de travail et de protection sociale. Elle fixe en outre les conditions et modalités
de la disponibilité opérationnelle, les actions de formation ou toute autre mission de service,
pendant le temps de travail du sapeur-pompier volontaire, et ce dans le respect des nécessités de
fonctionnement de I'employeur.

Compte tenu de ce qui précede et considérant que la commune du Mesnil-Esnard compte parmi
ses effectifs un agent ayant la qualité de sapeur-pompier volontaire affecté au centre incendie et
secours (CIS) de Franqueville-Saint-Pierre, il est proposé au Conseil d’approuver une convention
de disponibilité tripartite entre la collectivité, le SDIS76 et 'agent SPV, jointe en annexe.




Le Conseil est enfin informé que la convention susvisée serait conclue pour une durée d’'un an
renouvelable par tacite reconduction dans la limite de cing ans.

Apres avoir entendu cet exposé,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 1424-1 et suivants ;
Vu le Code de la Sécurité Intérieure et notamment ses articles L723-3 et suivants ;

Vu la loi n° 2011-851 du 20 juillet 2011 relative a I'engagement des sapeurs-pompiers volontaires
et son cadre juridique ;

Vu la loi n° 91-1389 du 31 décembre 1991 modifiée relative a la protection sociale des sapeurs-
pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en service ;

Vu la loi n°® 96-369 du 3 mai 1996 relative aux services d'incendie et de secours ;

Vu la loi n°® 96-370 du 3 mai 1996 modifiée relative au développement du volontariat dans les
corps de sapeurs-pompiers ;

Vu le décret n° 92-620 du 7 juillet 1992 modifiée relatif a la protection sociale des sapeurs-
pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en service et modifiant
le Code de la Sécurité Sociale ;

Vu le décret n° 92-621 du 7 juillet 1992 modifié portant diverses dispositions relatives a la
protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie
contractée en service ;

Vu le décret n° 2013-412 du 17 mai 2013 modifié relatif aux sapeurs-pompiers volontaires ;

Vu l'arrété du 22 aolt 2019 modifié relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels et
volontaires ;

Considérant d’'une part, que les sapeurs-pompiers volontaires (SPV) constituent un élément clé
du maillage territorial, permettant d’assurer des secours, en tout point du territoire, a tout moment ;

Considérant d’autre part, que la pérennisation du volontariat chez les sapeurs-pompiers, est
devenue un enjeu majeur de société pour conforter 'engagement des sapeurs-pompiers
volontaire;

Considérant par ailleurs, que les agents concernés participent, par leur engagement citoyen de
sapeur-pompier volontaire, a la continuité de la réponse opérationnelle des services d’incendie et
de secours, notamment pendant les heures de service, et qu’ils apportent les valeurs, I'éthique du
volontariat et les compétences « sapeurs-pompiers », pertinentes pour la prévention des risques
ou 'accomplissement des gestes de secours ;

Considérant enfin que la ville du Mesnil-Esnard compte parmi ses effectifs un agent SPV affecté
au CIS de Franqueville-Saint-Pierre.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Approuve la convention-cadre relative a la disponibilité opérationnelle d’'un agent sapeur-pompier
volontaire (SPV) de la collectivité, jointe a la présente délibération.

Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que I'ensemble des actes
subséquents.

Dit que la convention susvisée sera conclue pour une durée d’'un an renouvelable par tacite
reconduction dans la limite de cinq ans.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0




ANNEXE DEL 2025-030

CONVENTION DE DISPONIBILITE r"ll/ﬁ

REF : 2025 [ 39 | —
Le Mesnil-Esnard

he L St Vlaretme

Entre d'une part,

le Service Départemeantal d'Incendie et de Secours de s Seine-Maritime
représentd par Monsieur André GAUTIER, Président du conseil d'administration,
diiment habilité par I'arréts n® AG-2021-050 portant désignation du Président du conseil d'administration
du service déparementdl d'incendie et de secours de lz Selne-Maritime

ci-aprés dénomme le #5015,

ot d'nutre part,
Commune du MESNIL-FSNARD
Représentée par Monsieur Jean-Marc VENNIN on sa qualité de Maire
Place du Général de Gaulle, 76240 Le Mesnil-Esnard

ci-aprés dénnmmé(e] o FMPLOYELRY,

* e Code Général des Colectivitds Territoriales, notamment 525 articles L 1424 1 et suivants,

® e Code de la Sécunité Intéricure, notamment ses arlices 1773-3 el suivanils,

" 2 loin"2031-851 du 20 juiller 2011 relative i 'engagement des sapeurs-pom picrs volontaires ot son cadre juridigue ;

* 2 loi n*01-1383 du 31 décembre 1391 modifiée relative 3 la protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en s
d'accident survenu ou de maladic contractée en service ;

= o ke W9 205 du 3 mal 199 relitnee aux services d'incend e et de secours ;

* A ded 0370 din 3 mal 1996 modifiée relative su développament du volontariat dans ks corps de sepeu i s-pomiens ;

* e décret n"92-520 gu 7 juillet 1992 modifice relatif 3 la protection sociale des sapeurs-pompiers volontaires en cay
daccident survenu ou de maladie contractée on service ot moddifiant le Code de (a S&curité Sociale ;

= e déurel n®32-621 du 7 juiller 1992 modifig poriant diverses dispositions relatives & la protection sociale ces sapeurs-
pempers volontares en cas d'accident survenu ou de maladic contractés en service ;

= ledécrer n® 2013-412 du 17 mai 2013 modi 1€ relatif aux sapeurs-poargiens volon laires ;

= arrété du 22 aolt 201% modiflé rel atif zux formatlons des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires,

Préambule

Lit peésente convention est corclue en applicstion du titre Il de |3 o 0*36-370 du 3 mai 1996 medifie, relative au
deéveloppemant du valontarlat dans les corps de sapeurs-pomplers dont l'ocbjectif ost de conclber disponibilité opérationnalle
et obligations professionnelles.

Elleg"applique 3 I'sctivité epdrationnelle liée 3 |a notion d'wrgence et aux actons de formation. qui ouvrent groit 3 autorisation
absence du sapeur-pompier volontaire pendant son ternps de Eravail.

Far la prasente, lemployeur et le SDIS sengagert 3 organiser les mocalités ce |a disponibilité pour les missions

opérationnelles sinsi que pou les missions de formation
Laccerd paut porter sur les formules d'organisation suivantes :

® lclérance de retard a la orise ce toncticn de l'acthité protessionnelle,

*  Butorisation de quitter |2 lieu de travail pour rejoindre ke centre cdincemdie et de secours [C15},
» hutorisatons d'absences programmeées,

=  [Farticipation aux stages ce formation de sapeur-pompier volontaine.




TITRE | : QBIET DE

Antide 1 - Objet
Par la présente convention, Femployeur et le SIS s'engagent 4 organiser et anpliuer les conditions et les modalités de la
dispanibiiee de :

Matricule : 993276

Nom, Prénom : FERMANDEZ Jrémy

Qualité au regard de Fétablissement : Policier Municlpal
Lieu de travail : Commune du Mesnil-Esnad

Centre dlorigine : Eranquenille-Saint-Pierre

-aprés u le bénsfiviairs i 4 s sapeur-pumpien wwiontale v,

Le chef du CI5 Franqueville-Saint-Piarre est le référent du 3015 vis-a-vis de Femployeur e! de Iavtorité tenctionnelie.

Artizle 2 - Principe de ihilité du sapaur-pompi
Le temps pacsd hars du liau de traval pendant les heures dé Weavall par e Sapeur-pompler valontaire POUF participer Jux
activités opérationnelles est assimilé 3 une durée ce travail etfective pour la détermination de ks durde des conads poyes, des
droits aux prestations socales el puur e droits gl tiee de son ancienneté (CF Art. L723-14 du Cnd= de 12 Sérurité Intérieure ).

Artidle 3 - Absence

Aucun aucun dédl , ni aucune sanction disciplingire ne peuvent Etre prononces 4
I'ancontre du béneficiaire en raison des absences résliand e Fapodeadon des fions de la présente

[CF Ark. L723-15 gu Laede e la Sécurizé Intéricure}.

TITRE Il - MSPOSITIONS RETENUES

Artichs 4 - Madalités pratigues de | ¢ du sap il
Les modalités dabsence deoulant de laccord effini cidessoy restend défnies & lo caemenance de Femployeur et du
higrarchique sspeur-pompier du bénéficiaire sans intervention du Service départemental d'incandle at da

SRS,

Tolérance de retard a la prise de fonction de lactivité professionnelle suite 3 une intervention sur le Contre &'incendic ot de
Secours {C15) de Franguevile-Ssini-Piers,

ez sopruspommgaes wolontaire ne se mettra gu'en situation de # conventicnné » sur la consele d'alerte.

Autarisation de quitter e feu de traveil pour rejoindre le CIS de Franguevile-Soint-Pierre en joumée pour partir en
Intervention afin de renforcer Peffectif minimum

Le <3 peur-pempier usillers & prévenic ou faire prévenir son supérieur hiérarchque de son depart.

5i san emplol le permet, le sapeur-pompler volontaire pourra &tre sollicité en cas de sinistre particulier, ou d'évnement
Gamplevs, spris accord oréalable de sa higrarchie et en ronformité aver le Rbglement Oatrationnel du Sdis76. Cette
sollicitation ne pourra Intarvenlr que do 13 part du Sorvice départemantal, par I3 voie du supérieus hidrarchigue directa 0u
sapeur-pampier (chel de centre ou chef de groupement).

Un justificatif mensuel dos horaires d Interuention du salarié sapeur-pompier volontaire das [OUMEes BUVIERE Sera tramsmis
& Memplayeur

Article 8 — Modalités d'actualisation de I convention
La prézente convention peut &tre actualisée d'un commun sccord par voie & avenant, i |a demanda de 'une ou Fautre

partie, €t notamment en cas de modification de |a situation du bénéficiaire, tent vis-a-vis ce Femployeur que du SDIS

Article 10— Entrée en vigueur de |a convention
La présente convention est conclue pour une durde de 1 an, & compter de la date de signature.

Lo de la présente par tacita
excéder une durée totale de 5 ans.

cans |a limite de 4 fois, sans pouvolr

Article 11 - Modalités de rupture de Ls convention
La présente convention peut étre dénoncée, § la demande de Fune ou Faulre partie, awed un cdlal e praavis ce trols mols,
par lettre recommandée aves accusé de réeeption, cachet de la poste faisznt fol

Sous rézerve de l'alinéa précédent, les parties s'engagent mutucliement & s'informer de tout changement sur les éléments
substantiels e L convention, qui, ke cas échéant, sersit automatiquement raduque.

Article 12— L
Dans I'hypothése d'un litige résultant de I ces | de la présente , les parties s'engagent a
rechercher wne solution amiable ce réglement, préalablement a toute saisine du Tribunal Administratif de Rouen.

Falt an 3 exemplalres, le 14/03/2025

Le Présidenl du

sl Qadeninistration, Lemplayeur

Pansieur André GAUTICR Mansieur lean-Marc VENNIN Monsieur lrémy FERNANDEZ

ke seuil de sollisitation pour formation est fixé aux durées suivantes

. Pour toute action de farmation le sapeur-pompler volontaire peut bénéficier jusqu'é 5 jours d'absance paran aprés
velidation higrarchigue. Ces jours n2 peuvent &tre reportés sur l'année suivante et ne sont pas cumu lzbles aux jours
acrordés dans Iz codre de [ formation initisle.

Article § - La rémunération
Lemployeur maintient fa rémunérat on et las avantages y afférants pendant las abcancas cu béndficiaire définies 3 Fartice
précident.

Article § - La subrogation
En cas de maintien de la dmwendiation el des avantages y aflérents durant les absences du bénéficiaire,
lemplayeur

= nlest pas subrogd dans Ie droit du bfndfcleie 3 percewoir les indemnitds prévucs puur les missions
opérationnelles dans 13 limite de la rémunération et des avantages y affarents correspondant a la durde de
I'absence du béneticizine

= est subroge dans [e droli du bénéficiaire & percevoir les indemnités prévies pour les actions de formatinn dans I
limite de la ion et des y afférants o a1z curée de Fab du béréficigire.

Les modalités pratiques des dispositions retenues entre le SDISTG et 'employeur dans be cadre des actions de formation
forant Fobjos d'una ion simplifiée da i i

Articie 7 - Assurance et responsabilites

Confermément 4 la lol du 31 décembre 191 dans son article 15, Fautoritd quiemplaie I'individu prend 3 5a charge la gestion
et Firdemnization de Fagent selon lex statuts dont il dépend. Toute?ois, e sapeur-pompier volontaire peut demander 4
mEnéficier des dispositions de | lol d= 1991 &t tes déorots 3'appiication pour @ e tul da et indemaitas, ¢ ot veulement £l
¥ aunintérét L2 service départemental diincendie ot de secours ou ki casse des dépdts ot consignation versera alors la
différence entre les prestations ausquelkes le sapeur-pompier peut prétendre au regard de |a loi d= 1991 et celles qui sunt
versées par |2 régime dont Il dépend en sa qualité de fonctionnadre.

(Fwal wiverriend cosnseilé 3 la el che alierlarer o @ son
awercent une acthité de sapeur-pompler volontaire.

d'sssurance Femploi d'agents qui

Titre I Mise en application de la convention

Articia § - Pregrammation des autorisations ¢'absance

Dans | cas dautorisations dabsence & - Ie bénsficaire et 'smployeur amétent les dates aver une période
SFanticipation d'une semalne afin de fecliter la gestion de la di il i du hidrarchique
sapeur-pompier du béneficiaire.




11. APPROBATION D’UNE CONVENTION POUR LA MISE A DISPOSITION PAR LE CENTRE DE
GESTION 76 D’AGENTS CHARGES DE LA FONCTION D’INSPECTION EN SANTE ET
SECURITE AU TRAVAIL (ACFI).

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.
I demande s’il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-031 D.4.4)

Le Conseil Municipal est informé qu’en application de I'article 5 du décret n° 85-603 du 10 juin
1985 modifié relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et
préventive dans la fonction publique territoriale, I'autorité territoriale doit désigner, aprés avis du
Comité Social Territorial, un agent chargé d’assurer une fonction d’inspection dans le domaine de
la santé et de la sécurité au travail (ACFI).

Il peut étre satisfait a cette obligation :

» En désignant un agent en interne
» En passant convention avec le Centre de gestion.

Le Conseil Municipal est par ailleurs informé que cet agent est chargé de contréler les conditions
d'application des régles d'hygiéne et de sécurité et de proposer a l'autorité territoriale compétente
toute mesure qui lui parait de nature a améliorer I'hygiéne et la sécurité du travail et la prévention
des risques professionnels.

Dans ce cadre, il a librement accés a tous les établissements, locaux et lieux de travail dépendant
des services a inspecter et se fait présenter les registres et documents imposés par la
réglementation.

En cas d'urgence il propose a l'autorité territoriale les mesures immédiates qu'il juge nécessaires
et l'autorité territoriale I'informe des suites données a ses propositions.

Sachant que le Centre de Gestion de Seine Maritime (CDG76) propose aux collectivités et
établissements de mettre a disposition un agent du service prévention des risques professionnels
formé pour la réalisation de cette mission, il est proposé au Conseil Municipal de conventionner
avec le CDG76 pour la réalisation de cette prestation et d’approuver le projet de convention de
mise a disposition joint a la présente délibération, qui serait conclue pour une durée de quatre ans.

A titre indicatif, le Conseil est informé que le co(it de cette mise a disposition s’éléverait a 154 € par
an.

Apres avoir entendu cet exposé,
Vu le Code général de la fonction publique et notamment son article L812-2 ;

Vu le décret n°85-603 modifié du 10 juin 1985, relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi
gu’'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale, notamment
son article 5 ;

Vu le décret n°2001-1016 du 5 novembre 2001 portant création d'un document relatif a I'évaluation
des risques pour la santé et la sécurité des travailleurs, prévue par l'article L. 230-2 du code du
travail et modifiant le code du travail ;

Vu la délibération n°2024-DEL-40 du Centre de gestion de la Seine-Maritime en date du 21
juin2024 ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 6 mai 2025 ;

Considérant d’une part, qu’il appartient a I'autorité territoriale de désigner, aprés avis du Comité
Social Territorial, un agent chargé d’assurer une fonction d’inspection dans le domaine de la santé
et de la sécurité au travail (ACFI) ;

Considérant d'autre part, qu’il peut étre satisfait a cette obligation en désignant un agent en
interne ou en passant convention avec le Centre de gestion de Seine-Maritime ;

Considérant enfin, que le Centre de Gestion de Seine Maritime propose aux collectivités et
établissements de mettre a disposition un agent du service prévention des risques professionnels
formé pour la réalisation de cette mission ;

22




Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide d’approuver la convention d’adhésion relative a la mise a disposition d’'un agent chargé de
la fonction d’inspection en santé et sécurité au travail par le CDG76 ainsi que tous les documents y

afférents ;

Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que les actes subséquents.

Dit que la convention susvisée sera conclue pour une durée de 4 ans et prendra effet a compter
de la date de premiére sollicitation par la collectivité.

Présents 23 Représentés

4

Excusés 0 Absents 2

Votants 27 Pour

27

Contre 0 Abstention 0

ANNEXE DEL 2025-031

Préambule @

4 la convention

= Vu le Code du Travail en sa 4éme partie et notamment
les articles L.4121-1 4 L.4121-4 sur les principes généraux
de prévention ;

= Vu le code général de la fonction publique, notamment
les articles L452-44, L452-47, L812-3,L812-4, LB12-5,

= Vu le décret n"85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif 3
I'hygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique
territoriale,

= Vu le décret n"85-643 du 26 juin 1985 modifié relatif aux
centres de gestion,

= Vu le décret n°2016-1070 du 3 ao(t 2016 relatif 3 la pro-
cédure de dérogation permettant aux jeunes agés d'au
moins quinze ans et de moins de dix-huit ans en situation
de formation professionnelle dans la fonction publique
territoriale d'effectuer des travaux dits « réglementeés »,

= Vu la délibération du Conseil d'Administration en date
du 29 juin 2005 décidant la mise en place de la mission
inspection a compter du ler octabre 2005,

* Vu la délibération du Conseil d'Administration n“2024-
DEL-40 en date du 21 juin 2024 fixant les modalités
de mise en ceuvre de la mission dinspection, les
modifications de adhésion & la mission et les évolutions
tarifaires.

= Vu l'arrété en date du 12 juin 2024 portant désignation
d'un agent chargé d'assurer une fonction dinspection
dans le domaine de la santé et de la sécurité (ACFI)
dans le cadre des conventions adhérentes a la mission
dinspection.

Entre le €DG 76

@ (dénommé « COG 76 »),
SNEAUVILLE, représenté
du Conseil d'Administration en

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Seine-Mari
dont le siége est situé ZAC de la Plaine de la Ronce, 40 allée de la Ronce
par son Président, M. Christophe BOUILLON, hahilite par délibération
date du 20 juin 2023

Et vous

La collectivité / établissement public (dénommé « collectivité ») :

Dant le siége est situé au ;

IN° SIRET :

Représenté(e) par : |

Mandaté(e) par délibération de l'organe délibérant en date du -

CADRE RESERVE

A UADMINISTRATION

* La présente convention est conclue pour une période de 4 ans et prend effet & compter de la date de la

premiére sollicitation :

retrouvez toutes nos mis sur




Il est convenu ce qui su

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION
mmmmdmﬂsmmnm Imﬂmum*
Msmnznuqnmwunmlm i souhate | mise 3

mmnuhmmymumhmpwwmw

Seine-Maritime. (e dernier assureta une fonction dinspection en matitn: de
ﬂnm-mimhm\mmwnmmmm.m
‘sebon les conditions décrit saglemen des
misions.

ARTICLE 2 : NATURE DES MISSIONS

* n vetu & b peésente MM hmummunum«
VALFI  pou

mission de

» Contriler les conditions o applications des régles en matibee de sants et de
‘séqurite autravadl dédinies dans e déoetn°85-603 du 10juin 1985, celles défines
a-i-nn\'dah(pmnp-iadu{nhml et dans les decrets pris

g e s | L
~Plans de formations
- Habilitation Eleciriques. CACES, Autorlsations de cenduite
- Rapports de virification périodiques.
-Fiches de postes
- Dosiers des jounes travailieurs mineurs.

Mot dtilisation des machines
- Dossie Techaique Amiante (DTA)
B mawwmmxﬂhmwmwmmm Imminent ains

nalatifs 3 1 sanné et [ séourié au wravall avant passage en FISCT/CST et proposes
des ameliorations, of nécescalie,

la collectivité pourea knfr.l:!. 4 53 demands, de
dun Al

ACR peut intenvesie dans Fappcation du principe de dion de retrlt cans bes
conditions prevwes & Farticle 5-2 du décret i £5-603 du 10 1985,

6.3, Visitesimprern)

prestations
avee intervention La réalisation de ces prestations
3843 soumEe 20 mmpmmupum

e fagon fortwike des agents en actiité, Au Waers de cette convention, Fauterité
i A

du Centre de Gestion de Seine-Mardtime, Le montast finandier d'une mmnn
individualisée sera d&fini avant sa mise en cowre f établie en fonction du temps
‘passé (journde ou demi-fousnée]. Cette itervention fera Fobjet d'un devis chllé
qui pawa étre refus par |a colectivite,

ARTICLE 6: MISSION D'INSPECTION

Conformément aux dispositions de lartile 5 du décret n™ 85-603 du 10 juin 1985,
e kR pb pt

=+ Encas respect ¢

= Dans e cadee de préconisations visant 3 ameliorer la santé et la séarité au
dédenchesn pas d focurytion it

ARTICLE 7: MODALITES FINANCIERES

lmefkm

« Propuser & latorité teritoridle foute mesure qui lui parait de mature &
amélianer [l il 26nsi g e des riscues

professionnes,
* En cas dungeste, proposer les mesares immédiates oul juge nécessaires 3

- Cnrlmmn\ dans les meflleurs dédats, pour avis & FACR Tensemble des
veglemments, consignes et autras dacuments relatifs § 12 santé et b séourité du
munmﬂmnmmdm

A 1A 6

M i ns le
prise afin de -m:ﬂnanmst wailleurs minewrs deffectuer des travaux

A, mnuﬂmmpsamwnumnsmﬁm

Donnar un, i ign [
Vautor i teritoriale ernisage d'adopter en matitre de santé et de sécurité au
v,

* ssisten avec voix consultative, U réuninns supplémentaires de la formation
spédialsée en mariée de santé, sécurité et conditions de taval ou 3 défast du
Camite Sodtal Terntaeal (ST}l sont amsacetes au prablémes de sanmé et &
seurité aw travail

* dssister s déiqations de la F3SCT ou du (ST chasges defectuer des visites
de sarvices ouet des o m matiére d'acodents du travail, dacadents de
senvice ou de maladies professionnelles,

= Intervenit dans la reschution d'un denger grane etimmisenl.
= Rédligen un rapport en cas de non-combormint sur b législation 3 Femploi des
Jeunes travailieurs,

ARTICLE 3 : CONDITIONS D'EXERCICE DES MISSIONS

* De manitre géndrale, toutes facilités doivent e accondées 3 TACFI powr
Vewercice de de5 missioar, dans ke fespect dis bom fenctionn ement des strvices
dela collectivité.

* Lacollectiité sengage notamment 3 :

 honir désigné 2 wn Assistant ou ConseMler de Prévention, chargé de
conseiller e d‘lkml I“)M werritoriale: pour Tapplication des ségles en
miatiere de sante et sécusiteé au travad, forme et pourvy d'une letire de cadrage
ou i défaut un S férent;

o i par it lors des wisites ;

SThet delul iramsmetire

nendus,

 Facibter les comtacts avac les différants acteurs de |3 prévention das rgques
prufessionnels de b colectivit,

= Informer par écrit, dans un délai de & mods, FACFI des suites & donner aux
propositions ouiil 2 formulées.

ARTICLE 4 : RESPONSABILITE

a ¢ de la ms das

avis ou suggestions

Mg, p
Sene-Haribe it peut en aucme manien étre engagée, en e gui

Pl PR b

santd etde sécurte. 1.1 Cotisation annuelle
Cette mission, déclnchée au relor de la demande de misson ef devs sigeés,  La collectivité ¥anquitte auprés du (DG 76 dune adhésion annuelle au tite de la
par U P HCH, 4
I -
Miﬁmmm ilMdlﬂnﬂjﬂ(lﬁmmi i
Tauarite termitoriale: et aux membres n spécialsée en et ou 3 I
sn‘_ﬂmnlédmdlionsdt mumﬂmmww1mw lns s agents idés et apprentes
e . effocifs au 3 bidhed
1 formation spécialisde est informeée des visites et de toutes les absenations o i = ¢ b
1a pouma

d Thrticle 53

i wi

du Gécet n° 2021-571 du 10 mai 2021).
&

I.a#mii!dnmlnmkmztulhdumdmltmh e personnel
temiterial es1 amené § tvailer de fagon habiteelle ou occasinnelle, et
appeciée par IACFL,

1 el

du D76, fe

e forfait annwel couvre la mise & dibpesition d'un ACH et cuvre drit &
certaines prestations en fonction de la srate de b collectivitd, sans facturation
teles que

frem
e Santé et de secur. Tutlis,c conttle ne st subitinae s i contrdies ¢

= Lecoruei i d écurité ou raval, sauf en ces e
dmdnmudeudinﬁwﬂemﬂdntwinluqumwm

o chague visite dinsp: planifide
. b = Laprésence au F35CTde PACA, saufindiponibiies
+ PHASE « PREPARATION  Reéflexion sur les docsments marsmis puis entetien
ave un élu, @ Vathésion on sera e mais de L adbésion chague année
Serviees, of befles agent(s) de pevention ehile sam
= PHASE « REALISATION » : Visite des installations et des bocauar de teaval, blan  Powr connaitee les mm citres, ¢ réféver aan tarifications des missions
e la visite dela opnm;nelmnmwnnmmmumm
A ¢haud s} 7.2, Missions d inspection

 PHASE« REDACTION »

= PHASE « RESTITUTION » - Restitution du tapport 3 Iaustorité et 3 Pasistant ou
conssaller d2 prévention

e Farticke 5 du dderet i 85-603 du 10 juin 1985,

objet i o
ummnemnmmm

A dispositions Kgslatues et riglementaines
= Aux recommandatiens et régles de Fare dan le domaine de |3 prévention ées
risgques professionnels

I)’(Hméhuﬂmmnuﬂr
* Towte mesure qui lui parait de nature 3 amelioer Mygitee et la sécusité du
lwnlamnﬂnmm prebesionnels

= nge

Immﬂlmsu!rm mhnmmdmmam
demande d' E
{liste nen exhawstive

« Une viie périodigue sur dte
« Uneviste extracedinaine
: ; &

‘ante et de sécunté
= U pré- énude de documsents avant passage en FISCT ou CST

‘obligatnires des orgaadsmes agréés.

La collectivité teste, dans e cacee de ses préragalives ligales, tatabement
responsable des dédsiors oncemant Je foncbernement de ses senveces ou b3
‘simuation admintsr aive de ses personnels.

= Faciter Foccs de TACF & tous les locaux de travail, de steckage de matérid of
de produits, de remsage dengins ou aex chantiers extérieurs figurant dans be
champ de sa mission;

* Foumir dans bes meileurs délak armmwmmemlmsa
Venercice de & mision el notamment

- Reglement intérieur
- Registre des dangrs graes et immineat
- Registre de sécurié incendle:

ARTICLE 5 : SENSIBILISATION, CONSEIL ET ACCOMPAGNEMENT
La collectivité bénéfidera de linformation et de la documentation gémérale
diffusée par le Centre de geion de Seine-Maritime en matiére de santé, séowité

e,

1 conditions de

Le Centre de gestion de Seine-Maritime pourra répondre phis spécifiquement
toute demande renseignement dans Iz domaine de |2 santé, |i
‘Sauriné et comsitians oe travad.
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12. ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION 2023-2028 POUR LE RISQUE
PREVOYANCE SOUSCRITE PAR LE CENTRE DE GESTION 76 ET FIXATION DE LA
PARTICIPATION EMPLOYEUR.

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.
I demande s'il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-032 D.4.5)

Il est rappelé au Conseil Municipal que par délibérations en dates du 13 décembre 2018 et du 19
décembre 2019, la commune avait donné mandat au Centre de gestion de Seine-Maritime
(CDG76) pour participer a la procédure de consultation engagée par ce dernier en vue de la
conclusion d’une convention de participation portant sur le risque prévoyance, tel que prévu par le
décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011.

A lissue de cette procédure, le CDG76 avait souscrit une convention de participation pour le
risque prévoyance aupres de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) pour une durée de six ans
couvrant la période du 1er janvier 2020 au 31 décembre 2025. La collectivité avait fait le choix de
se rattacher a cette convention de participation.

Le Conseil Municipal est par ailleurs informé que conformément aux dispositions des articles
L.827-7 et L.827-8 du Code général de la fonction publique, les conseils d’administration des
Centres de gestion de la fonction publique territoriale des départements du Calvados (14), de
I'Orne (61) et de la Seine-Maritime (76) ont décidé de s’associer pour mettre en place de nouvelles
conventions de participation mutualisées dans le domaine de la protection sociale complémentaire,
pour les agents des collectivités affiliées et non affiliées du ressort de chaque Centre de Gestion, a
compter du 1er janvier 2023, pour une durée de 6 ans.

A lissue de la procédure de consultation, le CDG76 a souscrit une nouvelle convention de
participation pour le risque prévoyance auprés de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) pour
une durée de six ans couvrant la période du 1¢" janvier 2023 jusqu’au 31 décembre 2028.

Le Conseil Municipal est ainsi informé que les collectivités territoriales et établissements publics
peuvent adhérer a cette nouvelle convention de participation sur délibération de leur assemblée
délibérante, aprés consultation de leur Comité Social Territorial.

Il est par ailleurs précisé au Conseil que le choix d’adhérer a cette nouvelle convention de
participation apparait opportun compte tenu de l'achévement au 31 décembre 2025 de la
convention de participation en cours.

Le contrat-groupe « prévoyance » 2023-2028 propose ainsi une formule de garanties répondant a
I'obligation des employeurs territoriaux de participer financiérement au contrat de leurs agents dont
les garanties minimales, précisées par le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022, doivent étre les
suivantes :

- La garantie « incapacité de travail » a hauteur de 90% du traitement indiciaire net (TIN)

- La garantie « Invalidité » a hauteur de 90% du TIN

- La garantie « Déceés » capital a hauteur de 25% du traitement brut annuel

- La garantie « Maintien du régime indemnitaire » a hauteur de 50% du régime indemnitaire net
(RIN) pendant la période de demi-traitement.

Les taux de cotisation proposés sont maintenus les deux premiéres années puis, en cas de
majoration éventuelle, 'augmentation est plafonnée a 5% par an.

Il revient a chaque agent de décider d’adhérer a titre individuel au contrat-groupe « prévoyance »
sans questionnaire médical et sans délai de stage s'il adhére dans les 12 mois suivant 'adhésion
de 'employeur ou suivant son recrutement. A l'issue de cette période, un délai de stage de 6 mois
est applicable.

L’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de gestion est conditionnée au
versement d’'une participation financiére obligatoire d’'un montant minimum de 7 € brut mensuel au
bénéfice des agents fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents contractuels de droit
public et de droit privé, ayant souscrit un contrat avec la MNT.
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Il est enfin proposé au Conseil Municipal de maintenir le niveau de participation financiére de la
collectivité a hauteur de 8 € par agent et par mois.

Apres avoir entendu cet exposé,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L.827-1 a L.827-11 ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de
leurs agents ;

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de PSC et a la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal en date du 13 décembre 2018 et du 19 décembre 2019
portant d’'une part, octroi d'un mandat au Centre de gestion de Seine-Maritime (CdG76) pour
participer a la procédure de consultation engagée par le méme centre en vue de la conclusion
d’'une convention de participation portant sur le risque « prévoyance », d’autre part, adhésion a la
convention de participation 2020-2025 ;

Vu la délibération du Centre de gestion n°2022/079 en date du 30 septembre 2022 portant choix
des prestataires retenus pour la conclusion des conventions de participation pour les risques «
santé » et « prévoyance » sur la période 2023 — 2028 ;

Vu la convention de participation entre le Centre de gestion 76 et la MNT en date du 28 novembre
2022 ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 6 mai 2025 ;

Considérant que par délibérations en date du 13 décembre 2018 et du 19 décembre 2019, la
commune avait d’'une part, donné mandat au Centre de gestion de Seine-Maritime (CDG76) pour
participer a la procédure de consultation engagée par le méme centre en vue de la conclusion
d’'une convention de participation portant sur le risque « prévoyance », d’autre part, adhérer a la
convention de participation 2020-2025 ;

Considérant d’autre part que, les Centres de Gestion de la FPT des départements du Calvados
(14), de I'Orne (61) et de la Seine-Maritime (76) ont décidé de s’associer pour mettre en place de
nouvelles conventions de participation mutualisées dans le domaine de la protection sociale
complémentaire, pour les agents des collectivités affiliées et non affiliées du ressort de chaque
Centre de Gestion, a compter du 1°" janvier 2023, pour une durée de 6 ans ;

Considérant par ailleurs, qu'a l'issue de la procédure de consultation, le CDG76 a souscrit une
nouvelle convention de participation pour le risque « Prévoyance » auprés de la Mutuelle Nationale
Territoriale (MNT) pour une durée de six ans courant du 1er janvier 2023 jusqu’au 31 décembre
2028 ;

Considérant en outre, que les collectivités territoriales et établissements publics peuvent adhérer
a cette nouvelle convention de participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés
consultation de leur Comité Social Territorial ;

Considérant enfin, que le choix d’adhérer a cette nouvelle convention de participation apparait
opportun compte tenu de 'achévement au 31 décembre 2025 de la convention de participation en
cours ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide d’adhérer a la convention de participation 2023-2028 relative au risque « prévoyance »,
conclue entre le Centre de gestion 76 et la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT).

Approuve la participation financiere de la collectivité en faveur des fonctionnaires titulaires et
stagiaires, ainsi que des agents contractuels de droit public et de droit privé en activité, ayant
adhéré au contrat rattaché a cette convention.

Maintient le montant de la participation financiére de la collectivité a hauteur de 8 € par agent et
par mois, au titre de la couverture de la cotisation souscrite par chaque agent adhérent au contrat.
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Précise que les crédits nécessaires au versement de cette participation seront inscrits au budget
primitif a compter de I'exercice 2025.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

13. VEHICULE DE FONCTION ET VEHICULES DE SERVICE AVEC REMISAGE A DOMICILE :
NOUVELLES MODALITES D’AFFECTATION A COMPTER DU 15R JUIN 2025.

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.
I demande s’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-033 D.4.5)

Il est rappelé au Conseil Municipal qu’en application de I'article L.2123-18-1-1 du Code Général
des Collectivités Territoriales, une collectivité peut disposer de véhicules mis a disposition de ses
agents lorsque I'exercice de leurs fonctions le justifie. Tout autre avantage en nature fait I'objet
d’'une délibération nominative, qui en précise les modalités d’usage.

Le Conseil est ainsi informé que la collectivité peut mettre a disposition des agents des véhicules
de fonction et des véhicules de service :

e Un véhicule est dit « de fonction » lorsqu'il est mis a disposition exclusive d’'un agent en raison de

sa fonction. Ce véhicule est donc affecté a I'agent pour des raison de nécessité de service ainsi
que pour ses déplacements privés.
En application de Il'article 21 de la loi n°® 90-1067 du 28 novembre 1990 relative a la fonction
publique territoriale et au regard de la strate démographique a laquelle appartient la commune du
Mesnil-Esnard, seul 'emploi de Directeur(trice) Général(e) des Services peut se voir attribué un
véhicule de fonction.

¢ Un véhicule est dit « de service » lorsqu'il est affecté a un service ou une entité administrative
pour un usage exclusivement professionnel. Toutefois, celui-ci peut faire I'objet d’'un remisage a
domicile pour des facilités d’organisation compte tenu notamment des contraintes particuliéres
inhérentes aux missions de certains agents.

Compte tenu de ce qui précéde et conformément aux dispositions susvisées, Le Conseil Municipal
s’est prononcé par délibérations des 21 septembre 2017 et 08 février 2018, en vue d’affecter :

» Un véhicule de fonction au profit de 'emploi de Directeur(trice) Général(e) des Services.

» Un véhicule de service avec remisage a domicile au profit de 'emploi de Responsable des
Services Techniques Coordinateur.

» Un véhicule de service avec remisage a domicile limité au temps méridien au profit des
emplois de Responsable des ateliers municipaux et de Responsable de la gestion du
patrimoine.

Le Conseil Municipal est toutefois informé qu’en raison des évolutions organisationnelles de la
collectivité et en vue de permettre une gestion optimisée des périodes d’astreintes, il y a lieu de
revoir les conditions d’affectation des véhicules de la commune et il est donc proposé de limiter
ces affectations comme suit :

» Un véhicule de fonction au profit de 'emploi de Directeur(trice) Général(e) des Services.

» Un véhicule de service avec remisage a domicile au profit de 'emploi de Responsable des
Services Techniques Coordinateur.

» Un véhicule de service avec remisage a domicile au profit des agents relevant du service de
Police Municipale lorsque ces derniers sont en astreinte pour le compte de la commune.

Le Conseil Municipal est par ailleurs informé que les affectations de véhicules au profit des agents
concernés feront I'objet d’un arrété individuel.

S’agissant du véhicule de fonction affecté a 'emploi de Directeur(trice) Général(e) des Services, |l
est rappelé qu’eu égard a l'usage privatif qui découle de cette attribution, celle-ci est constitutive
d'un avantage en nature entrant dans le calcul de I'impét sur le revenu. Cet avantage est calculé
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14.

selon les prescriptions définis par I'arrété du 10 décembre 2002 relatif a I'évaluation des avantages
en nature en vue du calcul des cotisations de sécurité sociale.

Le Conseil est enfin informé que ces nouvelles affectations prendront effet au 1°" juin 2025.

Apreés avoir entendu cet exposé,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L.2123-18-1-1 ;

Vu la loi n°® 90-1067 du 28 novembre 1990 relative a la fonction publique territoriale et notamment
son article 21 ;

Vu l'arrété du 10 décembre 2002 relatif a I'évaluation des avantages en nature en vue du calcul
des cotisations de sécurité sociale ;

Vu le tableau des emplois ;

Considérant d’une part qu’'une collectivité peut disposer de véhicules mis a disposition de ses
agents lorsque I'exercice de leurs fonctions le justifie ;

Considérant d'autre part qu’'un véhicule est dit « de fonction » lorsqu'il est mis a disposition
exclusive d’un agent en raison de sa fonction et qu’un véhicule est dit « de service » lorsqu’il est
affecté a un service ou une entité administrative pour un usage exclusivement professionnel ;

Considérant enfin qu’il appartient au Conseil de fixer 'ensemble des modalités d’affectation des
véhicules de fonction et des véhicules de service aux agents de la commune du Mesnil-Esnard ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité
Approuve l'affectation :
» D’un véhicule de fonction au profit de 'emploi de Directeur(trice) Général(e) des Services.

» D’un véhicule de service avec remisage a domicile au profit de 'emploi de Responsable des
Services Techniques Coordinateur.

» D’un véhicule de service avec remisage a domicile au profit des agents relevant du service de
Police Municipale lorsque ces derniers sont en astreinte pour le compte de la commune.

Autorise Monsieur le Maire a prendre les arrétés individuels correspondants.

Dit que 'avantage en nature découlant de I'utilisation d’un véhicule de fonction sera calculé selon
les prescriptions définis par l'arrété du 10 décembre 2002 relatif a I'évaluation des avantages en
nature en vue du calcul des cotisations de sécurité sociale.

Dit que ces nouvelles affectations de véhicules prendront effet au 1°" juin 2025.

Précise que la présente délibération rapporte les délibérations des 21 septembre 2017 et 08
février 2018 portant sur le méme objet.

Charge Monsieur le Maire de la mise en ceuvre de de cette délibération et de la signature de tous
les actes subséquents.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

MODIFICATION DES DELEGATIONS DONNEES AU MAIRE PAR LE CONSEIL MUNICIPAL.

Monsieur le Maire présente le rapport suivant :

Les domaines de compétences pouvant étre délégués par le Conseil Municipal au Maire pour la
durée de son mandat sont énoncés a l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités
Territoriales (CGCT). Le nombre de délégations possible est de 31.

A ce jour, 13 délégations ont été accordées par les délibérations suivantes :
- N°2020-040 du 16 juillet 2020

- N°2021-089 du 16 septembre 2021

- N°2022-090 du 17 novembre 2022

- N°2024-022 du 14 mars 2024




Dans un souci d’efficacité et de bonne gestion des finances communales, il est proposé de

compléter cette liste par I'ajout d’'une nouvelle délégation, prévue a l'article L.2122-22 du CGCT :

3° De procéder, dans les limites fixées par le Conseil Municipal, a la réalisation des emprunts
destinés au financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations
financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de couvertures des
risques de taux et de change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au Il de
l'article L. 1618-2 et au a de l'article L. 2221-5-1, sous réserve des dispositions du c) de ce
méme article, et de passer a cet effet les actes nécessaires

Il est proposé de fixer les limites et conditions d'exercice de cette délégation comme suit :

> En matiére d’emprunts :

o Les opérations doivent rester dans les montants inscrits au budget.
e Les emprunts peuvent étre a court, moyen ou long terme, a taux fixe ou variable, avec ou sans
différé d’amortissement/intéréts.
o Possibilité de :
o Conversion entre taux fixe et variable
o Tirages échelonnés avec faculté de remboursement anticipé ou de consolidation
o Réduction de la durée d’amortissement
e Le Maire pourra conclure tout avenant pour adapter les contrats initiaux.

> En matiére de placements, les décisions devront mentionner :

L’origine des fonds

Le montant placé

La nature du produit

La durée ou I'échéance maximale

Le Maire pourra également conclure des avenants, procéder a des renouvellements ou réaliser les
placements de fonds.

Cette délégation prendra fin a I'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement du
Conseil municipal.

Les membres du Conseil Municipal sont invités a délibérer.

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur le Maire : je vous rappelle qu’au mois de janvier, on a rencontré un probléme : I'Etat
n’avait pas encore versé la dotation de fonctionnement. On a di débloquer rapidement de I'argent
pour pouvoir payer les agents. Ce type d’opération nécessite une délibération du Conseil
Municipal, ce qui est assez contraignant en cas d’urgence. Pour pouvoir réagir plus vite dans ce
genre de situation, on vous propose donc de modifier les délégations du Maire. L'objectif, c’est
simplement d’avoir un peu plus de souplesse pour pouvoir mobiliser ou réaffecter des fonds
rapidement, sans devoir attendre la tenue d’'un prochain Conseil.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-034 D.5.4)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment ses articles L.2122-22 et
L.2122-23, précisant les domaines dans lesquels des délégations peuvent étre accordées au
Maire ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal suivantes :

n°2020-040 en date du 16 juillet 2020
n°2021-089 en date du 16 septembre 2021
n°2022-090 en date du 17 novembre 2022
n°2024-022 en date du 14 mars 2024




Considérant que 13 délégations ont été accordées a ce jour au Maire pour la durée de son
mandat ;

Considérant qu’au titre de larticle L.2122-22 du CGCT, jusqu'a 31 domaines peuvent étre
délégués par le Conseil Municipal au Maire ;

Considérant la nécessité d’optimiser l'efficacité de I'action municipale et la gestion rigoureuse des
finances communales ;

Considérant qu’il convient d’ajouter une nouvelle délégation relative aux emprunts et placements,
relevant du 3° de l'article L.2122-22 du CGCT, ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, et aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a 'unanimité

Décide :

Article 1 : Ajout de la délégation 3°de I'article L.2122-22 du CGCT :

3° De procéder, dans les limites fixées par le Conseil Municipal, a la réalisation des emprunts
destinés au financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financiéres
utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de couverture des risques de taux et de
change, ainsi qu’a la prise des décisions mentionnées au lll de l'article L.1618-2 et au a de l'article
L.2221-5-1, sous réserve des dispositions du c) de ce méme article, et de passer a cet effet tous
actes nécessaires.

Conditions et limites d’exercice de cette délégation :

a) Emprunts :

e Les opérations doivent correspondre aux montants inscrits au budget de la commune.
e Les emprunts peuvent étre contractés a court, moyen ou long terme, a taux fixe ou variable,
avec ou sans différé d’amortissement et/ou d’intéréts.
e Le Maire est autorisé a:
o Opérer des conversions entre taux fixe et variable
o Effectuer des tirages échelonnés avec possibilité de remboursement anticipé ou de
consolidation
o Reéduire la durée d’amortissement
o Conclure tout avenant utile a 'adaptation des contrats d’emprunts initiaux.

b) Placements :

e Chaque décision devra préciser :
o L’origine des fonds
o Le montant placé
o La nature du produit financier retenu
o La durée ou I'échéance maximale du placement.
e Le Maire pourra conclure les avenants nécessaires, procéder aux renouvellements ou réaliser
les placements de fonds municipaux.

Article 2 : Validité de la délégation :

Cette délégation est accordée jusqu’a l'ouverture de la campagne électorale précédant le
renouvellement du Conseil Municipal.

Article 3 : Application générale :

Les décisions a prendre en vertu de la présente délégation pourront étre signées par le Maire, un
adjoint délégué ou un conseiller municipal ayant regu délégation.

Le Maire rendra compte a chaque réunion obligatoire du Conseil Municipal des décisions prises
dans le cadre des délégations en vigueur.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0




15. COMPTE-RENDU DES DECISIONS DU MAIRE : DECISIONS N° DEC2025-011 A DEC2025-034.

Monsieur le Maire présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-035 D.5.5)

En application des articles L.2121-21 et L.2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales,
24 décisions ont été prises entre le 4 février et le 5 mai 2025.

1. Décision n° DEC2025-011 du 4 février 2025

La commune a signé un marché public pour le lot n°01 « Démolition — Désamiantage -
Déplombage » dans le cadre de la construction d’'un équipement dédié aux associations et au
relogement de la police municipale.

* Montant : 47 555 € HT
« Date d’effet : sur ordre de service
* Durée : jusqu’a 'achévement des travaux

2. Décision n° DEC2025-012 du 5 février 2025

La commune a signé un contrat de bail avec une locataire pour le logement communal situé 27 rue
Pasteur, afin de mettre en location ce bien vacant.

* Loyer mensuel : 600 € chauffage compris
* Date d’effet : 5 février 2025
* Durée : 6 ans

3. Décision n° DEC2025-013 du 4 février 2025

La commune a conclu un contrat de maintenance avec la société NILFISK pour assurer 'entretien
des autolaveuses des batiments municipaux.

* Montant : 2 223,91 € HT/an
» Date d’effet : 18 février 2025
* Durée : 4 ans

4. Décision n° DEC2025-014 du 6 février 2025

La commune a déposé une demande de subvention au titre du FIPD 2025 (Fonds interministériel
de prévention de la délinquance) pour I'achat de deux caméras piétons destinées a la police
municipale.

* Montant estimé de la dépense : 1 800 € HT
* Montant sollicité : 400 €

5. Décision n° DEC2025-015 du 10 février 2025

La commune a signé une convention de coopération avec la compagnie DL Compagnie pour la
représentation d’'un spectacle dans le cadre du festival Commedia Del Arte.

* Montant: 3100 € TTC
* Date de la représentation : 2 juillet 2025

6. Décision n° DEC2025-016 du 10 février 2025

La commune a contractualisé avec le groupe BIG DOOD & HOT SWINGERS pour une prestation
musicale dans le cadre de Mesnil en Féte.




* Montant : 729 € TTC
* Date de la prestation : 21 juin 2025

7. Décision n° DEC2025-017 du 11 février 2025

La commune a souscrit un abonnement au logiciel Synbird pour moderniser la prise de rendez-
vous en ligne pour les titres d’identité.

* Montant : 1 824 € TTC/an
» Date d’effet : 1°" janvier 2024
* Durée : 24 mois renouvelable

8. Décision n° DEC2025-018 du 14 février 2025

La commune a sollicité une subvention au titre du PDASR 2025 (Plan Départemental d'Actions de
Sécurité Routiére) pour une action de sensibilisation a la sécurité routiére appelée « le Critérium
du jeune conducteur », destinée aux éléves de I'école Edouard Herriot.

* Colt de I'action : 3360 € TTC
» Subvention sollicitée : 2 688 € TTC (soit 80% du colt TTC)

9. Décision n° DEC2025-019 du 24 février 2025

La commune a signé un contrat cadre avec AGORASTORE pour organiser la vente en ligne du
matériel réformé.

* Montant : gratuit
* Durée : 1 an renouvelable

10. Décision n° DEC2025-020 du 27 février 2025

La commune a signé un contrat de location de gradins avec le Parc Départemental pour la
représentation de la piéce « Vive les vacances... ou pas ! » organisée par la commune.

* Montant de la location : 298,08 € TTC
* Date de la représentation : 23 mai 2025

11. Décision n° DEC2025-021 du 27 février 2025

La commune a conclu un contrat de cession avec la société TIKTAK PROD pour la représentation
de la piece « Ménopause ».

* Montant : 10 022,50 € TTC
* Date de la représentation : 29 mai 2026

12. Décision n° DEC2025-022 du 4 mars 2025

La commune a renouvelé une demande de subvention au titre de la DSIL 2025 (dotation de soutien
a l'investissement local) pour les travaux de rénovation du stade Bilyk, initialement déposée en 2024.
* Montant estimé des travaux : 3 757 844,43 € HT

+ Subvention sollicitée : 500 000 € HT

13. Décision n° DEC2025-023 du 5 mars 2025

La commune a signé un contrat de support informatique avec la société PROMOSOFT pour pallier
une éventuelle absence de I'agent en poste.

* Montant : 1 575 € HT pour 15 heures d’intervention




14. Décision n° DEC2025-024 du 7 mars 2025

La commune a signé un contrat de prestation avec I'organisme ACO Formations pour animer le «

Critérium du jeune conducteur ».

» Colt de I'action : 2 800 € HT
» Date de l'action : 3 avril 2025

15. Décision n° DEC2025-025 du 13 mars 2025

La commune a déposé des demandes de subventions auprés de plusieurs partenaires publics
pour le financement du futur équipement destiné aux associations et au relogement de la police

municipale.

* Montant total estimé de la dépense : 6 148 235,46 € HT
« Subventions sollicitées :
- DSIL : 500 000 €

- Département : 180 000 €
- Métropole : 213 756,99 €

16. Décision n° DEC2025-026 du 17 mars 2025

La commune a signé un contrat de cession de droits avec la SARL Energie spectacles
animations pour la représentation du spectacle « Chapeaux rigolos et sculpteur de ballons », a

destination des enfants de la créche.

* Montant ;: 398,10 € HT
 Date de la représentation : 20 juin 2025

17. Décision n° DEC2025-027 du 25 mars 2025

La commune a signé les marchés publics relatifs aux lots n°04 a 16 pour la construction de

I’équipement destiné aux associations et au relogement de la police municipale.
* Montant total des lots : 5 973 333,17 € HT

- Montant du lot n°04 : 2 220 669,61 € HT
- Montant du lot n°05 : 1 090 000,00 € HT
- Montant du lot n°06 : 232 968,57 € HT
- Montant du lot n°07 : 87 171,04 € HT

- Montant du lot n°08 : 314 831,53 € HT
- Montant du lot n°09 : 289 027,51 € HT
- Montant du lot n°10 : 454 512,31 € HT
- Montant du lot n°11 : 31 000,00 € HT

- Montant du lot n°12 : 160 000,00 € HT
- Montant du lot n°13 : 68 429,80 € HT

- Montant du lot n°14 : 565 460,84 € HT
- Montant du lot n°15 : 399 862,96 € HT
- Montant du lot n°16 : 49 400,00 € HT

» Date d’effet : sur ordre de service jusqu’a la réalisation compléte de la prestation
* Durée : jusqu’a I'achévement des travaux

18. Décision n° DEC2025-028 du 31 mars 2025

La commune a déposé le permis de construire pour la construction d’'une chaufferie biomasse.

19. Décision n° DEC2025-029 du 31 mars 2025

La commune a déposé le permis de construire pour la construction d’'un multi-accueil.




20. Décision n° DEC2025-030 du 31 mars 2025

La commune a signé un contrat de location de trois boitiers de géolocalisation avec la société
GEOCOYOTE afin d’équiper les bennes espaces verts stationnées hors du site des ateliers
municipaux.

* Montant : 23,00 € HT / mois / boitier
» Date d’effet : a la livraison des boitiers
* Durée : 48 mois, prorogeable par périodes de 12 mois

21. Décision n° DEC2025-031 du 4 avril 2025

La commune a signé un contrat de cession de droits avec La Fabrik a Sons pour la
représentation du spectacle « La Valise » destiné aux enfants de I'accueil de loisirs.

* Montant : 350 € TTC
* Date de la représentation : 10 avril 2025

22. Décision n° DEC2025-032 du 7 avril 2025

La commune a procédé a la déclaration d’une installation radioélectrique fixe et demandé une
autorisation de fréquences auprés de ’ARCEP pour équiper la police municipale en matériel
radiophonique.

* Durée de l'autorisation de TARCEP : 5 ans
* Redevance annuelle : selon la réglementation en vigueur

23. Décision n° DEC2025-033 du 22 avril 2025

La commune a redéposé des demandes de subventions auprés de plusieurs partenaires publics
pour le financement de I'équipement destiné aux associations et au relogement de la police
municipale, suite a une réévaluation budgétaire.

* Montant total estimé de la dépense : 6 708 795,92 € HT
» Subventions sollicitées :
DSIL : 500 000 € HT

- Département : 180 000 € HT
- FACIL: 213 756,99 € HT
- ANS:473645,71 €HT

24, Décision n° DEC2025-034 du 5 mai 2025

La commune a signé le marché public relatif aux lots n°01 a 03 pour la réhabilitation du stade
Bilyk.

« Montant total des lots : 2 932 389,93 € HT
- Montant du lot n°01 : 2 652 109,39 € HT

- Montant du lot n°02 : 236 838,00 € HT
- Montant du lot n°03 : 43 442,54 € HT

» Date d’effet : sur ordre de service jusqu’a la réalisation compléte de la prestation
* Durée : jusqu’a I'achévement des travaux

Le Maire entendu,
Le Conseil Municipal

Prend acte de ces 24 décisions.

Présents | 23 | Représentés | 4 | Excusés | 0] Absents | 2 |




16. TAXE LOCALE SUR LA PUBLICITE EXTERIEURE (TLPE) - TARIFS 2026.

Monsieur le Maire présente le rapport suivant :

La Commune du Mesnil-Esnard a instauré la Taxe Locale sur la Publicité Extérieure (TLPE) en
2009, en remplacement des anciennes taxes locales (taxe sur la publicité frappant les affiches,
réclames et enseignes lumineuses - TSA, et taxe communale sur les emplacements publicitaires
fixes - TSE), conformément a l'article 171 de la loi de modernisation de I'économie du 4 aolt 2008.

Cette taxe s’applique aux supports publicitaires fixes visibles depuis toute voie ouverte a la
circulation publique. Elle concerne toutes les entreprises, quelle que soit la nature de leur activité
(commerciale, industrielle ou de services).

La TLPE est établie sur la base d’'une déclaration faite par I'exploitant du support publicitaire, et
donne lieu a I'émission d’'un titre de recette par la collectivité. Son objectif est de réguler
'implantation des dispositifs publicitaires et de lutter contre la pollution visuelle, afin d’améliorer le
cadre de vie.

L’article L. 2333-9 du Code général des collectivités territoriales fixe les tarifs maximaux de la
TLPE, qui sont revalorisés chaque année au 1°¢" janvier, en fonction de I'évolution de I'indice des
prix a la consommation (IPC) hors tabac, relevé en mars. La délibération fixant les tarifs de la
TLPE pour I'année suivante doit étre prise avant le 1° juillet.

En mars 2025, I'IPC hors tabac des ménages urbains (118,48) a progressé de +0,7 % sur un an
(source : INSEE www.insee.fr).

Compte tenu de cette évolution, les tarifs pour 'année 2026 doivent étre ajustés dans les limites
fixées par le Gouvernement.

Il est donc proposé aux membres du Conseil Municipal de fixer pour ’'année 2026 les tarifs de la
TLPE comme suit :

Type Tarif Tarif Tarif Tarif Tarif Tarif

de support Superficie 2021 2022 2023 2024 2025 2026

publicitaire

Enseignes Inf. a 12 Exo a 100 | Exo a Exoa |Exoa Exo a Exo a
m?2 % 100 % 100% |100% | 100% | 100 %

Enseignes Sup.a 12 |Exoa 100 | Exo a 29 € 23,24 € | 23,73€ | 23,89¢€
m?2 % 100 %

Préenseignes Toutes Exoa 100 | Exo a Exoa |Exoa Exo a Exo a
superficies | % 100 % 100% | 100% | 100% | 100 %

Supports non numériques

<50mz | 2140€ | 2149€ [ 22€ [ 17,70€ | 18,07€ | 18,19€

> 50m* | 3240€ | 32.54€ | 37,17€ | 3540€ | 36,15€ | 36,40 €

Dispositifs

publicitaires Supports numériques
<50 m? 48,60 € 48,81 € €51,05 €51,05 €52,14 52,50 €
> 50m? 97.20 € 97,63 € 101€,48 101€,48 101;,65 104,38 €

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-036 D.7.2)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L.2121-29 et L.2333-
6 al.2333-16;




Vu l'arrété ministériel du 18 avril 2014 relatif a I'actualisation des tarifs de la taxe locale sur la

publicité extérieure (TLPE) ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 28 octobre 2008 fixant les tarifs de référence de

la TLPE ;

Considérant qu’il y a lieu d’actualiser les tarifs applicables a compter de chaque 1° janvier, dans
la limite des plafonds fixés par le Gouvernement, en tenant compte de la revalorisation annuelle

liee a I'évolution de l'indice des prix a la consommation (IPC) hors tabac ;

Considérant que la délibération fixant les tarifs de la TLPE pour I'année suivante doit étre prise

avant le 1¢" juillet ;

Considérant que I'lPC hors tabac des ménages urbains publié par 'INSEE en mars 2025 s’établit
a 118,48, soit une augmentation de +0,7 % sur un an ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide :

Article 1¢" :

Les tarifs de la Taxe Locale sur la Publicité Extérieure (TLPE) applicables sur le territoire
communal a compter du 1° janvier 2026 sont fixés comme suit :

Type de support publicitaire

Superficie

Tarifs 2026

Enseignes Inférieure a 12 m2 Exonération a 100 %
Supérieure a 12 m2 23,89 €
Préenseignes Toutes superficies Exonération a 100 %

Dispositifs publicitaires

Supports non numériques

< 50 m2

18,19 €

> 50m?2

36,40 €

Supports numériques

< 50 m2

52,50 €

> 50m?2

104,38 €

Article 2 :

La superficie imposable correspond a la surface effectivement utilisée du support publicitaire, hors

encadrement.

Article 3 :

Les supports sont taxés par métre carré et par face visible.
Les dispositifs non numériques a affichage déroulant sont taxés sur la base du nombre d’affiches
effectivement contenues dans le support.

Présents

23

Représentés

4 Excusés

Absents 2

Votants

27

Pour

27 Contre

Abstention 0




17. RETRAIT ANTICIPE DU COMPTE A TERME D’UN MONTANT DE 1 000 000 €.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

Le compte a terme est un placement rémunéré sur une durée déterminée, choisie par le déposant.
Il s’agit d’'un produit simple, sans risque, a taux fixe, non adossé a un compte a vue, et tenu dans
les écritures de I'Etat.

Conformément a I'article L1618-2 du Code général des collectivités territoriales et a I'article 116 de
la loi de finances pour 2004, les collectivités peuvent placer une partie de leurs fonds disponibles
sur des comptes a terme (CAT) rémunérés ouverts auprés de I'Etat, sous certaines conditions,
notamment l'identification de 'origine des fonds.

Les fonds peuvent étre retirés a tout moment pour faire face aux besoins de la collectivité.
Toutefois, les retraits partiels ne sont pas autorisés.

En cas de retrait anticipé, les intéréts sont calculés sur la durée réelle d'immobilisation, selon le
taux applicable le jour de I'ouverture du compte.

Pour rappel, lors de sa séance du 6 février 2025, le Conseil Municipal a autorisé Monsieur le Maire
a ouvrir auprées de I'Etat un compte a terme n° 0760282200147064 d’'un montant de 1 000 000 €, a
un taux fixe de 2,39 % sur 12 mois, a compter du 7 février 2025.

La trésorerie de la collectivité, suivie au compte 515 du Service de gestion comptable, retrace
quotidiennement les recettes encaissées et les dépenses réglées. Actuellement, les dépenses,
notamment d’investissement, progressent plus rapidement que les encaissements, entrainant une
insuffisance de trésorerie sur ce compte.

Dans ce contexte, il est nécessaire de cléturer le compte a terme par un retrait anticipé afin de
couvrir les dépenses urgentes et/ou arrivant a échéance.

Il est donc proposé de procéder au rachat du compte a terme mentionné ci-dessus pour assurer le
réglement des dépenses d’investissement.

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur JEAN : je vais vous présenter un petit historique de I'évolution de notre endettement et
de nos placements. Pourquoi ? Parce que je suis directement concerné par une tribune publiée
dans le magazine par le groupe Mesnil-Esnard 2020, qui me cite nommément. Je cite : “Le second
prix est celui du meilleur acteur dans un second réle. Il est attribué au premier adjoint pour le court-
meétrage : I'encours de la dette de la commune est de plus de sept millions, mais tout va bien.”

Jai transmis cette tribune a la DGFIP ainsi qu’au contrble de légalité. Pourquoi ? Parce qu’en
commission des finances, on ne peut pas dire ou faire n’importe quoi. Une commission des
finances prépare les travaux du Conseil Municipal et suit des régles strictes, fixées et encadrées
par la DGFIP. Tout ce que nous faisons en commission des finances est validé par la DGFIP.

De la méme fagon, les délibérations votées en Conseil Municipal sont elles aussi vérifiées, avec un
contrble de légalité systématique. Donc, je ne peux pas laisser passer ce genre de propos.

Et d’ailleurs, la DGFIP m’a transmis une petite conclusion, que je vous lirai tout a I'heure.

Mais avant ¢a, je vais d’abord vous présenter I'historique de tous nos emprunts et de tous nos
placements :




T
M
Le Mesnil-Esnard HISTORIQUE
e 2020 : Mise en place de notre Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI)

e 2021 : Souscription d'emprunts a trés bonnes conditions du fait de la conjoncture économique
e 2022 3 2023 : Déblocage des 3 emprunts pour ne pas perdre les conditions

MONTANT DU | DUREE en MONTANT

DATE PRETS PRET mois TAUX INTERETS
20/09/2022|PRET CONTRACTE (crédits relais, FCTVA et subventions) 2500 000,00 €] 24 mois 0,35% 2 188,00 €]
01/04/2023|PRETS POUR PROJET INVESTISSEMENT 2 000 000,00 €| 180 Mois 1,59% 74 152,00 €]
03/07/2023|PRETS POUR PROJET INVESTISSEMENT 4 000 000,00 €| 180 Mois 1% 93924,00 €
TOTAL INTERETS DES EMPRUNTS AU 31/12/2025 170 264,00 €}

Pour information, le taux des préts amortissables a ce jour est compris entre 3.12 % et 3.19 %.

SOURCES :
COMPTE FINANCIER UNIQUE MAIRIE / DGFIP 2024 CONSEIL MUNICIPAL DU 13 MAI 2025
ET BUDGET PRIMITIF MAIRIE / DGFIP 2025

Xavier JEAN - Maryline BROUTCHOUX

En 2020, quand on a été élus, on a commencé par construire un plan pluriannuel
d’'investissements fixant les projets qu’on voulait mener, un peu comme un couple qui souhaite
construire une maison : on planifie en fonction des moyens, des priorités et du temps qu’'on a
devant nous. Ensuite, pour chaque projet, on a établi des plans de financement. Ces financements
peuvent varier en fonction du contexte et des opportunités du moment.

En 2021, les conditions d’emprunt étant trés favorables, la commission des finances a proposé au
Conseil Municipal de souscrire des préts. On a donc souscrit plusieurs préts non débloqués : un
crédit relais FCTVA et subventions a hauteur de 2,5 millions d’euros et deux autres préts pour nos
investissements, un de 2 millions et un de 4 millions. A I'époque, il faut se souvenir qu’on avait des
préts a taux trés bas, parfois méme négatifs. Il y avait des entreprises qui empruntaient 100 et qui
remboursaient 95. C’était un contexte particulier post-Covid. Et en paralléle, les placements étaient
trés rémunérateurs, notamment a la Caisse des Dépbts qui offrait des taux 2 a 3 fois supérieurs a
ceux des préts. Donc c’était intéressant de jouer aussi sur les placements.




Ces préts étaient valables sur 18 mois. Donc, fin 2022, la Caisse des Dépbéts et le Crédit Agricole
nous ont contactés pour savoir ce qu'on comptait faire, au risque de perdre les conditions
avantageuses obtenues. Les taux du marché commengaient a remonter autour de 3,10 / 3,15 %.
On a donc décidé de débloquer 2,5 millions sur 24 mois a un taux de 0,35 %, ce qui était encore
trés intéressant par rapport aux taux du moment. Au 1°" avril suivant, on a débloqué un autre prét
de 2 millions a 1,59 %. Les taux ayant de nouveau baissé, la commission des finances a proposé
un dernier prét de 4 millions a 1 %. Au total, ces quatre préts nous ont co(té en intéréts 170 264
euros. On n’avait pas besoin de ces fonds tout de suite car ils étaient prévus pour des projets

futurs.
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SITUATION DES PLACEMENTS COMPTES A TERME

SOURCES :

COMPTE FINANCIER UNIQUE MAIRIE / DGFIP 2024

Le Mesnl-Esnard
DATE MONTANT DU | DUREE INTERETS
D'OUVERTURE PLACEMENT CAT PLACEMENT | en mois TAUX PERCUS
15/06/2023|CAT 0760282200142721 1 500 000,00 € 12 3,36%| 49 650,00 €
24/06/2024|CAT 0760282200144539 1 500 000,00 € 4 3,76%| 18 300,00 €|
22/10/2024|CAT 0760282200145751 1 500 000,00 € 4 3,21%| 16 560,00 €
20/02/2025|CAT 0760282200148074 1 500 000,00 € 12 2,39%| 35 850,00 €|
27/06/2023|CAT 076028220014822 500 000,00 € 12 3,36%| 16 550,00 €
24/06/2024|CAT 0760282200144640 500 000,00 € 4 3,76% 237222 €
rachat le 02/09/2024 pour payer le prét de 2
500 000,00 €
15/06/2023|CAT 0760282200142923 500 000,00 € 12 3,36%| 16 550,00 €
24/06/2024|CAT 0760282200144741 500 000,00 € 4 3,76% 6 100,00 €
22/10/2024|CAT 0760282200145650 500 000,00 € 4 3,21%| 404444 €
rachat le 21/01/2025 pour abonder le compte
515
27/06/2023|CAT 0760282200143024 2 000 000,00 € 12 3,36%| 66 200,00 €|
24/06/2024|CAT 0760282200144842 2 000 000,00 € 4 3,76%| 9488,89€
rachat le 02/09/2024 pour payer le prét de 2
500 000,00 €
02/10/2023| CAT 0760282200143226 4 000 000,00 € 12 3,63%)| 143 200,00 €|
01/10/2024|CAT 0760282200145448 4 000 000,00 € 4 3,45%| 44 800,00 €|
07/02/2025|CAT 0760282200147165 1 000 000,00 € 12 2,39%| 23 900,00 €
07/02/2025|CAT 0760282200147266 1 000 000,00 € 12 2,39%| 23 900,00 €|
07/02/2025|CAT 0760282200147367 1 000 000,00 € 12 2,39%| 23 900,00 €|
07/02/2025|CAT 0760282200147064 1 000 000,00 € 12 2,39%| 23 900,00 €|
rachat le 14/05/2025 pour payer dépenses investissement
TOTAL DES INTERETS PERCUS I 525 265,55 €

ET BUDGET PRIMITIF MAIRIE / DGFIP 2025

Xavier JEAN - Maryline BROUTCHOUX

Puisqu’on avait souscrit des emprunts dont on n’avait pas encore I'usage, on a décidé de placer
cet argent. Et c’est Ia que I'opération a été intéressante : les préts avaient été obtenus a un taux de
0,35 %, et les placements, eux, étaient rémunérés a un taux de 3,36 %. Résultat : au jour
d’aujourd’hui, ces placements nous ont rapporté 525 265,55 euros.

Si on fait le bilan complet a aujourd’hui :
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LeMesnll-Esnard SITUATION FINANCIERE AU 31/12/2025
CONCERNANT LES INTERETS PERCUS ET LES INTERETS PAYES.
TOTAL DES INTERETS PERCUS ET A PERCEVOIR 525 265,55 €
TOTAL INTERETS DES EMPRUNTS AU 31/12/2025 -170 264,00 €
GAINS INTERETS PLACEMENTS ET INTERETS PRETS 355 001,55 €

SITUATION AU 13 MAI 2025

CAPITALRESTANT DU AU 31/12/2025 6471425,00 €
PLACEMENT EN COURS 5500 000,00 €
RACHAT POUR PROJET INVESTISSEMENT | -1 000 000,00 €
COMPTE 515 AU 12/05/2025 393 265,65 €
SOURCES :
COMPTE FINANCIER UNIQUE MAIRIE / DGFIP 2024 CONSEIL MUNICIPAL DU 13 MAI 2025

ET BUDGET PRIMITIF MAIRIE / DGFIP 2025

Xavier JEAN - Maryline BROUTCHOUX

Les intéréts percus ou a percevoir, selon les estimations validées avec la DGFIP jusqu’a la fin de
lannée, s’élevent a 525 265,55 euros. Les intéréts versés sur nos emprunts sont de 170 264
euros. Soit un gain net positif de 355 001,55 euros. Est-ce une mauvaise gestion ? Je ne crois
pas.

Au 13 mai, le capital a rembourser d’ici fin 2025 s’éléve a 6 471 425 euros, et nos placements en
cours pour les projets a venir s’élevent a 5,5 millions d’euros. Ce qui signifie que si on arrétait tous
nos projets demain, il nous resterait 1 million d’euros de marge. L'argent placé est donc bien
orienté pour nos projets a venir.

Aujourd’hui, le solde du compte de la collectivité est de 393 265,65 euros.

Je le dis franchement : la tribune du groupe “Mesnil-Esnard 2020” est complétement fausse.

Je vous lis d’ailleurs la conclusion du directeur de la DGFIP : “Bonsoir Monsieur Jean. Je peux
vous communiquer les données financiéres 2024 de Mesnil-Esnard comparées aux communes de
méme strate. S’agissant de [I'endettement par habitant : 896 €, soit dans la moyenne
départementale. Concernant les investissements : 707 € par habitant (hors placements).

La commune conserve un fonds de roulement par habitant tres élevé, supérieur de 25 % a la
moyenne départementale, et des charges de fonctionnement par habitant tres faibles.”

Je le répéte : tout ce qui a été fait, a été fait dans les regles et validé par la DGFIP. On a gagné de
I'argent tout en gardant la capacité de financer nos projets.

Avec toutes ces explications, Monsieur LOUVET, je pense que vous pourriez sirement m’en
apprendre beaucoup en RH, mais pour ce qui est de la gestion financiére...

J'aimerais rappeler quelque chose : en 2020, au moment des élections, vous aviez eu des paroles
qui m’avaient marqué. Vous aviez dit "en politique, tout est permis, méme si le concurrent a de
bons dossiers ou fait du bon travail. Celui qui gagne, c’est celui qui a la meilleure finance."
Aujourd’hui, peut-étre que 2 000 personnes au Mesnil-Esnard ont lu votre tribune. La réponse que
je fais ici ce soir ne sera entendue que par quelques personnes. Je demande donc au Maire un
droit de réponse dans le prochain magazine municipal, pour pouvoir expliquer aux habitants les
vrais chiffres et les décisions prises, en toute transparence.

Monsieur le Maire : tu as mon autorisation !

Monsieur LOUVET : vous m’autoriserez, Monsieur le Maire, a publier une tribune pour ne pas
avoir protégé un élu qui était menacé, alors ? Vous vous souvenez ?

Monsieur le Maire : ce n’était pas a moi de le protéger.

Monsieur LOUVET : a qui alors ? Vous étes bien le Maire ? On sait trés bien tous les deux qui m’'a
menacé, il est présent.

Monsieur le Maire : attention a ce que vous dites Monsieur LOUVET.

Monsieur JEAN : pour revenir au retrait anticipé du compte a terme d’'un million, je vous rappelle
gu’au moment du vote du budget primitif, je vous avais présenté deux options, en vous disant
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qu’on choisirait en fonction des taux de prét en vigueur et de la rentabilité de nos placements.
Dans le BP, on avait prévu une enveloppe de 5 millions. C’est une ligne de crédit disponible a tout
moment, que I'on peut mobiliser soit en crédit relais FCTVA, soit en crédit amortissable pour nos
investissements. Aujourd’hui, je vous propose de ne pas l'activer, tout simplement parce que le
taux proposé est a 3,19 %, alors que, de notre cété, nous avons actuellement un placement a
4,64%. Donc, ¢a n'aurait aucun sens de s’endetter a 3,19 % alors qu’'on a des placements qui
rapportent plus. L'idée, c’est de ne pas prendre un crédit pour prendre un crédit.

Avec l'accord de la commission des finances, il s’agit de casser ce placement pour commencer a
régler les premiéres factures de la caserne, puis de Bilyk.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-037 D.7.3)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment 'article L.1618-2 ;

Vu le décret n° 2004-628 du 28 juin 2004 relatif aux placements financiers des collectivités
territoriales ;

Vu la délibération n°2024-069 du 6 février 2025 relative au placement auprés du Trésor Public
d’'un montant de 1 000 000 € sur un compte a terme ;

Vu l'avis favorable de la Commission des finances en date du 5 mai 2025 ;
Considérant la possibilité offerte aux collectivités locales de placer les fonds issus de libéralités,
de la cession d’éléments du patrimoine, d’emprunts dont I'emploi est différé ou de recettes

exceptionnelles ;

Considérant la possibilité d’effectuer des placements auprés de I'Etat sur des comptes a terme
qui constituent des produits simples, sans risque et a taux fixe ;

Considérant la possibilité d’effectuer ces placements sur une durée allant d’'un mois a un an,
rémunérés selon un baréme de taux d’intéréts publiés mensuellement ;

Considérant qu’en cas de retrait anticipé des fonds qui auraient été mobilisés depuis au moins 30
jours, la collectivité se verra attribuer une rémunération selon le taux de maturité immédiatement
inférieur a la durée effective d'immobilisation fixé sur le baréme initial, soit celui du 8 janvier 2025 ;

Aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur Xavier JEAN, adjoint délégué aux Finances-Budgets-
Investissements, et aprés en avoir délibéré,

Le Conseil Municipal, a 'unanimité
Délibére :

Article 1 : Autorise le retrait anticipé et en totalité des fonds placés auprés de I'Etat sur le compte
a terme n° 0760282200147064 pour un montant de 1 000 000 €.

Article 2 : Précise que la date de retrait, fixée au 14 mai 2025, entrainera 'application du taux de
2,39 %, correspondant a une durée de placement de 12 mois selon le baréme de taux
publié le 8 janvier 2025.

Article 3 : Autorise Monsieur le Maire a signer la demande de retrait anticipé ainsi que tous
documents nécessaires a la mise en ceuvre de la présente décision.

Article 4 : Précise que les intéréts pergus seront inscrits au budget communal en recettes de
fonctionnement, sur le compte 7688 — Autres produits financiers, au chapitre 76.




Absents 2
Abstention 0

Excusés 0
Contre 0

Présents 23 Représentés | 4
Votants 27 Pour 27

18. DEMANDE EN GARANTIE D’EMPRUNT DE QUEVILLY HABITAT POUR UNE OPERATION
D’ACQUISITION-AMELIORATION D’UN LOGEMENT INDIVIDUEL SITUE 72, RUE SADI
CARNOT — ACCORD PREALABLE ET CONTRAT DE PRET.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

La société QUEVILLY HABITAT a sollicité la commune pour 'emprunt qu’elle prévoit de contracter
pour I'acquisition et 'amélioration d’un logement individuel situé au 72, rue Sadi Carnot.

Ce logement se réparti en 1 PLAI.

Pour cette acquisition-amélioration, la société QUEVILLY HABITAT se propose de souscrire le prét
suivant, auprés de la Caisse des Dépdts et Consignation (C.D.C.) :

- Emprunt PLAI d’'un montant de 180 000 € pour une durée de 40 ans, soit un
amortissement moyen annuel de 4 500 €.

Le plan de financement annoncé par QUEVILLY HABITAT s’établit comme suit :

ACQUISITION- AMELIORATION DE 1 LOGEMENT
72, rue Sadi Carnot- MESNIL ESNARD

PRIX DE REVIENT ET PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL
PRIX DE REVIENT PLAI TOTAL H.T. TOTAL TTIC
(indiquer le taux de TVA réduit) 5,50%
ACQUISITION 196 317,50 € 196 317,50 € 196 317,50 €
TRAVAUX D'ACQUISITION (TVA 5,57 33 578,69 € 33 578,69 € 3542552 €
TOTAL H.T. (TVA 5,5%) 229 896,19 € 229 896,19 €
TOTAL TTC 231 743,02 €
PLAN DE FINANCEMENT PLAI TOTALTI.C
SUBVENTION ANRU 14 100,00 € 14 100,00 €
SUBVENTION DEPARTEMENT 5000,00 € 5000,00 €
ACTION LOGEMENT -PRTE BONIFIE 17 700,00 € 17 700,00 €
PRET CDC PLAI - 40 ans LA -0,40 180 000,00 € 180 000,00 €
FONDS PROPRES 14 943,02 € 14 943,03 €
42
TOTAL 231 743,02 € 231 743,03 € L




Les conditions d’octroi des garanties d’emprunts sont soumises aux dispositions des articles
L.2252-1 et L.2252-2 du Code Général des Collectivités Territoriales.

De ce fait, au vu de cette opération et du montant de I'emprunt et suivant 'avis favorable de la
commission des finances du 5 mai 2025, il est proposé de donner un accord préalable comme
suit :

Garantie de 100 % de la commune pour le prét relatif au logement PLAI.
Les membres du Conseil Municipal sont invités a délibérer.
REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur JEAN : le bailleur social, Quevilly Habitat, a acheté un bien rue Sadi-Carnot pour
196 317,50 € et prévoit d’y réaliser 35 425,52 € de travaux.

Il apporte une partie en fonds propres et en subventions, a hauteur de 51 743,03 €, et a contracté
un emprunt de 180 000 € sur 40 ans auprés de la Caisse des Dépbts.

La commission finances a bien étudié le dossier : les comptes sont clairs et solides.

Je vais laisser la parole a Jean-Luc SCHROEDER, parce que la maniére dont sont désormais
gérés nos quotas communaux n’est plus du tout la méme.

Monsieur SCHROEDER : souvenez-vous, I'an dernier, je vous avais présenté en Conseil
Municipal I'évolution des modes de réservation des logements sociaux, liée a la loi ELAN.

Avant, on raisonnait « en stock » : un logement était réservé a un organisme pendant toute la
durée du prét, c’est-a-dire la durée de la garantie. Par exemple, un F2 ou un F3 nous était réservé
de maniére fixe. Aujourd’hui, on raisonne « en flux ». Ca veut dire que la réservation ne s’applique
plus a un logement en particulier, mais qu’elle intervient a chaque fois qu’un locataire quitte son
logement. La réservation est partagée entre la commune, le bailleur, la Préfecture ou Action
Logement, selon un systéme de roulement. Action Logement apporte un financement, la
Préfecture peut réserver, et nous aussi, mais a tour de réle. Donc, par exemple la premiére fois,
c’est nous qui avons la main, la deuxieme fois, lorsque le locataire part, ce sera peut-étre la
Préfecture, la troisiéme fois Action Logement, et la quatrieme a nouveau nous, etc.

Dans le cas présent, il 'y a qu'un seul logement. Si on accepte de garantir 'emprunt, on pourra
participer a cette rotation. Pour cette premiére attribution, nous avons déja proposé trois candidats.
Le bailleur les présentera a sa commission d’attribution. C’est important, parce que sinon, sans
garantie et sans réservation, on ne peut pas proposer de logement a un habitant du Mesnil-
Esnard.

Monsieur JEAN: avant de passer au vote, jaimerais faire un point sur I'évolution du
cautionnement de la collectivité :
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Aujourd’hui, sur un total de 42 millions d’euros de préts garantis, la commune se porte caution a
hauteur de 28,347 millions d’euros. C’est I'état au 1°" janvier.

Depuis, le montant a un peu baissé : on est a 28,112 millions d’euros, soit une réduction due a des
remboursements de préts. Cela représente 127 dossiers en cours.

Dans deux a trois ans, ce montant va diminuer de maniére significative. On estime qu’on passera
de 26 millions a environ 23 millions d’euros. Ce chiffre est un peu trompeur car il y a un nouveau
projet en préparation, qui concerne 9 logements. Il est probable qu’'on nous demande aussi une
garantie sur ce programme. Sans ce nouveau projet, le cautionnement s’éteindrait a I'horizon
2080.

Ce qu'il faut retenir, c’est que les trois quarts de ces garanties concernent des bailleurs sociaux : le
premier c’est Immobiliere Basse Seine pour prés de 8,5 millions, suivi de Logeo Seine, vient
ensuite Logéal, Quevilly Habitat, Caisse des Dépébts, Normandie Lorraine, TOGEC de la
Providence et CIF Normandie.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

Conseil Municipal du 13 Mai 2025

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-038 D.7.3)

Vu les articles L.2252-1 et L.2252-2 du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux
garanties d’emprunt accordées par les collectivités territoriales ;

Vu l'article 2298 du Code civil relatif aux modalités de garantie ;
Vu le contrat de prét n°169461 signé entre la société QUEVILLY HABITAT, ci-aprés désignée

’Emprunteur, et la Caisse des Dépbts et Consignations, portant sur le financement d’'une opération
d’acquisition-amélioration d’'un logement individuel sis 72, rue Sadi Carnot ;




Considérant que cette opération s’inscrit dans les objectifs de développement de l'offre de
logement sur le territoire communal ;

Considérant la demande de garantie d’emprunt a hauteur de 100 % formulée par I'Emprunteur
auprés de la commune ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité
Délibére :
Article 1 :

L’assemblée délibérante de la commune du Mesnil-Esnard accorde sa garantie a hauteur de 100
% pour le remboursement du prét d’'un montant total de 180 000,00 €, contracté par QUEVILLY
HABITAT auprés de la Caisse des Dépéts et Consignations, conformément aux caractéristiques
financiéres, charges et conditions du contrat de prét n°169461, constitué d’une ligne de crédit.

Le contrat de prét est annexé a la présente délibération et en fait partie intégrante.

Article 2 : La garantie est apportée aux conditions suivantes :

La garantie de la commune est accordée pour la durée totale du prét, jusqu’au remboursement
intégral de toutes les sommes dues au titre dudit contrat, y compris les intéréts, pénalités ou frais
accessoires, que 'Emprunteur ne serait pas en mesure de régler a 'échéance.

Sur simple notification de limpayé par lettre de la Caisse des Dépbts et Consignations, la
commune s’engage a se substituer a lEmprunteur dans les meilleurs délais, sans pouvoir invoquer
le bénéfice de discussion ni faire valoir un défaut de ressources disponibles.

Article 3 :

Le Conseil Municipal s’engage, pendant toute la durée du prét, a libérer en cas de besoin les
ressources suffisantes pour couvrir les charges du prét.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0
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Entre
QUEVILLY HABITAT, SIREN n": 580500567, sis(e) 93 AVENUE DES PROVINCES 76121 LE
GRAND QUEVILLY CEDEX,
Cl-aprés indifiéremment dénommé(e) « QUEVILLY HABITAT » ou « 'Emprunteur »,
DE PREMIERE PART,

LA CAISSE DES DEPOTS ET COMSIGNATIONS, établissement spécial créé par la lol du 28
avril 1818, codifide aux articles L 518-2 et suivants du Code monétaire et financier, sise 58 rue
de Lille, 75007 PARIS,

Ci-aprés indiféremment dénommée « la Calsse des Dépdts », « la COC » ou « le Priteur »
DE DEUXIEME PART,

Indifféramment dénommé(e)s « les Parties » ou « la Partie »
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ARTICLE1 OBJET DUPRET
Le présent Contrat est desting au de 1 logement - Mesnd
Esnard, Parc social public, Acguisition - mumu1wmnmmc;m 76240 LE
MESNIL-ESNARD.

ARTICLEZ PRET

Le Préteur consent & 'Emprunteur qui lNacceple. un Pri d'un monmant maxmum de cent-guatre-vingls
mille euros (180 000,00 éwres) constiué de 1 Ligne du Prét

Ce Pri¢t es! destind au firancement de lopération viade & |Aticle « Objet du Prilt» of selon Nafoctation
sunhants
= PLAI d'un montant de cent-quatre-vingts mifle euros (180 000,00 eurcs) ;

BRTICLEZ DUREE TOTALE

Le Conrat entre en wiguewr suivant les dispositions de [Article « Conditions de Prise d'Effet et Date Limite
de Validité du Contrat » pour une durde Iﬂlﬂ&lﬂ ||muauwuela demiére échéance du Prét.
Le présant Contral mest en sucun cas tacte.

ARTICLE4 TAUX EFFECTIF GLOBAL

Le Taux Effectil Giobal (TEG) ainsi que e taux de péiode applicable au Prét, figurant & lAmicle
« Caractéristiques Financhéres de chagque Ligne du Prét », sont donnés en respect des dispositions de
l'articie L. 3134 du Code monédaire ef financier.

LaTEGanhnu.mmwﬂcxﬁmmrmmmlmlwummnwhun
du taux dinténit initial auguel £ajoutert les frais, commissions ou rémundmtions S loute natune, directs ou
indirects, nécessaines & 'octrol du Prét,

LEmprunteur reconnait que, eonforrn‘wul ta réglementation en vigueur, le TEG susmentionng, calculé
selon un o *“Awlrmwwedewswmdﬁwl
une annés ciile, ealhmlmlmﬂ o frais, dont les
frais ce garante, & ponés 4 & du Préteur lors de

L‘Empwrlﬂl‘ FECONNSE Svoir procedd 4 toutes les quil
‘considéne nécessaires rwumnlmammumqwmmmmm
rensaignemants nécessaires de la part du Priter.

Paur Favenir, be Prideur of ' pour chaque Ligne du Prét qu
.IH"EGHJ das parteulartés de taux notamment en cas de taux variabis, mmmmmmrtnm
indicat®

- o calcul st & la date de signature du Contrat qui vaut, pour

les besoins du calend du TEG, nandemnmaumnnhauquu du Prét,
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La « Durée totale du Prét » désigne la dunés comprise endre |e premeer [owr du mols suivant sa Date d'Effel
# In demidre Date d'Echéance.

u.muumcmwmhl.uuuum.muuummmmmu
Diéibut de la Phase d'Amortissement of la dernidre Date dEchéance

La « Garantie » sst une siretd accordée au Prileur qui lui permmel doblenir e paiement de sa créance en cas
de défallance de MEmprunteur,

La « Garantie m.mqn-«-w moawnm par Iunl m collectvith publigue accorde sa caution 4
I'Empruniteur en Ia Ligne du Prét en cas de défaillance de sa
part.

L'a Inclext » désigne, pour une Ligne du Prét, Nndex de référence appliqué en vue de déerminer be taux
d'intérés.

L'w Inchaxt Livret A » déssigne le teux du Liviet A, sxprimé sous forme de taux annued, calcubé par les pouvoirs
publics sur 1a base de Ia formuie en vigueur mormam mn‘&-‘l!mw 14 mai 1988
du Comité de la Bancaire et des londs recus par les
étabissamants de crédi

a:mm:umnm-m& Emmnubwemulwmmrumm
des informations utiles concemant la nouvelle vaieu Date o En cas

T app
de lindex, I'E mmmmmmhﬁmmmﬂlamw
mmeoulawdsl:ww
contractuslles, wuuuaummmdmmmmmmmmu
iSO $ercnl connues.

Si o Livret A servant de base sux mocalids de révision de leux vent & disparaitre avant le complet
remboursement du Prit, de nouvelles modalités de révision seront déterminées par le Priteur en accord avec
les pouveirs publics. Dans ce caa, tant que les Mumlmﬂmm seront mﬂﬂn
Iamrwmnpwmuurdlllhmﬂd'

qu' titre
& rmddﬁsm rivisian wwlw
Le « Jour ouvré » déaigne tout jour de la semaine autre que ke sarmedi, le dimanche cu jour féné kgal,

Liﬁ.'qmﬂul’litldhivwlalwmilt de Mopérabion ou & de calle-ci.
Elle comespond & un prodult & donne lieu & i d'un tablesu qui lul
est propre. Son montant comespond & |a somme des Versements effeciués enire la Date d'Efist et Ia Date

Limte de Mobiisation auguel sont ajoulés le cas échéant, pour une Ligne cu Prét avec une Phase de
F les intéréts s sux

Le « Livret A » désigne |e prodult d'épargne prvu par les anicles L 221-1 et suivants du Code monétaine et
ir.

Les « Normes en matiére de lutte contre |

néghernantai
livre IV du code pénal, alnla:hmBdumﬂmﬂ[cmaudmhwwmnj,wqu‘i la
saction 1 du chapitre V (s corrupltion des personnes mexercant pas uno\‘cmmr\pwlnu-}wmlv {illrl
It n® 2018-1681 du © décembre 2016 relatve & la transparence, & la lutte contre |a comuption et &
maodernisation de la vie économique, dite ki Sapn B i) |u-qmmammmmanmm
contre ka comuption dans ta mesure ol celles-¢i sont applicabies

Camus des dépdts ¢ congignations
T v ek A e 8 TN . St o Aa . TAITY Rrusn cevies 1 . Tal 09 16 15 A8 11

e 2801 g 24
T e e i Do T

et o 1 404

e

r BANQUE des
«~ TERRITOIRES

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS

Toulefols, ce TEG nccatil ne seurail dtre opposable su Préleur en cas de modification des informations
portées & 38 connaissance.
Luauummluﬂwm nlﬂu-d-m sont inbégeés pour |e calcul du TEG sur la base du montage

ARTICLES DEFINITIONS

Pour finterprétation of Fapplication du Coniral, les termes of cpressions ci-apras aurod la signification
wivante

Les «Autorisations » désignent tout agrément, penmis, certfical, autorisation, licence, approbation,
motanisation ou envegistrement.

Le « Coniral » désigne le présent Contrat de Prif, son annaxe ef ses éventuels avenanis.

La = Courbe de Taux de Swap Euribor » désigne |2 courte fomnée par |8 struciune par lemmes des Taux de
Swep Ewiber.

En cas dabsence de publicstion de ces taux pour une maturité donnée, la Courbe de Taux de Swap Euribor
sarn diterminde par interpolation lindaire réslisée & partir des Taux de Swap Euribor (loux swap « ask )
publiés pour une dunie immédiaternent infiroure o de ceux publibs pour ne durde immédisternent
supérioure,

Ln«ﬁu;‘h*‘hndnawmm désigne ka courbe formnée par |a structure par termes des Taux de

En cas dabsence de publcalion de ces taux pour une maturité donnés, la Courbe de Taux de Swap Inflation
sara déterminde par interpolation lindaire réalisée & partic des Taux de Swap Infaton (lux swa « ask »)
publiés pour ummwumw-umxmpﬂuumdmm

La « Date de Début de la Phase d'Amortissement » correspond su premier jour du moss suivant ia Date
dEMel du Contral adcRionnes, dans le cas d'une Ligne du Prél avec une Phase de Préfinancement, de la
Durés de la Phase de Préfinancament.

Les » Dates d'Echéances » correspondent, pour une Ligna du Prét, sux dates de paiement des inténits etiou
de remboursement du capdtal pendant la Phase d' Amorisserment

Selon la pé chomie, i date des ost & compter de |a Date de Début de |a Phase
dAmontissement.

La « Date d'Effet » du Contrat est la date de réception. par le Préteur, du Contral signé par ensemble des
[Parties & ce, dés lors que ke (ou les) condition(s) stipuléeds] & IAricke « Conditions de Prise d'Effet et Date
Limite ce Validité du Contrat » & (ont) & remoliels)

l.l-MMdlﬂuﬂhﬂmlmpﬂmahmumthﬂ-ndOlWlmdunll.qmﬁ

Prit et est fcée soit deux mois avant |a dale de premidre dchéance i la Ligne du Prél ne comporte pas de

Phase de Préfinancement, soit au lerme de la Durde de la Phase de Préfinancement si la Ligne du Prit
Phase de

La « Durée de |a Ligne du Prit » désigne. pour chague Ligne du Prét. la durée comprise entre la Date de
Début e la Phase o, {ssement et & dernigre Date rce

Caissi der, depdis o somsignations.
T rue Jeanne €A - CS 71000 - Sauare des Arts - 78171 Rouen osdes 1 - Tél - 02 38 1588 11
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Le « Pays Sanctionné » signifie tout pays ou teritcire faisant I‘m!!. au titre des Réglementations Sanctions,
‘de restrictions géndrales relatives { i ou

La « Phase d"Amortissement pour une Ligne du Priit sans Phase de Préfinancemant » désigne, pour
quwmhmdmﬂﬂmmﬁmiwhﬂﬂtm durant |aqualle
IEmprunteur rembourse le capital pristé dans les conditions dafinies 4 [Adicle « Riglemant des
suum.uum,uuqu-ummmmm

La « Phase de Mchilisation pour une Ligne du Prét sans Phase de Préfinancement » o2signe |a panods
débutant dix {1 mmmwmumumuumzmmuﬁ.mmm
de |a Ligne du Prét. Durant cette phasea,

L « Prét » désigne 1 somme mise & dsposiion de FTEmprunteur sous |a forme d'une ou plusieurs Lignes du
Préd. San montant ne peut pas excéder celul stipulé & IAticle « Prit ».

Le « Priit Locatif Aidé d'intégration » (PLAI) est défin & Tarscle R, 331-14 du Code de la construction et de
Ihabitation. I est desting & I'acquisition, a construction of 'aménagement de logements localifs trés sociaux.

L.(m miumwummwwuhnumuu
i

wrrarisme (LCB-FT) » signifie logatas of
hlmi:mbmdmqummmmllmllul}ummﬂﬂﬂ
aux biens » du Code pénal. of relafves & la lutte confre le calles
conlenues au Livee IV, 'I'lu\ulcwrum-ducomml#mmwmwammv Titrm VI
+« Obligations relatives & & lutte conre e blanchiment ces capitaux, ke financement des activilés teroristes,
|uwumummmumanmam-mmmqmnmlu
réglermentations érengéres relatives 4 la lutie canire le dangent el le &
dans la mesure ol calles-cl sont applicables.

La « Réglementation Sanctions » signifie les mesures restrictives adoptées, adrminist

misea on oeuvre par le Conseil H-MMNIMILHH#NFUMWIWBWL-

Francaise au travers de |a Direction Géndrale du Trésor (DGT) etiou le gouvernament aménicain s travers de

rofice of Foreign mwwn:mw Trésor amiricain ebiou toute autre auiorité équivalanta
des Mesures calles-Ci sonl app

La « Révision » consiste & prendre en compte la nouvelle valeur da Mindex de référence selon les modalités
de révision ci-essous ©

La « Double Révisabllité » (DR) signife que. pour une Ligne ou Pré, e taux dintéré ectuariel snnuel ains
prog reiss n cas 0e vanstion de [ Index.

Lo « Taux de Swap Eurlbor » désigne & un moment donné, en ewro ef pour une maturité donnde. le taux fice

Bicombarg
notifdes par e Préteur & IEmprunteur,

Caisme drs digdts ¢ COnsgusnons
T rus Jeanne d'Arc - CF 71020 - Squane des Ants - T8171 Rouen csdes 1 - TH - 02 35 1585 11
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Le « Taux de Swap Inflation »
poutcentage
swag) qul sera changd conalie
composites

@ un moment donng et donnée. |e taux
{détermind lors de la conclusion Sun contrat de

ou en points de base par an) fixe zémo
I'nflalion cumulée suf |a durde du Swap. par reférence Sux 1Bux Londan
swap 2éro coupon pour Minfiation hors tabac disponiles pour des maturilés allant de 1 & 50 ans

(laux swap « @sk »), leds que publida sur les pages Bicombery accessibies i Taide dea codes <FRSWH
Index> & <FRSWASO Index>, ou en cos de cessation deo pubicafion sur ces pages, toutes auires pages
MWTwmwﬂmmimmWw seraer? notifdes par le
Pritteur & FEmpruntour

Llumdeth'ch&dllthmWPﬂthnl pour une Ligne du Prit, & une date donnée, la valewr

d

en principal ef intéréts restant & courir.

Dans le cas d'un Index révisable ou variable, les échéances sercnl recaiculées sur la base de scénanos
éanminds

- $ur la Courte de Taux de Swap Eurbor dans e cas de Mndes Ewribor |

= sur la Courte de Taux de Swap Inflatson dans le cos de NMndex Inflation |

- sur une combinmison des Courbea de Taux de Swap des indices de référence ulilisds au sein des formules
‘o0 vigueur, dans lo cas des Index Livret A ou LEP.

caloulées sur la base du taux fixe ou des scénatios difinis ci-dessus, sont aclualisées sur la

Lea échéances
Cowbe de Taux de Swap Euribor 2éro coupon
Les courbes utilisdes sont celles an vigueur e jour du caicul des sommes dues.

Lé o Versement » désigne. pour
mﬂmmhﬂﬂohl@nduhﬂ_

e Ligne du Prét, 1s mise & dispasition de Emgrunteur de tout ou partis du

ARTICLES CONDITIONS DE PRISE D'EFFET ET DATE LIMITE DE VALIDITE DU CONTRAT

Le présent contral et I'annexe devicnt &ire retoumds signds au Préseur

- soil dlectroniquement via e site www.

- 80i par coumer © le Contrat devra alors &re ddment complété, paraphé @ chaque page of signé & la

dernidre page ;
@ opté pour la

ammqu uwummmaummmmimmnum&ﬂu

Le contrat prendra effet 3 la date de réception du Contral signé par Nensemble des Partes el agnés
L L ala % du Préteur, des) c-Eprés

A défaut de réalisation de cefte {ou de oes) conditionds) 4 la dale du 08/DE202S e Préteur pourra consicérer
le présent Cantrat comme nul e nan avent

La prise d'eflet est [T
upmmna- fou des) acte(s) conf:

de la {ou des)

i intervenic au

s) habiltant le de TEmpe

présent contral

Camienn ey AHpA1S O CONBIGNAIcAS.
7 rue Jeanne dAve - C5 71020 - Souare des Ans - 78171 Fousn cedex 1 - Tél 0235 168811
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- que de préld w0l

- quawcun cas dexgibiité anficipde. visé a MArticle

- que I'Emaranteur ne soit pas en situation dimpayé, de quelque nature g

- que MEmpruntewr justife au Préeur 'engagement de |'opération financés tel que précisé & IAicle « Mise &
Disposition de chague Ligne du Prét s |

- que IEmprunteur produlse au Préteur a (ou les) peceds) sulvante(s) -
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ARTICLE] CONDITIONS SUSPENSIVES AU VERSEMENT DE CHAQUE LIGNE DU PRET
II @5t préscisé que e Versement dune Ligne du Prét est subordonnd au respect des dspostions sUNBHes |

de ou Priteur signée par un représentant de MEmprantewr

= quil 'y ail sucun manguement de MEmprunieur @ Min quelconque des engagements prévus & [Aricle
« Déclarations et Engagements de "'Emprunteur » :

pés ot Lours
Financhires = ne $Of Survenu ou susceplible de survenir |

i, vis-4-4is du Prileur |

= Contrat signé éectroniquement par la COC et e client

. I (délibération 3

A défaut de réalisation des mnﬂnmmﬁsw rraing dix {!U] hmowl‘smn date souhalée pour
le premer e Prédeur

des fonds & celie date

ARTICLES MISE A DISPOSITION DE CHAQUE LIGNE DU PRET

Chaque Ligne du Prét st rmise 4 disposition pendant la Phase de u Conlral. Les
m:mmummurmm-mumsmmmmmm«muuunuau
Prét », & la comformité et & Neflectivité de la (ou des) winsi gu i
FEmprurteur, de Nengagemenl de I'opération fnancés notamment n-lnpmﬁ.lﬂlmuromu llnuuu
aémarrage dos travaux, d'un compromis ce vente ou de toute autre pice préalablement agrédée par le
Pristaur

Le premier Versement ast subordonné & la prise d'effet du Contrat et ne peut méervenir moins de dx (10)
Jours guwrds aprés L Darte CEfiet et be dermier Versement coit intervenir avant & Date Limite: de Moblisation,

Il appartiant 4 MEmprunteur de s'atsurer que I de respond 4 I'op financée ou
cifles dans i |-apres
du cu des ce W dott étre -
- 508 B = au Pristeur par befire par au moins @ (10) Jours ouviés avant ka date
de Versement prévue inlislement,
- soit réalisée par IEmprunteur fren un délai de
miﬂm«;«hmhmﬁmmnhwdﬂﬂ- ion du

Le Priftour se réserve bo deoil de requins de MEmpruntewr les justificatis de cetle modification de |'Schéancaer

Caisse os degdty ot
7 run Juanne d'An - :.&ﬂD?ﬂ &p-mmu TE171 Rouen osdex 1 - Téd - 02 35 1585811 R
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A la date lmile de mobllisation de chaque Ligne du Prél, si la somme des Varsements esl inbsicure au
mantant de la Ligne du Prét, ke montent de i Ligne du Prét sens ramend au montant effecivement versé dans
les conditions fgurant & PAdicle « C Ligne du Prit s,

En cas de retard dans e d-wlmmld.!hp&mn Emml‘mlmulul’nﬂmlntﬂim' I
ou les de 5 affectifs do décaissoments liés & 'avancemant
des iravaux.

Le Préteur a la faculté, pour des rasons motivees, de modiBer ung ou plusieurs dates prévues @ Michéancier
de Versements vore de suspendre bes Versemants, sous réserve den informer préatablement FEmprunteur
par couTier ou par voie dlectronique.

Les Versements sont domiciliés sur e compte dont ['intiulé exact et poné sur l'accusé de réception transmis
A MEmprurdeur & la prise d'effet du Contrat.

L o ln faculté de domnicilistion en cours de Viersement du Prét sous
mmhu-wmmmr par lettre parvense au moins vingl (20) Jours ouvnée avant la
nouvelle date de réalisation du Versemaent

Le Priteur se réserve, toulefos, le droit d'agréer les établssements leneurs des comples amsi que les
catégones de comptes sur lesquels dovent intanvenir les Versements.

Caisea 025 dupsts ot corsignances.
mim e oA PV TUS i st Rt TRATY Bt cain ke 4 Tl 3 W R MR 8
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ARTICLES CARACTERISTIQUES FINANCIERES DE CHAQUE LIGNE DU PRET
Les caractérisliques financiéres de chague Ligne du Prét sont les suivanies -
Offre COC ]

[
| Caractéristiques de la Ligne T |
|Gy Prét

] Wl

o (0 e

Caisse des d ipits o consig,
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ARTICLE 10 DETERMINATION DES TAUX
MODALITES ACTUALISATION DU TALX VARIABLE
A chague veristion de Tindex, FEmprunieur aura la faculté de soliciter du Préteur 8 communication des

informations uties concernant les nouvelles valeurs ap il Cate g1 de chaque
Ligne du Prét.
Sedon les carach propras @ chaque I.ngrn du Pritt, Factualisation du (ou des) taux appliicable(s)

s'effectus selon les modalités de révisions ci-ap!

Letauxd Inlﬂl-l lecas dchéant, o vl s indiqués & FArticle «
Financiéres Ligne du Prét w, font fobiet dune sctualisation de leur valeur, & la Date dEfet du
mmmdemwlrm

Les valeurs actualsées sont calculéss par application des formubes de révision indiguées ci-aprés.
MODALITES DE REVISION DU TAUX VARIABLE

Pouwr chague Ligne du Prét révisée seion la modalité « Doudle Rivisabilité », le laux dintérdt actuarisl annuel
{1) &t e taux annuel de progressivité (P) indiquis & FAicle « Carsctéristiques Financléres de chague Ligne
du Prét= el aclualisés, comme indiqué cidessus, sont rivisés & la Date de Ddbut de la Phase
dAmortisserrent puis & chague Date d'Echéance da la Ligne du Prét, dans les conditions ci-aprés définies |

- Le tawn dintérét révisé (1) de la Ligna du Prét est déterminé salon |a formule : T=T+ M

ol T désigne le taux de Mndex en vigueur & la date de Révision et M la marge fixe sur Index prévue a TArticle
« Caractéristigues Financiéres de chaque Ligne du Prét » &n vigusur 3 la Date d'Echéance de 1a Ligne du
Prét.

Le taux amsi calould comespond au Mmu!mhmmuhmdumm!mn i
s'appligue au copital restint d0 et, be cas &chéant. & ka part des intésits dont le reglement a éé

- taux annuel de progressivitd révied (P) des échéonces. est céterming selon in formule
'H‘ﬂ["P!fE"H) 1

Les taux révisés s'appliquent au calcul des échéances relatves & |a Phase d'Amortissement restant & counr,

En lout &tat de cause, mmumwuhwqmmuMmmhum
Ligne du Prét e dre négatl of le cas Schdant sera ramend 4 0%

LINDEX ETIOU AUTRE(S) DEFINITIVE DE

SUBSTITUTION DE
LINDEX ET/OU AUTRE(S) INDICE(S)

LEmprunieur reconnall que les index o les indices nécessaires & la de la Courbe de Taux de
Swap Euribor, dollOwrhd-dethﬂlmlﬂbuhmmdlh Courbe de Taux OAT sont
susceptinles dévoluar an cours d'exécution du présont Contrat
En particulier,

) EN CAS DE

Carrtna 0ap SpAIS 01 SONBIgRAOnS
7 rue Jearne o Asc - CS 71020 - Square des Ants - 76171 Rousn cecax 4 -Tél |02 30158511
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=8l un Index ou un indice ndcessare 4 |a délenmination de la Courbe de Taux de Swap Infation, de la Courbe
de Taux de Swap Eurbor etiou le cas-tchéant de la Courbe de Taux OAT cesse d'étre publié de mankee
of définiive.

permanente

- il et publiguement et oficallemant reconnu que ladit ndice il di de la

rimli dconomigue sous-jacent quil entend mesurer ; ou

= 8i son administrateur fait Fobjet dune procidure de Gilite ou

:uqmmmmunaimmnl

la Priteur désignera Mndice qui se substifuera 4 ce demeer 3 compler de la disparition effective de findice

MwwEmiwamulnmmnmwhwmluumm
reférence officiellement désignés ou mwmum

(1) par Fad ‘—“,_ uﬂ

(2} &n cas de non GYMIMGDIMEMMLW

mm:mmmmummummammmnmm pubkcs) | ou

lﬂpﬁwlgmuﬂkﬂmmmmwuwmmihmmndnl'nnlwmdu

entités visées au (1) ou au (2) ci-dessus comme étant le (cu lea) indices de riférence de substitution de

I'indhice affacts par un Evé atant pi que le Friteur se droft d'sppliguer ou non la marge

La Priteur, wmldlbunmhpwml outre procader @ certaing ajustements relatfs aux modalités de
délerminabon et de décompile des inténits afn de préserver Miquibre économigue des opérations réalistes
entre Emprunteur et le Préteur.

En particulier, si Nndex Euribor est affecté par un Evénemant, hﬁmrmmﬂmemxdn&w
Euribor le taux fixe in fine qui sera échangé contre Findice de chosi. Lindice de

éventusls ajustements y afférents seront notifiés & MEmgprunteur.
mmlmmummauwamkm de Index -
permanante et définithve de I'lndex sliou autres indices) & Iensemble de ses stipultions 8'appliquesont
nmnutnﬁbimlnuumuuurtMlmmmmlmlm:qm“!mnu
affecté par un Evinement

ou dun retrai

ARTICLE11 CALCUL ET PAIEMENT DES INTERETS

Les ntdréts dus su tire de 1a péricde Dates o nont
méthodes da caloul décrites: ci-apris.

04 {1} désigne les intéréts calcubés & terme achu, (K] le capial restant di au débul de la péricds majoré, e
cas echéant. du stock dinkérits et {t) le taux Tintérat annuel sur la pénode

selon la ou les

an(xﬂ']-n'lmacvlad -1

La bese de calcul « 30 / 360 » suppose que l'on conschére que lous les mols component 30 jours el que
Fannée compone 360 jours.

Pour chague Ligne du Prét, les intiréts seront exigbles selan les conditions ci-aprbs.
hwmmuuMnemmmamnmmmmn a titre de
iera échéance seront détenminés prorata

temporis pour tenr compte des dates effectives du\huumam
mlwds

Caissa 265 dagits o Comsignations
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De la méme maniére. les intéréts dus au tire des échéances sulvanies sercnl détermings selon les meéthodes
tiques Financiéres de

de calcul ci-dessus b comple tenu des modalités définies & [Anicle = Caractéris
chague Ligne du Prét s,

ARTICLE 12 AMORTISSEMENT ET REMBOURSEMENT DU CAPITAL

Pour chague Ligne du Prél. famonissement du capitsl se fera ssion le ou les profils Camortissemeants

Lors de I'itablissernent du tableau d'amortisserent dune Ligne du Prit avec un profil « échéance prioritaine
(irtéeits diffénés) ». les inténbts et l'éechéance sant pricriteires sur Iamortissement de ka Ligne du Prét Ce
demier se voit déduit et son montant correspond 3 |a différence entre le montant de Féchéance et calui des
inténdts

aux Articles

La séguence déchéance est fonction du taux de
« Caractéristiques Financiéres de chaque Ligne du Prét » &l « mmm‘m:-

5i les intérdls sont alors la difié entre la montant des inbéréls of de l'schéance
constitue les intéréts dfiénts. I..Inm-ml‘hwmﬁhm eat done nul

ARTICLE 13 REGLEMENT DES ECHEANCES

L r paie, & chague Ds calant du capital et sy
paiement des inténits dus. Ce montant est ﬂlﬂ'lr.uim nmmmnlmuh. Caractéristigues
Financibres de chague Ligne du Prit ».

Le tableau damortissement de chaque LWG"WNMKQW restant di et la réparition des
échéances entre captal ef intéréts, et e cas échéant du stock diintéréts, calculée sar la base d'un Viersament
unigue réalisé en Omﬂamthlaﬁmdhnwlm

Les paiements font l'objet d'un prééévement automaticue au bénéfice du Préiteur. Ce prélévernent est effectud
conformément & Fautorsation regue par le Préteur & cst effel.

Les paisments sont effeciués de sorte que bes fonds parviennent eSectivernent dans los écritures complables
de I Caisse des Dépdts su plus tard e jour de I'dchéance ou le premier jour ouvré suivant celui de
Téchéance si oe jour n'es! pas un jour ouvnd,

ARTICLE 14 COMMISSIONS, PENALITES ET INDEMNITES
La prdsent Pridt n'es! scumis @ la p ion d'a
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ARTICLE 15 DECLARATIONS ET ENGAGEMENTS DE L'EMPRUNTEUR
15.1 Déclarations de 'Emprunteur -
LEmprunteur déclare ef garantit au Préteur |

o o ¥ ! e 0011188

= @VOir pris connaissance de ses obligations prévues & Marticle 1112-1 du Code civil 8t avoir échangé & catte
fin avec ls Pritour toutes los informatians qu'il estimait. au regard de lsur mpattance, diterminantes pour ke
conseniement de fautre Partie |

- avoir pris de toutes les o of pidces formant le Contrat of les accepter |
-m‘duhmﬁammmhmwlﬁtPa!nwmmluwmm
i oot effed, ainsi gu 0 qui en découlent

= qu'il rencnce expressémient & béndficier d'un délal de du contrat |

i compler de la
- quil & une

ot
duquﬂlm‘llmwdeuplnduw ml-lmd-b-oﬂ lnuhi
los informations utles e nécessaires |

- la conformité des décisions jointes aux onginaux et rendues exécutoines ;

= 2 sincénité des transmis et dela es
I'sbsence de loute contestation & leur égard |

- guil n'est pas en étal de cessation de palement et ne (Et Nobyel d' sucuna procédure collective |

- quiil e pas Géposé de requ v de ' d inbyl

- F'absence de recours de quelgue nature que co soit & lenconire de 'opdration financée ;

15.2 Engagoments do "Emprunteur ;

Sous paine da déchéance du terme de remboursement du Prét, MEmprunteur s engage 4
- aflecter les fonds esclusivement au projet défini & I'Anicle « Objet du Prét» du Contral. Cepencant.
Tutilisation des fonds par 'Empruntewr pour un objet autre que celui déni 3 MArticle précité ne saurait en
Bucun cas engages la ruporwnﬂmhueu

- rembourser e Prél aux Dates d'Echéances comvenues |

- {-mmwmmmmlmutnmw-umun
des polices en

-nepuoonaullr umlmm-hnlldut’mwr ummd&lmmm pendant toute |8 durée o
d prises, e cas échéant, par le(s) garant{s)
l H‘(‘A‘I’lﬂ

en e de ‘—“'... lﬂlml

- obtenir tous dross s'assurer &t fou faire en sofe que
celbes-cl nbcessaines OU requises pour MM I'opdrabion sont délivibes ol maintenues en vigueur
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= informer, le cas échéant, le Préteur, l-mldlln de 'ouverture dune procédure amiable & sa demande ou de
vammmmnmmmhumrﬂn pour i & dons les cas dure o a 4 son égard. sinsi que de la Mmdllﬂl‘!mu
o0 celuici n'a pas éé mis et sauf mccord écnit du Préteur, la [ arbirale ou toube ou auiorit gL
mm«wwm-wmmmm plﬂnPﬂl

- Bouscrine et manteni, ke cas échéand, pendant toute 1a durde du chantier et jusqu'd Tachivement des

- informer préaiablement, le cas échéant, le Priteur de tout projet de nantissement de ses parts scciales ou
actions -

fnancis par e Préfour. une police dassurance lous fsques . pour son compte ef celui de X
tous les intervenants & ka construction, mluwmmmmwmmbus - infarmer, dés qu'il en & connassance, le Prétzur de la sunvenance de fout Svénement visd & lanicle
matérisls, ainsi que 1a responsabilté de I'Empronteur comme de lous les mlervenants pour lous . et Leurs F ¥,
dommeges aux Svoisinants ou aux existants |
- informer be Préteur dés qul en de tout o de
- entretanir, réparer ef rencuveler les actfs uliises dans le cadre de Mopération | financée, den el ou weire d'en annuier la réalisation, ou
den modifie be conteny .
- appaner, le cas dehdent, les fonts propres aléqu financier de |'opd

=~ informar le Priteur de |a date dachéverment des traveux, par production de la déclaration ad hoc, dans un
- informer, le cas échéant préalablement (st au plus tard dans le mois précédant Mévenerment) e Priteur et délai maximum de tros mois @ compler de calle-ci |

obtenic son accord sur tout projet |
. mmwmm ou de fusion, absorption, scission. apport partiel d'actif, transfest
ule autre

op
- de et relative @ gt 4la ion de son capial
cession de droits secaux ou entrée au capial d'un nouvel assocslactionnaice .
.au wwmwmaunmmwsmnw!puumqum
ﬂ'rl.llmm des dispositions de laricle L422-2-1 du Code de la construction e

- respecer s lpeatifs sociaux e transmettre au
Préteur, en cas ce réaksstion de: ‘opements locatifs mmx aur in[il bien(s) mmobilier(s) francé(s) au
mayen du Prét, hmammnuda«m un firancement de la Caisse des
Deéspilits ou d'un établissement de crédt ayant col Mnsmcu&d

ARTICLE 16 GARANTIES

Le remboursement du capiial et e paement des mbénls ains que loutes les sommes contraciueliement
masnteny, pendant toule & dunde du Contrat, la mmmrmbnm o justifier du dues ou devenues sxigibles au titre du présent contrat sont garantis comme suit -

wauwulmuﬁmr dun rappon annuel

- produire & lout moment au Priteur, sur sa demande, les documents financiers ef comptables des trois | delm | du garant | de | quotite i %) |
derniers exarcices clos ainsi que, la cas échéant, un prévisionnel budgétaire ou tout ratio Snancier que le | Con 185 b

Pristeur jugera ulile d'obbenir | COMMUNE DE LE MESNIL ESNARD - o000

- foumnir & la demande du Préiew, les pices attestant de la ion de l'objet du vise @
rmm-omuum- ansumludm‘ujwlnuerouulmﬂemmmmml
dassurer i P finances :

Le Garant du Prét s'engage, pendant louts la durde du Prét, au cas ol FEmprunbeur, pour quelcue matlf que
ce soil. ne sacquitierad pas de loutes sommes contractueliement dues ou devenues exigibles, 4 en effectuer
e paiamant &n as leu of place of sur simple demancs du Préteur, S8ns POUVOR Exiger gus ool dsculs au
proalabie s biens de MEmprunteur ddfsillant

d porte sur la it i Pridg par MEmp

- fourns au Préteur, dans les deux Bnnées qui suivent |a date d'achévernant des travaux, | prx de revient
delneil de 'opération financéa par i Prét 1

- lenir des écritures comptables de loutes les transactions financires of dépenses faites dans |e cadne de
l'opéiation finances of conserar leadis lwies complablos |

- fourni, soit sur sa suation, 5of sur les projets finances, tout renseigrement

comptable & jour que e peut dre amené & |ul réclamer notamment. une mmmm
mettant &n dvidence sa capacité & moyen et long terme & faire face aux charges générées par le projet, et &
B du Préteur 4 toutes qurils jug uties

- wmiormes, le cas échéant, le Préteur sans oélal, oo toute décision tendant & déférer les délibérations de
-] l& recours au Prél el ses modalitds devant toute g
juridiztion, de méme gue du SEplL de taut recours A lNencantre d'un scle détachable du Contrat .

G des Sepdls o1 consignatioes Cariag ges depots o ConsiNaons.
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ARTICLE 17 REMBOURSEMENTS ANTICIPES ET LEURS CONDITIONS FINANCIERES o :
nents anticipés définies ci-des
Toul remboursement anticipé dewa ére du paiement, |e cas échéant, des intéréts difféirés
remboursemant

Les des Ll
chaque Ligne du Prét @ FArticle o “cllml.lnnoﬂu?fhl
COfrespondant: montant sera calculé ata des CEpRaUX remboursds en cas de
partiel. kol i o Durant |a Phase d'Amortmsernant, les anticipas dornent liou @ la

Toul remboursemant anlicipé doit dre accompagné cu paiement des imérdts courus contractusls

coffespondants. lﬂlrnulbewmm.ulnlcnvmmﬂu\mimlluw-w
La paiement des mtérdls courus sur les scmmes ainsi emboursbes par anticipation, serm effctud dans les remboursé par anticipation, augmenté des intéréts courus non achus dus & la date du remboursarment
condtions défines 4 FAticke « Calcul ot Palement das Intérdts », anticipg
Lemmmh:uén-ﬁwmduwmlﬂmmwwmndmnlwn , : A o

dune dont kes mocialings de calcul sont détaillées selon les diffierents En cas de remboursement anticipé partiel, les sont par

&0 viguew 3 |a date d
le cas échéant, des inlénéts dfféres

17.2 REMBOURSEMENTS ANTICIPES OBLIGATOIRES

par
a8, au sen du présent Aricle
meummmrummma mlemm Inavw rhuunlou mmm
mmmmmmnwu

L0 7T T—

frehye

LEmpruntewr reconnall swor &é informé des des. b anticipés e en 17.2.1 Premier cas un anticipé
mccepte les disposdions.
Toutos sommes contractueliement dues au Prideur au titre du Contrat deviendront immédiatement mdgibles
17.1 REMBOURSEMENTS ANTICIPES VOLONTAIRES on cas de
17.1.1 Conditions des de remb nticipd os - tout impayé & Date d' dam i sgalemant 6 dinténéts moratoires |

Pour chague Ligne du Prit comportant une indemnité actuarielle. dont les modaités de caiculs sont alipulées
ci-aprés, [Emprunteur a 1 faculté d'effectuer, en Phase remboursaments Antcipas
volontares tofeux ou parbels & chague Date moyennant unm de quarante cing ﬂilmr!
calendaires avant la date de antic

wolontaires sont pris an compte pour mrﬂmwmmslhmmwmmmﬂﬂ
dans |es dcritiines complables de |3 Casse des Dépdis su mons deux mals avant catte &chéante.

La date du jour de calcul des scmmes dues est fiuée quarante (40) jours calencaires @vart la date de
remboursement articpd volontere scubaitée.

Toute demande de anticipé i  IArticle « » doit
Indkguer pour chaque Ligne du Prit, Ia date & laqualle doit intervaris o rermboursement anticipé volontaire, te

mantat dovant étfo remboured par anlicpation e précier a (ou les) Lignels) du Prét sur laguele (ou
Isquelios) ce(s) a5}

Ia date souhaitée pour le remboursement
anticipé wolontaire calculé sslon les
modaleés detales u—mm au présent aricls.

LEmprunieur devwa confinmer le remboursemant anticipd volontadm par couried ou par iescope, selon es
modalids défines A FAticle « Motifications », dans les cing (5) jours calendanes qui suivent la réception du
caleul do Tind i anticpd

son vaul accoed des Parties sur e montant total du remboursement anlicipé volontaire
ot du montant de Mndemnié

Caisyer cen. fipdils # conignamicns
T e | psrre o Ao CR THIHY - Srwinen das Ans - TEIT1 Rounn cosieg 1 - Tal - 00 35 1586 11

A P i

&

i o

- perte par 'Emprunteur de sa qualité e rendant &ligible au Prét |

- dévolution du bien financé & une persanne non digible au Prél etiou non agréée par ke Préteur en rason de
la dissciution. pour quelque cause gue ce soit. de |'organsme Emprunteur ;

- vente de logement faite par IEmprunteur su profit de morabes ne i pas avec la
Caisse des Dépdts pour M'ecquisition desdils lcgements |

- non respect par 'Emprunteur des dsposdions: légaies el réglementaires applicables aux logermants locatifs
SOCiauY

:mmilhmmbdtmmmluw # lobjet du Pritt tel que défini & Artcle «Objot du Prite
u Gontrat ;

- von respect de fun des ] |mrwalnma«wwm«!mu
de 'Emprunteur », m:\u:asuesumuel des dvénernents sul

- mm Bquidation judicisire ou amistle, plan de cession de [Emprunteur cu o [un des associks de

dans |e cadre d'
. Il)-! Corntrat, afont) éhé rapporée(s). cesse(nt) d'dtre
que ca sol.

ol paur

- Fausse déclaration de I'Emprunteur ayant permis dobbenir 'octrol du Prit |

Les cas de articpes ci-dessus Feu au paierment par FEmprunteur
dune pénalité &gale & T % du montart fotsl ﬂumeﬂthawramm

Calse 205 dasdils 4 Somcpignations
7 rue Jeanne d'Arc - CS 71020 - Square des Ans - TE171 Roven cedex 1 - Té 02 38 1888 11
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17.2.2 Deuxid i un anticipé

Toutes sommes contractueliement dues au Préteur au titre du Contrat deviendront immédiatement exigibles
dans les cas subvanls |

= pession, démalition ou destruction du bien immobilier financd par le Prét, sauf dispositions legislatives ou
réglamentaines CONTANES OU renoncation expresse du Priteur |

ou estinction, pour qualgue motF que e soit, das droits néeis mmaobiliers détenus
pul&wunnwuurlebmﬂmwé

- achion judicisine oy administrative tendant & modifer ou & annuler les autorisations administratves
op 3

- modification du statut juridique, du capital (dans son mentant ou dans =a répartition), de lacbonnare de
du pacte dactionnaires ou de la gouvernance de |'Emprunteur, mayant pas obtenu |'sccord
ﬁhlnllduﬂ‘rhu'

- nanlissament des parts sociales ou actions de TEmprunteur.

Les cas de remboursements anticpés obligalores ci-dessus donneront lieu au peiement par |Emprumieur
d'uni indermnité dgale & un semestre dinlerits sur les sommes remboursées par anficpation, calculée Bu

tawx du Prét en vigueur  la date du remb anticips.
17.23T é ur anticipé oblig,
LEmporunteur s'oblige, au plus tard dans les deux (2) années Ia date de

des ravaux ou dams [annss qui sul 4mmhma uﬂlun d'opration, lmlmururlu somimes
trep parguss, Bu tire du Contrad, lorsgue |

= le montant tolal des subventions oblonues est supdriour au montant inttinlerment menticané dans le plan de
financamant de Nopération ;

-lnrl-uomw‘mlwlmnlnnmnmxmummmmwmﬂmmm
mentant d

A didaut de remboursement dans s dédas une indemnité. dgale 3 cells parcue Bn cas de mmboursaments
‘anticipés vodontaines, sera due sur l8s SoMmEs PO PerCues remboursss par anlicnation.

Donnent leu su seul paisment des inbdsdts contractuels courus les cas de rambs
anbicipds suivants |

- vante de logament faite par FTEmprunteur au profit de persannes physiques ;

- vanta de logament faite par ME au profit de morales ave: la Cai
Diits, dans les conditions d'octroi de cette demiire. pour Facquisition desdita logements ;

- démaoition pour witusté etiou dans le cadre de @ poltique de ba ville (Zone ANRL),

Gaisse des dapAs o1 Consignatans
¥ rue Jeanne o'Arc - CF 71020 - Squase des Ans - 78171 Roven ccex 1 - Tel 102 35 1565 91
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unmmm directement ou indirectament, loul cu partie du produll du Prit pour prider, apporter ou
et & mdmmm.mﬂnhﬂlvﬁuli!wbmiﬁummmmm“
d'entrainer un non-espect des Riglementations rolatives i la LCB-FT ou d la LAC.

[|‘|i|nhmm sans délai le Préteur ou ['Sablissemnent gestionnain du Priteur le cas échéant. de toute plainte,
, procédure, mise en demeurs ou mvestigation relative & une vickalion des lois etiou réglementations en
de LCB-FT ou de LAC une des

En verty des di légales et vigueur relatives & LCB-FT & des sanctions pénales y
mlapmmfmwmumlmmlr upe de W, de
de Mdentid visitable des & banéfica d les ions sont réalisées e cas échéant

Préteur, ou Tétablissement gestionnaire du Priteur le cas échéart, sera notomment fenu de déclurer
SOMMITes. ou opérations pouvant provenin de toute infraction peine privative ire
& un an ou qui panticpe: au di

Dans e respect des lois o réghementations en mnamwcmmm
I'Emprunteur () est informé que, pour rhmmlmobiwwﬂl ou létabiissement
mdumhmtmmmmmmmmnumlmmlmﬂwmh
LCBFT, (i) &'y amaawmmmmr ou 3 Metablissement gestionnaine
Préfeur le cas & mnt B ﬂuﬂuwmwlmqulh
mmpomwmdwnnlﬂﬂwmlmm&hLmﬂ (W) s'engage & ce que les
|namnmwnmnwmm; Mqamruquurmh

décisions des autoriths uvent aflecter, suspendre ow interdine la
réalisaton de certaings opérations:
19.5 Sanctions internationales
LEmprunteur déclare que lul-méme. ses filales, leurs rep oS SOCimu; L o

wmwadwnm-ndwhmmﬂiﬂuiwmmmuhurmmm
aux. Réglementations: Sanctions, (i) ne sont actuellement pa MWMNMMunmw
territoite qui et visk par ou scumis A ou dont ke gouvesnerment est par ou soums &, fune des
w.unSmm!!mtn]mmpas-q“&mmﬂhkmumnudb&uIas
Réglamentations Sanctions.

LE nleur s'angage & respecter priter.
hn;ru?ummmawammlmlamulmnmmammm&mﬂoutllimmm
qui entraineral une wolalion par MEm =

LEmprunteur s'engage & informer sans délai ke Préteur ou I'ablissement gestionnaire du Prilteur lo cas
échéant, de tout soupgon ou connaissance qul pouraR avocir sur le fad que Mune des personnes
susmentionnées est en vioiation des Réglementations Sanctions.

18,6 Cession

L'Emprunteur ne pOUITa en aucun cas obder ni transfiener fun quelconque de ses drois ou de l'ensembie de
ses droits ou obligations en veru du présent coniret sans aveir au préalable obtenu I'sccord ol du Préteur

Le Préteur pourra céder ou fransféser tout ou partie de ses drods etiou cblipations découlant du présent
canirat

Caizsa des depsis o1 consig
7 rus Jearng o Arc - csmzn - Square des Ants - 78171 Rowen cedes 1-Tal 0238158811
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ARTICLE 18 RETARD DE PAIEMENT - INTERETS MORATOIRES

Toule somme due au litre de chaque Ligne du Préd indeste sur Liviel A, non versée § la date deigibiibe,
porte inlérdl de plein drod, dans loule B mesure penmise par 1a ol & compler de cette date, au tBux du

Livret A majoré de 6 % (500 points de base).

umethdumm Wmum*umumm*
l'chiigation de mwmﬂilmimhmhnmll“ nataté par le
La perception des intérdts de retard C is gu présent articl &N SUCUn Cas un ocirol de
oblai e palemient ou une # un drot que du Préteur au titre du Contrat

Sans préjudice de |eur exigibdiié & tout moment, les niéréts de retand échus & non-payés seront capitalisés

mlemmﬂmn. ils sonl dus pour au mu”lw“hmmﬂr‘“1mmm

18.1 Non renonciation

L Préftewur he sars pas considésd comma syan fenancs & un dnil aU titre du Cantrat ou de tout dacument &'y

rapportant du seul fait quil s'abstient de Mexercer ou retarde son eercice.

Uewmrcice pariel dun drod ne sera pas un cbsitacle & son ewercice uitéreur, ni @ Femarcice, plus

pénéralement, des droits e recouns prévus par toute réglement ation
19.2 Imprévision

Sans préjudice ces autres stipulaions du Confrat, mu::unadsﬂmlacmmelwlwlmﬂu

dispostions de I'article 1195 du Cmcaula ses obligations au

qu'slle ne seTa pas Eulorisée & 58 prévaior das dispositions. de Marcle IIE.’:MIM
15.3 Nuliité

Méme 8l Fune des nhumwmuhmmwmwolm on lout ou partie, nulle cu cadugue, la
validité du Conirat nes? pas affectie

19.4 Lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du Terrorisme (LCB-FT) et
lutte anti-corruption (LAC)

LEmprunteur déclare que liméme, ses fiiales, leurs ,.-‘ i mu:. e

Mrﬁs gaw: of agenis ou
mmWnummmhwnmm:qwmw
mcLMEumxnmmmdalmmnmn (LAC) qui leur sont apphcables.

En oure, 'Emprunieur & pris et mantient (oules les mesures nécasaaies el 3 notamment adople ef met en
peuvie des procédures of lignes de conduile adénuatss afin de prévenir loute violsbon de ces lois,

réglementalons e régles
LEmprusteur s'engage

g rustry
C:5 71090 - Squis des Ads - 78171 Rouen cedes 1 - Tél | 02 3 1585 11
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ARTICLE 20 DROITS ET FRAIS
LEmprunteur Maaumhmﬂhmlhulmiwmduwfd&

motamment bes frais de gestion ol les commissions prévues & [Atice « Caractéristiques Financiéres de
chague Ligne du Prit = et Ilalllchﬁl!l o lAnicle « i ot »
Les frais de e des de publicité ot los frais lids &

m:mmmmwrﬁmmm

Les impéts ef tawes présents ef futurs, de quelque nature que o sof, et qui seraient la sule ou la
conséquence du Prét seront également acquittés per MEmprunteur ou remboursés au Préteur en cas
davance par c2 demier. et oéfi [ 3

ARTICLE 21 NOTIFICATIONS ET DONNEES A CARACTERE PERSONMEL

Toules les communicatons mmmsnﬁwuwumuaumpmsnwm
efieciudes soil par courriel soil via be site ir par un

amnununiuu A cet égard, rmmiﬂmmwummmmlm
représsentant ddment habililé et ransmise par courriel ou via be ste ndiqué ci-dessus lengagers au mime
titre qu'une signature originale ef sera corsidénie comme valable, méme &l pour la bonne forme, une letire
mimple de confirmat

ion est requise.
Par ailours, mmrmmqummmmunmmuuhwl
mmmummm natamment, la réglement (UE) 2016879 du 27 avnil 2016 relatif & la
personnes physiques a légare du Trabement des Donrdes 4 carachine personnel et 4 ka libre

cmém*mowm applicable & compter du 25mau2018||}ap|u « le RGPD »), font Fobjet dune
nolice, table: sur le site

ARTICLE 22 ELECTION DE DOMICILE ET ATTRIBUTION DE COMPETENCE
Le Contrat est sournss au droil frangass.

Pour 'entidve mobcution des présentes et de beur suite, lea Parties font Slection de domicile, & leurs adresses
cidessus mentionnées.

En cas da différends sur i ou ion des les Parties da trouver de
bonne foi un accord amiable

A défaut daccord trouve, tout Itige Sera soumis Sux iribunaus compéents dans le ressort des juridictions du
socond degrd da Pars.

Calsse des depéts et consignaticas.
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froy i WP ———

BANQUE des
TERRITOIRES

O

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGRATIONS.

DIRECTION REGIONALE NORMANDIE
==
=
QUEVILLY HABITAT 4 CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS
B3 AVENUE DES PROVINCES DIRECTION REGIONALE NORMANDIE
78121 LE GRAND QUEVILLY CEDEX 7 rue Jeanne

C5 71020

CONFIRMATION D'AUTORISATION DE
PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

148183, QUEVILLY HABRITAT

Objet : Condrat de Prét n° 188461, Ligne du Prét n® 5645243

Jnnnnﬁrmr lllmmhlllclllnﬁlmnl recounTer les échéances, les commissions. les
ot accessores, @i Que Mwuqmmmmm-mm

mthaumulmumunuwm' o compte

COCGFRPPIOOUFRA8400310000100001 20563W64 en vertu du mandat n‘mnmzamommm date

du 15 novembre 2013,

i vous souhailez chenger de i Dbancaine de mdmm!&
mfmmmmmmmmb&bmmb

Caissa tes depdls ol consignations
7 rum Jeanna o Asc - 5 71020 - Souare dos Arts - 76171 Rouan codex 1 - Tl 1 02 35 1585 11
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CIRECTION REGIONALE NORMANDIE
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N

BAI
i

Ednd e 05022025

N* dbchdancs Intérite (an €)

Toux dintérst
fen %) fen€)

Date
déchdance (7}

.Ilﬂﬂhlﬂh
(en€)

Capital d0 apria
remboursement

318350
310157

312088
321450
saner
3400863
350059
asnm
aTise

G vapots st comuigasn
e Saanna GATe CB 11020 - Scysare des An - 18171 Rouen cade 1« Tél- 02 35 15 68 11
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CHRECTION REGIONALE RORMANDIE
lirnwl-ml “"l'.:"]""fl Echéancs (an €) Intirbts fon €) | M:“l.i]nur l::‘;‘-:.;': s ’m
I ] m|  eaomet 191530 000 wErae [
’ » _E”_H 1 EI?,‘E‘ Dm' L] m“l _ﬂ.ml
m BAT4ES 1o . oo 06279 o
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19. FISCALISATION DES PARTICIPATIONS SYNDICALES POUR L’ANNEE 2025.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

La Commune est membre de trois syndicats intercommunaux ayant choisi la fiscalisation des
participations des communes membres :

- Le Syndicat Intercommunal du Relais Petite Enfance Itinérant du Plateau Est de Rouen (RPE) ;

- Le Syndicat Intercommunal pour les Personnes Agées du Plateau Est de Rouen (SIPAPER) ;

- Syndicat Intercommunal a Vocation Multiple Franqueville-Saint-Pierre / Le Mesnil-Esnard
(SIVOM).

En application des dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, lorsqu’un syndicat
de communes a opté pour une participation fiscalisée des communes membres, chaque commune
doit se prononcer chaque année par délibération sur ses intentions quant a la fiscalisation ou la
défiscalisation de sa participation.

Il est proposé au Conseil Municipal de maintenir la fiscalisation des participations communales aux
syndicats intercommunaux pour I'année 2025 comme suit :

RPE : 17 291 €
SIPAPER : 30 125 €
SIVOM : 289 907 €

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur JEAN : en dehors de la piscine, le Mesnil-Esnard est membre de trois syndicats : le
Relais Petite Enfance, le SIPAPER, qui gére les résidences pour personnes ageées, et le SIVOM.
Vous avez sous les yeux un tableau qui retrace I'évolution de nos participations financiéres depuis
2021. Globalement, il y a peu de changements d’'une année sur l'autre.
Il faut se rappeler que le SIPAPER, aprés la période Covid, a connu une forte baisse de
remplissage liée a de nombreux décés. Pour le soutenir, on avait versé une subvention
exceptionnelle de 15 500 € en 2024. Cette subvention n’a pas été reconduite en 2025.
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Concernant le SIVOM, la participation est passée des alentours de 287 000 € a plus de 289 000 €.

Cela s’explique par I'évolution de la population.

MONTANTS VERSES AUX SYNDICATS 2021-2025

SYNDICATS 2021 2022 2023 2024 2025

RPE (RELAIS PETITE ENFANCE) 9558 € 9245 € 7988 € 12292 € 17 291 €

SIPAPER (PERSONNES AGEES) 12290 € 12293 € 12 210 € 29910 € 30125 €

SIVOM 287 188 £ 287794 € 287 455 € 287 800 € 289 907 £
TOTAL 311057 € 311354 € 309676 € 332026 € 339348 €

MAJ LE 29/04/2025

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-039 D.7.2)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'avis favorable émis par la Commission Finances réunie le 5 mai 2025 ;

Considérant que la Commune est membre de trois syndicats intercommunaux ayant choisi la

fiscalisation des participations des communes membres :

- Le Syndicat Intercommunal du Relais Petite Enfance Itinérant du Plateau Est de Rouen (RPE) ;

- Le Syndicat Intercommunal pour les Personnes Agées du Plateau Est de Rouen (SIPAPER) ;
- Le Syndicat Intercommunal a Vocation Multiple Franqueville-Saint-Pierre / Le Mesnil-Esnard
(SIVOM).

Considérant que pour 2025, il convient que le Conseil Municipal se prononce sur son intention

quant a la fiscalisation ou la défiscalisation de sa participation aux différents syndicats ;

Ayant entendu l'exposé de Monsieur Xavier JEAN, adjoint délégué aux Finances-Budgets-

Investissements,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité
Décide
- D'approuver les participations syndicales pour I'année 2025 comme suit :
RPE : 17 291€

SIPAPER : 30 125 €
SIVOM : 289 907 €

- De maintenir la fiscalisation de ces participations.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0




20. PARTICIPATION FINANCIERE AU SYNDICAT INTERCOMMUNAL DU CENTRE AQUATIQUE
DU PLATEAU EST DE ROUEN (SICAPER) POUR L’ANNEE 2025.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

Par délibération du 24 janvier 2024, la commune du Mesnil-Esnard a accepté la création du
syndicat intercommunal du centre aquatique du Plateau Est de Rouen (SICAPER), ayant pour
compétence I'exploitation, la gestion et 'aménagement du centre aquatique du Plateau Est, venant
se substituer a I'entente intercommunale (EICAPER) qui avait pour seul objet la construction de
I'équipement.

Le 14 mars 2024, le Conseil Municipal a désigné ses représentants au comité syndical.

La création du SICAPER a été validée par arrété préfectoral du 26 mars 2024.

Conformément au Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.5212-16 et
L.5212-19, chaque collectivité adhérant au syndicat supporte obligatoirement les dépenses
d'investissement et de fonctionnement, le montant de cette contribution étant fixé chaque année
au moment du vote du budget.

Par ailleurs, comme chaque année, une circulaire préfectorale prévoit que la contribution syndicale
peut étre remplacée, en tout ou partie, par le produit des impots recouvrés directement au titre de
la fiscalité locale sur les contribuables.

Pour s’acquitter de cette contribution, deux solutions sont offertes aux communes :

. Imputer cette dépense sur le budget communal
. Décider de la fiscaliser (imposition additionnelle sur les impbts locaux
communaux)

Ce choix doit étre validé annuellement par chacun des conseils municipaux des communes
adhérentes, dans les 40 jours suivant le vote du budget par le syndicat.

Considérant que le comité syndical du SICAPER a voté le 26 Mars 2025 la participation des
communes comme suit :

Montant pour 2025 Modalité de perception
Fonctionnement 25,85 € /habitant Budgétisation ou fiscalisation
Investissement 20 € /habitant Budgétisation ou fiscalisation
Total 45,85 € /habitant Budgétisation ou fiscalisation

Considérant que pour 2025, la population INSEE de la commune du Mesnil-Esnard est portée a 8
350 habitants ;

Considérant l'incertitude quant a la date d’ouverture de I'équipement dépendant des autorités
sanitaires ;

Considérant la volonté de la commune de ne pas faire peser sur les contribuables la totalité de la
dépense du fait de cette incertitude ;

Considérant I'avis favorable de la commission communale aux finances du 5 Mai 2025 ;

Il est proposé au Conseil Municipal :

- D'approuver la participation financiére au SICAPER d’un montant de 382 864 € soit 8 350 x
45,85 € (arrondi a 2 décimales)

- De fiscaliser cette participation a hauteur de 215 864 € correspondant aux dépenses de
fonctionnement, soit 8 350 x 25,85 € (arrondi a 2 décimales)

- D'inscrire au budget de la commune le montant de 20€ /habitant correspondant aux dépenses
d’investissement, soit la somme de 167 000 € (8 350 x 20 €).
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REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur JEAN : on peut faire un petit point rapide sur la piscine. Les travaux avancent bien. En
ce moment, le sujet principal, c’est le choix du délégataire. On a regu sept candidatures au total.
Cinq dossiers ont été effectivement déposeés, et sur ces cing, quatre ont été retenus.

Vendredi prochain, le 16 mai, on auditionne ces quatre candidats. Il y a eu énormément de
questions posées lors de l'analyse des dossiers, donc ce sera une étape importante. Les
candidats devront ensuite remettre leur offre finale au plus tard le 21 mai a 16h. Le 5 juin, une
assemblée générale extraordinaire aura lieu a 17h30 pour choisir officiellement le délégataire. Il y
aura ensuite un délai de 11 jours durant lequel les candidats non retenus peuvent faire un recours.
La notification officielle de I'attribution du marché sera faite le 17 juin. Enfin, le 24 juin, la
commission de sécurité se réunira avec le délégataire choisi. C’est a ce moment-la qu’il acceptera,
ou pas, la piscine dans I'état actuel, ou demandera éventuellement des ajustements. Il disposera
ensuite d’'un mois pour préparer le personnel et 'ouverture au public.

Monsieur le Maire : je participe chaque lundi matin a la réunion de chantier sur site. Ce lundi, on a
fait le point sur 'ensemble des équipements nécessaires a la réversibilité du systéme de filtration.
Tout le matériel est arrivé, y compris celui en provenance des Etats-Unis, avant que Monsieur
Trump n‘augmente les droits de douane. Une grande partie de ce matériel est déja installée. Il
reste environ un mois et demi de travail avant que le systéme ne soit totalement opérationnel. La
prochaine étape, c’est surtout la partie contréle technique avec les pompiers, etc. Concernant la
date d’ouverture : je ne peux pas encore vous communiquer de date précise, car des imprévus
sont toujours possibles. Mais la date contractuelle reste fixée au 1°" septembre, comme prévu dans
le marché. Cela dit, I'entreprise qui s’occupe de la réversibilité a fait des efforts pour accélérer
linstallation. On espére donc pouvoir gagner quelques semaines, mais ¢a dépendra de
I'avancement global et des validations techniques.

Monsieur JEAN : il y a un élément trés important a souligner : cela fait longtemps qu’on se bat
pour que le biominéral ne soit pas utilisé dans notre piscine. Et ¢a y est, il est désormais interdit.
Aujourd’hui, les piscines qui avaient misé sur ce systéme-la se retrouvent dans une situation
vraiment difficile.

Monsieur FLEUTRY : ce n’est pas tout a fait interdit, mais en pratique, le systéme biominéral ne
pourra pas étre expérimenté, ni a court terme ni a moyen terme. Dans la démarche engagée, c’est
le cabinet du Premier ministre qui avait le dernier mot pour valider ou non la demande
d’expérimentation. La société Aquatic Science, porteuse de ce procédé innovant, a soumis
plusieurs dossiers et pieces complémentaires. Mais le gouvernement a finalement décidé de ne
pas donner suite, en s’appuyant sur l'avis trés réservé de 'ANSES, I'agence nationale de sécurité
sanitaire, dont la conclusion a été jugée suffisamment sérieuse pour ne pas prendre de risques
sanitaires avec ce type d’installation. Résultat : il n'y aura jamais de dérogation de jauge pour les
piscines équipées de ce systéme. Ce n’est pas une interdiction formelle, mais des prescriptions
trés strictes ont été imposées. Les trois piscines concernées par ce systéeme peuvent encore
ouvrir, mais avec des capacités d’accueil drastiquement réduites : a Amboise, par exemple, ils
sont passés a une jauge de 62 personnes, voire 80 maximum. C’est un niveau qui plombe
totalement la rentabilité. Amboise, étant en régie municipale et non en délégation de service
public, s’en sort un peu mieux, mais c’est compliqué. Donc, le projet biominéral est condamné
d'avance. Il ne répond pas aux exigences de sécurité sanitaire telles qu'imposées par la
réglementation francgaise.

Monsieur le Maire : on peut se féliciter d’avoir agi dans ce sens pour changer de systéeme, méme
si on a di surmonter quelques obstacles.

Monsieur LOUVET : ¢ca nous a quand méme colté 500 000 €. C’est le chiffre qui avait été
annoncé en Conseil Municipal il y a quelques mois.

Monsieur le Maire : vous étiez favorable a rester dans I'ancien systéme ?

Monsieur LOUVET : ce n’est pas ce que j'ai dit.

Monsieur JEAN : en réalité, c’est un peu plus que ¢a : 800 000 €.




Pour rappel, I'an dernier, le SICAPER a lancé un appel de fonds communal de 391 651 € pour Le
Mesnil-Esnard : la collectivité avait pris en charge prés de la moitié et fiscalisé 224 991 €.
Cette année, I'appel de fonds est de 382 864 €, soit un peu moins que I'an dernier, notamment
parce qu’il n’y a pas de nouvel emprunt prévu pour financer les 800 000 € de travaux.
Ces 800 000 € seront réglés en plusieurs fois, en tenant compte du remboursement de la TVA et
d’'une subvention en attente. |l n’y aura pas d’impact financier sur la participation des habitants :
I'année derniére, la contribution était de 26 € par habitant, elle passe cette année a 25,85 €.
Sur les 382 864 € d’appel de fonds, la collectivité prend une nouvelle fois environ la moitié a sa
charge, et le reste, soit 215 864 €, est couvert par la fiscalité. Cela signifie que, sur votre feuille
d’'impdts de I'an prochain, s’il devait y avoir une augmentation, elle viendrait éventuellement de la
cotisation de base, mais certainement pas de la part liée a la piscine.

MONTANTS VERSES AU SICAPER 2024-2025

SICAPER 2024 2025

FONCTIONNEMENT 224991 € 215 864 €

INVESTISSEMENT 166 660 € 167 000 €
TOTAL 391651 € 382864 €

MAJ LE 29/04/2025

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-040 D.7.2)

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.5212-19 et L.5212-20 ;

Vu l'arrété préfectoral du 26 mars 2024 portant création du Syndicat Intercommunal du Centre

Aquatique du Plateau Est de Rouen (SICAPER) ;

Vu la campagne de fiscalité directe locale 2025, notamment I'état 1259 bis ;

Vu l'avis favorable émis par la Commission des Finances réunie le 5 mai 2025 ;

Considérant que le comité syndical du SICAPER a voté le 26 mars 2025 la participation
communes comme suit :

des

Montant pour 2025 Modalité de perception
Fonctionnement 25,85 € /habitant Budgétisation ou fiscalisation
Investissement 20,00 € /habitant Budgétisation ou fiscalisation

Total

45,85 € /habitant

Budgétisation ou fiscalisation




Considérant que chacun des conseils municipaux des communes adhérentes doit se prononcer
sur son intention quant a la fiscalisation ou la défiscalisation de sa participation, dans un délai de
40 jours suivant le vote du budget par le syndicat ;

Considérant que pour 2025, la population INSEE de la commune du Mesnil-Esnard est portée a
8 350 habitants ;

Considérant l'incertitude quant a la date d’ouverture de I'équipement dépendant des autorités
sanitaires ;

Considérant la volonté de la commune de ne pas faire peser sur les contribuables la totalité de la
dépense du fait de cette incertitude ;

Ayant entendu l'exposé de Monsieur Xavier JEAN, adjoint délégué aux Finances-Budgets-
Investissements,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité
Décide

- D'approuver la participation financiére au SICAPER d’un montant de 382 864 € soit 8 350 x
45,85 € (arrondi a 2 décimales)

- De fiscaliser cette participation a hauteur de 215 864 € correspondant aux dépenses de
fonctionnement, soit 8 350 x 25,85 € (arrondi a 2 décimales)

- D’inscrire au budget de la commune le montant de 20€ /habitant correspondant aux dépenses
d’investissement, soit la somme de 167 000 € (8 350 x 20 €).

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

21. REVERSEMENT DES LOYERS DU LOGEMENT SITUE AU-DESSUS DE LA SALLE DES FETES
AU CCAS - ANNEE 2025.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

Le CCAS a fait le choix de laisser a la ville du MESNIL-ESNARD le logement au-dessus de la
salle des fétes, logement d’'urgence que le CCAS réservait aux familles en difficulté.

La ville du MESNIL-ESNARD loue depuis le 1°" mars 2025 le logement moyennant un loyer
(hors charges) de 600.00 €. L’électricité et 'eau seront refacturées au locataire en fin d’année
au vu des factures payées par la ville.

En contrepartie, la ville reversera au CCAS les loyers pergus avec un premier versement en juin
et le solde en décembre de I'année 2025.

C’est pourquoi il est proposé au Conseil Municipal de reverser au CCAS les loyers percus au titre
de 'année 2025 avec un premier versement en juin 2025 et le solde en décembre 2025.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-041 D.7.10)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'avis favorable de la Commission des finances en date du 5 mai 2025 ;




Considérant que le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) du Mesnil-Esnard a mis a
disposition de la commune, a titre gracieux, le logement situé a I'étage de la salle des fétes,
initialement destiné a accueillir des familles en difficulté ;

Considérant que la commune a procédé, a compter du 1" mars 2025, a la location de ce
logement dans le cadre d’un bail d’habitation, pour un loyer mensuel hors charges de 600,00 € ;

Considérant que les charges d’électricité et d’eau feront I'objet d’'une refacturation annuelle au
locataire, sur la base des factures acquittées par la commune ;

Considérant qu’il convient de reverser au CCAS l'intégralité des loyers pergus au titre de I'année
2025;

Apres avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire, et aprés en avoir délibére,
Le Conseil Municipal, a 'unanimité

Autorise Monsieur le Maire a reverser au CCAS du Mesnil-Esnard I'intégralité des loyers pergus
au titre de la location du logement situé au-dessus de la salle des fétes pour 'année 2025.

Fixe les modalités de reversement comme suit :
» Un premier versement au mois de juin 2025
» Le solde au mois de décembre 2025

Autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents nécessaires a la mise en ceuvre du
présent reversement.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

22. TARIFS DES PHOTOCOPIES FACTUREES AUX ASSOCIATIONS DE LA COMMUNE POUR
LES ANNEES 2025-2028.

Monsieur JEAN présente le rapport suivant :

Monsieur Le Maire rappelle que les associations mesnillaises ont toujours eu la possibilité de faire
leurs photocopies en mairie, moyennant facturation annuelle.

Monsieur le Maire propose a 'assemblée de mettre en place un tarif pour les photocopies « noir et
blanc » et « couleur ».

Les tarifs sont basés sur le marché public que la collectivité a contracter avec la société TOSHIBA
au 02/01/2025 pour une durée de 48 mois.

Le détail du marché public est le suivant :

- Prix unitaire de la copie « noir et blanc » A4/A3 maintenance incluse : 0,0031 € HT
- Prix unitaire de la copie « couleur » A4/A3 maintenance incluse : 0,030 € HT

Il est proposé de mettre en place les tarifs des photocopies « noir et blanc » et « couleurs »

effectuées durant la durée du marché, soit jusqu’au 02/01/2029 sans fourniture du papier, aux
associations selon les modalités suivantes :

- Tarif d’'une photocopie A4 ou A3 en « noir et blanc » : 0,0031 € HT soit 0,0037 € TTC
- Tarif d’'une photocopie A4 ou A3 en « couleur » : 0,030 € HT soit 0,036 € TTC

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.




LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-042 D.9.1)

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu l'avis favorable de la Commissions des finances du 5 mai 2025 ;

Considérant que les associations mesnillaises ont la possibilité de faire leurs photocopies en
mairie, moyennant facturation annuelle ;

Considérant que les tarifs sont basés sur le marché public que la collectivité a contracté avec la
société TOSHIBA le 2 janvier 2025, pour une durée de 48 mois ;

Considérant que les conditions financiéres du marché en vigueur sont les suivantes :

- Prix unitaire de la copie « noir et blanc » A4/A3 maintenance incluse : 0,0031 € HT
- Prix unitaire de la copie « couleur » A4/A3 maintenance incluse : 0,030 € HT

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite,
Fixe pour la durée du marché public précité, soit jusqu’au 31 décembre 2028, les tarifs applicables
aux associations mesnillaises pour les photocopies réalisées en mairie (hors fourniture de papier)

comme suit :

- Tarif d’'une photocopie A4 ou A3 en « noir et blanc » : 0,0031 € HT soit 0,0037 € TTC
- Tarif d’'une photocopie A4 ou A3 en « couleur » : 0,030 € HT soit 0,036 € TTC

Donne pouvoir au Maire pour la mise en ceuvre de la présente délibération.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

23. TARIFS DES MANIFESTATIONS CULTURELLES 2025.

Monsieur le Maire présente le rapport suivant :

La commune du Mesnil-Esnard organise chaque année diverses manifestations culturelles,
généralement gratuites et ouvertes a tous.

Toutefois, certaines animations entrainent des colts significatifs (location, intervenants, logistique),
justifiant la mise en place d’une participation financiére du public.

Nous proposons que cette participation reste abordable pour 'ensemble de la population et soit
fixée en fonction des frais engagés par la commune pour chaque manifestation.

Par délibération en date du 23 novembre 2023, le Conseil Municipal avait fixé pour 2024 la grille
tarifaire suivante :

= 5€laplace dans le cas de frais engagés jusqu’a 1 000 €

= 10 € la place dans le cas de frais engagés allant de 1 000 € a 2 000 €

= 15 € la place dans le cas de frais engagés allant de 2 000 € a 3 000 €

= De 20 € ou 25 € la place au regard des frais engagés au-dela de 3 000 €

= Tarif spécifique de 12 € pour le Festival Intercommunal de I'Humour

Certaines manifestations font toutefois I'objet de conditions tarifaires spécifiques, en raison de leur
nature ou de leur mode d’organisation.

Dans le cadre de la diversification de son offre culturelle, la commune proposera a I'été 2025 une
séance de cinéma en plein air, organisée en soirée dans le parc du Haut Lescure.

Afin de favoriser I'accés a la culture pour les plus jeunes, la gratuité est maintenue pour les moins
de 16 ans, quelle que soit la manifestation concernée.
60




Il est proposé au Conseil Municipal de ne pas revaloriser les tarifs des manifestations culturelles
en 2025 et de fixer le tarif du cinéma en plein air comme suit :

1) Grille générale des manifestations culturelles :

5 € la place (frais jusqu’a 1 000 €)

10 € la place (frais de 1 001 € a 2 000 €)

15 € la place (frais de 2 001 € a 3 000 €)

20 € ou 25 € la place (frais supérieurs a 3 000 €)

2) Tarifs spécifiques :
e Festival Intercommunal de 'Humour : 12 € la place
o Cinéma en plein air : 8 € la place

3) Gratuité :
e Pour les jeunes de moins de 16 ans, pour 'ensemble des manifestations

I demande s’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-043 D.9.1)

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 23 novembre 2023 fixant les tarifs des
manifestations culturelles applicables en 2024 ;

Considérant que la commune du Mesnil-Esnard organise chaque année diverses manifestations
culturelles, généralement gratuites et ouvertes a tous ;

Considérant que certaines animations entrainent des colts significatifs (location de matériel,
intervenants, logistique) justifiant la mise en place d’une participation financiére du public ;

Considérant que la commune souhaite maintenir des tarifs accessibles, adaptés aux co(ts
engagés pour chaque manifestation, afin de garantir 'accés a la culture pour le plus grand nombre

Considérant que certaines manifestations font I'objet de conditions tarifaires spécifiques, en
raison de leur nature ou de leur mode d’organisation ;

Considérant que dans le cadre de la diversification de son offre culturelle, la commune proposera
a I'été 2025 une séance de cinéma en plein air organisée dans le parc du Haut Lescure ;

Considérant le maintien du principe de gratuité pour les jeunes de moins de 16 ans, quelle que
soit la manifestation ;

Apreés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré ;
Le Conseil Municipal, a 'unanimité

Décide de ne pas revaloriser les tarifs des manifestations culturelles en 2025 et de fixer le tarif du
cinéma en plein air comme suit :

1) Grille générale des manifestations culturelles :

5 € la place (frais jusqu’a 1 000 €)

10 € la place (frais de 1 001 € a 2 000 €)

15 € la place (frais de 2 001 € a 3 000 €)

20 € ou 25 € la place (frais supérieurs a 3 000 €)




24,

2) Tarifs spécifiques :

e Festival Intercommunal de 'Humour : 12 € la place
e Cinéma en plein air : 8 € la place

3) Gratuité :

e Pour les jeunes de moins de 16 ans, pour 'ensemble des manifestations

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0
TARIFS DE LA RESTAURATION SCOLAIRE APPLICABLES A COMPTER DU 1FR

SEPTEMBRE 2025.

Madame Evelyne COCAGNE, adjointe déléguée a I'Enfance-Jeunesse-Education, présente le

rapport suivant :

La participation des familles est calculée en fonction du quotient familial CAF transmis par les

familles.

> Détermination des seuils de référence du quotient familial CAF

Le montant de la participation est décliné en fonction d’'un quotient familial (QF) compris entre
439,66 € (QF minimum) et 1 149,60 € (QF maximum).

Pour les familles refusant de fournir leur notification CAF, le prix maximum sera appliqué.

> Détermination des tarifs de base au 1°" septembre 2025

R,epa.s Service PAI Repas
régulier adulte
Prix minimum
QF < 439,66 1,93 € 1,00 €
et demandeurs d’asile
Prix maximum )
QF = 1149,60 5,05 € 2,60 € Forfait 7,00€
et non allocataires
Taux d’effort
439,66 < QF < 1149,60 0,439 % 0,226 %

La formule de calcul du tarif est la suivante : Quotient Familial CAF x Taux d’effort.

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Madame BETHENCOURT : il me semble que c’est le méme tarif que cette année ?
Madame COCAGNE : il y a une légére augmentation. Cela représente environ 14 € de plus par
enfant sur 'année scolaire compléte, en prenant en compte le tarif maximum.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.




25.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-044 D.9.1)

Vu l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération du 11 juin 2024 instaurant I'application du quotient familial (QF) de la Caisse
d’Allocations Familiales (CAF) pour la détermination des tarifs de la restauration scolaire ;

Considérant la nécessité de déterminer les seuils de quotient familial et les tarifs applicables a
compter de la rentrée scolaire 2025 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide :

De déterminer les seuils minimal et maximal du quotient familial (QF) pour le calcul des tarifs de
la restauration scolaire, comme suit :

» QF plancher : 439,66 €
» QF plafond: 1 149,60 €

De fixer les tarifs de la restauration scolaire a compter du 1" septembre 2025, comme suit :

Repas régulier Service PAI Repas adulte

Prix minimum
QF £ 439,66 1,93 € 1,00 €
et demandeurs d’asile

Prix maximum

QF = 1149,60 5,05 € 2,60 € Forfait 7,00€
et non allocataires

Taux d’effort
439,66 < QF < 1149,60 0,439 % 0,226 %

D’appliquer la formule de calcul du tarif suivante : Quotient Familial CAF x Taux d’effort.

De préciser que le tarif maximum s’applique aux familles refusant de fournir leur notification CAF.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0

TARIFS DES SERVICES PERISCOLAIRES A COMPTER DU 15R SEPTEMBRE 2025.

Madame COCAGNE présente le rapport suivant :

La participation des familles est calculée en fonction du quotient familial CAF transmis par les
familles.

> Détermination des seuils de référence du quotient familial CAF

Le montant de la participation est décliné en fonction d’'un quotient familial (QF) compris entre 439,66
€ (QF minimum) et 1 149,60 € (QF maximum).

Pour les familles refusant de fournir leur notification CAF, le prix maximum sera appliqué.




> Détermination des tarifs de base au 1°" septembre 2025

) ) La séance d’étude
Garderie du matin Garderie du soir .
surveillée

Prix minimum

QF =< 439,66 0,55€ 0,89 € 0,78 €
et demandeurs d’asile

Prix maximum

QF = 1149,60 1,45 € 2,32 € 2,05 €
et non allocataires

Taux d’effort
439,66 < QF < 1149,60 0,1261 % 0,2018 % 0,1753 %

Non soumis au QF

Garderie du soir

de 18h a 18h30 1,00 €
Forfait retard du soir
(de 1 a 15 min) 5.00€

La formule de calcul du tarif est la suivante : Quotient Familial CAF x Taux d’effort.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-045 D.9.1)

Vu l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération du 11 juin 2024 instaurant I'application du quotient familial (QF) de la Caisse

d’Allocations Familiales (CAF) pour la détermination des tarifs des services périscolaires ;

Considérant la nécessité de déterminer les seuils de quotient familial et les tarifs applicables a

compter de la rentrée scolaire 2025 ;
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide :

De déterminer les seuils minimal et maximal du quotient familial (QF) pour le calcul des tarifs des

services périscolaires, comme suit :

» QF plancher : 439,66 €
» QF plafond: 1 149,60 €

De fixer les tarifs des services périscolaires a compter du 1°" septembre 2025, comme suit :




) ) La séance d’étude
Garderie du matin Garderie du soir .
surveillée
Prix minimum
QF < 439,66 0,55€ 0,89 € 0,78 €
et demandeurs d’asile
Prix maximum
QF = 1149,60 1,45 € 2,32 € 2,05 €
et non allocataires
Taux d’effort
439,66 < QF < 1149,60 0,1261 % 0,2018 % 0,1753 %

Non soumis au QF

Garderie du soir

de 18h a 18h30 1,00 €
Forfait retard du soir
(de 1 a 15 min) 5,00 €

D’appliquer la formule de calcul du tarif suivante : Quotient Familial CAF x Taux d’effort

De préciser que le tarif maximum s’applique aux familles refusant de fournir leur notification CAF.

Présents 23 Représentés | 4

Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27

Contre 0 Abstention 0

26. TARIFS DE L’ACCUEIL DE LOISIRS - MERCREDIS ET VACANCES SCOLAIRES 2025-2026.

Madame COCAGNE présente le rapport suivant :

La participation des familles pour la fréquentation des enfants en Accueil de Loisirs Educatifs est
calculée en fonction du quotient familial (QF) de la CAF transmis par les familles.

»Détermination des seuils de référence du quotient familial CAF

Le montant de la participation est décliné en fonction d’'un quotient familial (QF) compris entre
439,66 € (QF minimum) et 1 149,60 € (QF maximum).

Pour les familles refusant de fournir leur notification CAF, le prix maximum sera appliqué.

»>Détermination des tarifs de base




PERIODES

CALCUL DE LA PARTICIPATION FORFAITAIRE PAR
PERIODE

Mesnillais

Extérieurs

MERCREDIS JOURNEE
Du 3 Septembre 2025
Au 1 Juillet 2026

1,5744 % du quotient familial
Forfait minimum : 6,92 €

Forfait maximum : 18,10 €

2,4495 % du quotient familial
Forfait minimum : 10,77 €

Forfait maximum : 28,16 €

MERCREDIS "> JOURNEE
Avec repas
Du 3 Septembre 2025

Au 1°¢" Juillet 2026

1,2169 % du quotient familial

Forfait minimum : 5,35 €

Forfait maximum : 13,99 €

1,5744 % du quotient familial

Forfait minimum : 6,92 €

Forfait maximum : 18,10 €

TOUSSAINT

20-21-22-23-24 Octobre 2025

TOUSSAINT

27-28-29-30-31 Octobre 2025

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90.50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

NOEL

22-23-24 Décembre 2025

4,7232 % du quotient familial
Forfait minimum : 20,72 €
Forfait maximum : 54,30 €

7,3485 % du quotient familial
Forfait minimum : 32,31 €
Forfait maximum : 84,48 €

HIVER

16-17-18-19-20 Février 2026

23-24-25-26-27 Février 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90.50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

PRINTEMPS

13-14-15-16-17 Avril 2026

PRINTEMPS

20-21-22-23-24 Avril 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90.50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €




PERIODES

CALCUL DE LA PARTICIPATION FORFAITAIRE PAR
PERIODE

Mesnillais

Extérieurs

JUILLET

06-07-08-09-10 Juillet 2026

JUILLET

15-16-17 Juillet 2026

JUILLET

20-21-22-23-24 Juillet 2026

JUILLET

27-28-29-30-31 Juillet 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

4,7232 % du quotient familial
Forfait minimum : 20,72 €
Forfait maximum : 54,30 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

7,3485 % du quotient familial
Forfait minimum : 32,31 €
Forfait maximum : 84,48 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

AOUT

03-04-05-06-07 Aout 2026

24-25-26-27 Aolt 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

6,2976 % du quotient familial
Forfait minimum : 27,68 €

Forfait maximum : 72,40 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

9,7980 % du quotient familial
Forfait minimum : 43,08 €
Forfait maximum : 112,64 €

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-046 D.9.1)

Vu l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération du 11 juin 2024 instaurant I'application du quotient familial (QF) de la Caisse
d’Allocations Familiales (CAF) pour la détermination des tarifs de I'accueil de loisirs les mercredis

et durant les vacances scolaires ;




Considérant la nécessité de déterminer les seuils de quotient familial et les tarifs applicables a
compter de la rentrée scolaire 2025 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité
Décide :

De déterminer les seuils minimal et maximal du quotient familial (QF) pour le calcul des tarifs de
I’accueil de loisirs, comme suit :

» QF plancher : 439,66 €
» QF plafond: 1 149,60 €

De fixer pour I'année scolaire 2025-2026 les tarifs de I'accueil de loisirs, applicables les mercredis
et pendant les vacances scolaires, en fonction du quotient familial selon la grille tarifaire ci-aprés :

CALCUL DE LA PARTICIPATION FORFAITAIRE PAR
PERIODES PERIODE
Mesnillais Extérieurs
MERCREDIS JOURNEE 1,5744 % du quotient familial 2,4495 % du quotient familial
Du 3 Septembre 2025 Forfait minimum : 6,92 € Forfait minimum : 10,77 €
A elallier Z0s Forfait maximum : 18,10 € Forfait maximum : 28,16 €
MERCREDIS "> JOURNEE 1,2169 % du quotient familial 1,5744 % du quotient familial
Avec repas
Du 3 Septembre 2025 Forfait minimum : 5,35 € Forfait minimum : 6,92 €
A elallier Z0s Forfait maximum : 13,99 € Forfait maximum : 18,10 €
TOUSSAINT 7,8720 % du quotient familial 12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 € Forfait minimum : 53,85 €
20-21-22-23-24 Octobre 2025 Forfait maximum : 90,50 € Forfait maximum : 140,80 €
"""""""" TOUSSAINT | 7,8720 % du quotient familial | 12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 € Forfait minimum : 53,85 €
27-28-29-30-31 Octobre 2025 Forfait maximum : 90.50 € Forfait maximum : 140,80 €
NOEL 4,7232 % du quotient familial 7,3485 % du quotient familial
Forfait minimum : 20,72 € Forfait minimum : 32,31 €
22-23-24 Décembre 2025 Forfait maximum : 54,30 € Forfait maximum : 84,48 €
HIVER 7,8720 % du quotient familial 12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 € Forfait minimum : 53,85 €
16-17-18-19-20 Février 2026 Forfait maximum : 90,50 € Forfait maximum : 140,80 €




PERIODES

CALCUL DE LA PARTICIPATION FORFAITAIRE PAR
PERIODE

Mesnillais

Extérieurs

HIVER

23-24-25-26-27 Février 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90.50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €

PRINTEMPS

13-14-15-16-17 Avril 2026

PRINTEMPS

20-21-22-23-24 Avril 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €

Forfait maximum : 90.50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €
12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €

Forfait maximum : 140,80 €

JUILLET

06-07-08-09-10 Juillet 2026

JUILLET

15-16-17 Juillet 2026

JUILLET

20-21-22-23-24 Juillet 2026

JUILLET

27-28-29-30-31 Juillet 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

' 4,7232 % du quotient familial
Forfait minimum : 20,72 €
Forfait maximum : 54,30 €

7,720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €

Forfait maximum : 90,50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €
' 7,3485 % du quotient familial
Forfait minimum : 32,31 €
Forfait maximum : 84,48 €
12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €
12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €

Forfait maximum : 140,80 €

AOUT

03-04-05-06-07 Aout 2026

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €
Forfait maximum : 90,50 €

7,8720 % du quotient familial
Forfait minimum : 34,60 €

Forfait maximum : 90,50 €

12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €
12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €
Forfait maximum : 140,80 €
12,2475 % du quotient familial
Forfait minimum : 53,85 €

Forfait maximum : 140,80 €




PERIODES

CALCUL DE LA PARTICIPATION FORFAITAIRE PAR
PERIODE

Mesnillais Extérieurs

AOUT

24-25-26-27 Aout 2026

6,2976 % du quotient familial
Forfait minimum : 27,68 €

Forfait maximum : 72,40 €

9,7980 % du quotient familial
Forfait minimum : 43,08 €
Forfait maximum : 112,64 €

De préciser que le forfait maximum s’applique aux familles refusant de fournir leur notification

CAF.

Présents

23

Représentés | 4

Excusés 0 Absents 2

Votants

27

Pour

27 Contre 0 Abstention 0

27. TARIF DES SEJOURS D’ETE 2025 DE L’ACCUEIL DE LOISIRS EDUCATIFS.

Madame COCAGNE présente le rapport suivant :

L’accueil de loisirs organise en 2025 deux séjours d’été a Hénouville, chacun destiné a un groupe

de 20 enfants

e Du 15 au 18 juillet
e Du 21 au 25 juillet

Pour les séjours vacances, il est proposé de fixer les montants des participations des familles
mesnillaises en fonction du quotient familial CAF.

»>Détermination des seuils de référence du quotient familial CAF

Le montant de la participation est décliné en fonction d’'un quotient familial (QF) compris entre
439,66 € (QF minimum) et 1 149,60 € (QF maximum).

Pour les familles refusant de fournir leur notification CAF, le prix maximum sera appliqué.

»Détermination des tarifs de base

) Prix minimum | Prix maximum Taux Prix du
L[e_u de Dates du séjour du séjour aooliqué | séiour
sejour Mesnillais Mesnillais pr?: E Jt' :

QF <439,66 | QF =1149,60 | 2! xterieur
Du 15 au 18/07/25 64,65 € 168,52 € 14,659 % 337,05 €
Hénouville
Du 21 au 25/07/25 68,98 € 180,37 € 15,689 % 360,75 €

La formule de calcul du tarif est la suivante : Quotient Familial CAF x Taux




REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Madame COCAGNE : cette année, nous avons fait le choix de proposer deux séjours d’été a
proximité, conformément a la demande des familles, et a des tarifs accessibles afin de permettre au
plus grand nombre de s’inscrire. L’année derniére, nous avions propose des séjours plus €loignés,

mais ceux-ci avaient da étre annulés faute d’'un nombre suffisant d’inscriptions.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-047 D.9.1)

Vu l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérant que l'accueil de loisirs organise au cours de I'été 2025 deux séjours a Hénouville,
chacun destiné a un groupe de 20 enfants :

* Du 15 au 18 juillet
* Du 21 au 25 juillet

Considérant que pour les séjours vacances, les montants des participations des familles
mesnillaises sont calculés en fonction du quotient familial CAF.

Considérant la nécessité de déterminer les seuils de quotient familial et les tarifs applicables a
ces deux séjours ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Décide :

De déterminer les seuils du quotient familial (QF) applicables pour le calcul des participations
familiales aux séjours d’été, comme suit :

» QF plancher :
» QF plafond :

De fixer les tarifs des deux séjours d’été a Hénouville, selon le baréme suivant :

439,66 €
1 149,60 €

] Prix minimum | Prix maximum Taux Prix du
Ll’e_u de Dates du séjour du sejour appliqué |séjour
sejour Mesnillais Mesnillais pr?: E jt' .

QF <439,66 | QF = 1149,60 |24 xterieur
Du 15 au 18/07/25 64,65 € 168,52 € 14,659 % 337,05 €
Hénouville
Du 21 au 25/07/25 68,98 € 180,37 € 15,689 % 360,75 €

D’appliquer la formule de calcul du tarif suivante : Quotient Familial CAF x Taux d’effort.

De préciser que le tarif maximum s’applique aux familles refusant de fournir leur notification CAF.




Présents

23

Représentés

4

Excusés

Absents

Votants

27

Pour

27

Contre

Abstention

28. MODIFICATION DU REGLEMENT

INTERIEUR DES SERVICES DE RESTAURATION

SCOLAIRE, PERISCOLAIRES ET DE L’ACCUEIL DE LOISIRS.

Madame COCAGNE présente le rapport suivant :

Compte tenu de I'évolution des tarifs des services de restauration scolaire, périscolaires et de
I'accueil de loisirs a compter du 1°" septembre 2025, il convient d’actualiser le réglement intérieur.

Ce reglement, mis a jour, est distribué aux familles avant chaque rentrée scolaire, leur permettant
ainsi de disposer de toutes les informations nécessaires concernant le fonctionnement des
activités proposées.

Il est susceptible d’évoluer et de s’étoffer régulierement afin de s’adapter aux besoins et aux
réalités du service.

Il est donc proposé aux membres du Conseil Municipal :

D’approuver le réglement intérieur des services de restauration scolaire, périscolaires et de
I'accueil de loisirs pour 'année scolaire 2025-2026 (ci-annexé) ;

- D’autoriser Monsieur le Maire a signer ledit réglement.

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-048 D.9.1)

Vu l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'évolution des tarifs applicables a compter du 1°" septembre 2025 pour les services de
restauration scolaire, périscolaires et de I'accueil de loisirs ;

Considérant la nécessité d’actualiser le reglement intérieur afin de tenir compte de ces évolutions
tarifaires et de garantir une information claire et compléte a destination des familles ;

Considérant que ce réglement est remis aux familles avant chaque rentrée scolaire et qu'il est
susceptible d’évoluer régulierement afin de répondre aux besoins du service et aux réalités du
terrain ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

Approuve le réglement intérieur des services de restauration scolaire, périscolaires et de I'accuell
de loisirs annexé a la présente délibération ;

Autorise Monsieur le Maire a signer ledit réglement et a prendre toutes les dispositions
nécessaires a sa mise en ceuvre.

Présents

23

Représentés

Excusés

Absents

Votants

27

Pour

27

Contre

Abstention




ANNEXE DEL 2025-048

e AP

REGLEMENT INTERIEUR
RESTAURATION SCOLAIRE/ PERISCOLAIRE/ETUDE
SURVEILLEE/ACCUEIL DE LOISIRS
ANNEE SCOLAIRE 2025/2026

L'accueil des enfants au sein des activités proposées par la Ville de Le Mesnil-Esnard & destination des
enfants est soumis au respect des di ions du présent intérieur.

Les activités proposées sont facultatives et s'inscrivent dans une démarche pédagogique et de loisirs.

Pour faciliter I'inscription des familles aux différentes activités : restauration scolaire, périscolaire matin et
soir, étude surveillée, k2 collectivité a mis en place un espace famille dématérialisé.

Veuillez-vous connecter 3 Fespace famille : https://www espace-citoyens netfle-mesnil-esnard/espace-
citoyens/Home/AccueilPublic pour procéder aux inscriptions liées @ la rentrée de septembre

avant le 10 juillet 2025,

* La restauration scolaire sera assurée a partir du lundi 1 septembre 2025
* Le périscolaire du matin 2 partir du mardi 2 septembre 2025

® Le périscolaire du coir 3 partir du lundi 1 septembre 2025

* L'étude surveillée  partir du lundi 1 septembre 2025

== Lieux d'accueil et coordonnées :

* Cantine scolaire : rue des Pérets

» Accueil périscolaire : espace de loisirs rue des Pérets - tél : 02.35.80.79.51 (aux heures d'ouverture).

= Etude surveillée : locaux de I'école E. HERRIOT rue des Pérets - tél; 02.35.91.70.03 (aux heures

d'ouverture).

== Reférente administrative périscolaire :
Madame Céline LEROI tél : 02.32.86.81.76 c.leroi@le-mesnil-esnard.fr
@) Coordinateur périscolaire : Monsieur Alvin SENECAL tél : 07.78.57.69.70

Le service d'accuell périscolaire et de restauration scolaire fonctionne les jours scolaires.
Les enfants sont pris en charge par le personnel communal selon les horaires suivants ;

Pour les élémentaires : de 7h30 & 8h15, de 11h30 3 13h20 et de 16h30 4 18h30.

Pour les maternelles : de 7h30 & 8h05, de 11h25 & 13h15 et de 16h30 & 18h30.
La restauration scolaire est ouverte a tous les enfants scolarisés au sein des écoles Edouard Herriot et Jean
de la Fontaine,

L'accuell périscolaire est ouvert & tous les enfants scolarisés aux écoles Edouard Herriot et lean de la
Fontaine dans les locaux de I'espace de loisirs.

Le matin : les enfants sont pris en charge & I"espace de loisirs puis accompagnés aux écoles.

Le soir : les enfants sont pris en charge aux écoles, pour étre accompagnés a I'espace de loisirs ol les
parents peuvent venir les chercher. Un goliter est servi aux enfants durant cet accueil.

L'inscription, valable pour la totalité de I'année scolaire, permet I'ouverture d'un compte dédié sur I'espace
famille.

Linseription au service d'accueil périscolaire et restauration scolaire est effectué par la remise des pidces
Jjustificatives sulvantes :

*Obligataire > fournir la photocopie de I'assurance scolaire et extrascolaire pour I'annéde 2025/2026
*Obligatoire » la fiche sanitaire pour I'année 2025/2026

«Facultatif : (si vous pensez bénéficier d'éventuels réductions) : > merci de nous fournir la notification de
la CAF.

Ces piéces sont 3 compléter et déposées sur l'espace famille.

Les inscriptions aux différentes activités sont & effectuer sur I'espace famille & la fin de I'année scolaire,
pour la rentrée de septembre.

Pour toute inscription ou désinscription, merci de bien vouloir vous adresser directement au service
Enfance-Jeunesse-Education de la Mairie du Mesnil-Esnard.

Les parents s'engagent & respecter I'horaire de sortie de I"accueil périscolaire : au plus tard 18h30.

En cas dimpossibilité trés exceptionnelle, il est impératif de contacter le responsable de |'accueil
périscolaire avant 18h30 (tél : 02.35.80.79.51).

Pour des raisons de sécurité, il n'est pas possible de récupérer ou de déposer son enfant durant |e trajet
entre les écoles et 'accueil de loisirs.

i

.
e dsnard Ville du Mesnil-Esnard — service enf

Tout retard fera I'objet d'une tarification majorée.

Les effectifs de cantine sont relevés tous les matins a 9h15 et transmis au prestataire de restauration
scolaire. En cas d"absence de I'enfant aprés le relevé des effectifs (soit aprés 9h15) le repas de cantine sera
facturé.

Pour des raisons de sécurité, toute absence ou modification de présence devra étre signalée au préalable 3
I'enseignant et/ou a la mairie.

Les tarifs des services d'accueil d'enfants sont déterminés par délibération du Conseil Municipal.
lls sont calculés selon le guotient familial fourni par la CAF.

Cantine, péri: ire et étude

Mini Maxi
Repas régulier 1,83€ 5,05€
Panier repas 1,00€ 2,60€
Etude surveillée 0,78€ 2,05€
Périscolaire du matin 0,55€ LA45€
Périscolaire du sair de 16h30 4 | 0,89€ FE-T
18h00
Périscolaire du soir de 18R00 & 1€
18h30
_Forfait retard par quart d'heure 56 1]

Les inscriptions, le contrdle des présences ainsi que la facturation des sommes dues pour les différentes
activités sont assures par les services municipaux.

La facturation sera effectuée, par les services de la mairie, a terme échu tous les mois, au vu d'un titre de
recettes.

Le paiement des sommes dues sera a régler dans son intégralité via votre espace famille ou auprés des
services de la Trésorerie (située 36 rue de la République au Mesnil-Esnard), pour les autres modes de
paiement : chéque, CESU, espéces ou Bon Temps Libre (pour I'accueil de loisirs).

Les factures inférieures & 15€ sont reportées au mois sulvant lorsque celles-ci sont inférieurs 3 15€.

Les petites sommes sont regraupées entre elles pour atteindre la somme de 15€,

Les factures de moins de 15€ seront 3 régler les mois suivants jusqu'a totalisation de la somme de 15€

Tout désaccord sur la facture doit étre présentd, en mairie, avant la date limite de palement.




En cas de compte débiteur, la dette de la famille est transférée 3 la Direction Générale des Finances
Publiques et donne lieu a I'émission d’un avis des sommes a payer. Le réglement s'effectue alors auprés du
Trésor Public.

La commune est assurée en responsabilité civile pour ses agents. Les responsables légaux sont tenus de
souscrire une assurance responsabilité civile pour les dommages que leur(s) enfant(s) est (sont}
susceptible(s) de causer a un tiers pendant les horaires de fonctionnement de |'activité,

L’enfant ne peut étre repris que par son responsable légal, ou par une tierce personne, diment autorisée
et justifiant de son identité.

Par exception, et a condition gue le responsable légal I'ait diment autorise lors de I'inscription au service,
I'enfant peut quitter I'activité de lui-méme.

Seuls les enfants ddment inscrits et présents aux activités sont sous la responsabilité des intervenants
municipaux. Cette responsabilité n'est effective gu'a partir du moment ol I'enfant est remis a la Ville par le
responsable légal.

Les enfants arrivant avant les horaires d'ouverture de l'activité demeurent sous I'entiére responsabilité de
leur responsable légal jusqu’au commencement de Pactivité.

a) Cas général
Toute maladie doit étre signalée. Selon le cas (gravité, degré de contagion..), l'accueil pourra étre
conditionné a la production d'un certificat médical autorisant I'enfant a prendre part a Factivité.

Les enfants doivent avoir requ les vaccinations obligatoires selon leur date de naissance (notamment contre
la diphtérie, le tétanos, la cogueluche et la poliomyélite). A défaut, le ble légal doit pré un
certificat médical de contre-indication.

Le responsable légal sera informé dans les meilleurs délais des incidents ou acddents survenus pendant les
activités, 1l est donc impératif qu'il communique des coordonnées téléphoniques a jour et informe le
service de toute modification.

REGLEMENT INTERIEUR
ETUDE SURVEILLEE
ANNEE SCOLAIRE 2025/2026

Linscription de votre enfant a I'étude surveillée ine | ion de le présent

Une inscription de principe doit étre effectuée avant la rentrée scolaire. Durant le mois de septembre, les
enfants pourront suivre '"étude surveillée en fonction de leurs disponibilités, Cette mesure a pour but de
permettre aux familles de s’organiser au niveau des activités postscolaires, culturelles et sportives,

Dés que les familles ont connaissance de I'emploi du temps extra-scolaire de leurs enfants, I'inscription
doit alors s'effectuer avant le 21 septembre 2025 de fagcon définitive & compter du 1*' octobre et ce,
jusqu’a la fin de I'année scolaire. La présence de I'enfant sera donc obligatoire & chague séance concernant
les jours de fréquentation demancdés [sauf en cas de maladie ou de classe de découverte). Une assurance
extra-scolaire est obligatoire et doit 8tre fournie au service périscolaire de la mairie.

Dans le courant de I'année scolsire :

# Toute nouvelle inscription ne sera faite qu’en fonction des places disponibles.

® La famille pourra demander la radiation d'une inscription [par écrit en mairie] et ce, de fagon définitive
jusqu'a I3 fin de Nannée scolaire,

@ Toute modification de l'inscription, diment motivée, restera exceptionnelle et ne pourra s'effectuer que
sur acceptation du service périscolaire en fonction des places disponibles.

2 ;: FONCTION

L'étude surveillée, encadrée par une équipe d'enseignants de I'école, d'étudiants en facultés et d'assistants
de vie scolaire a lieu dans les locaux de I'école Edouard HERRIOT. L'étude est réservée aux enfants
seolarisés du CE1 au CM2. Un groupe d'environ 15 enfants est eonfié 3 chague encadrant.

Les enfants doivent étre en mesure de travailler en autonomie. A la demande des enfants, les encadrants
se tiennent & leur disposition pour répondre aux sollicitations des enfants. Il est tout de méme nécessaire
de vérifier les devoirs de I'enfant.

L'étude surveillée fonctionne en période scolaire du lundi au vendredi sauf le mercredi et les veilles de
vacances, de 16h30 3 18h.

A la fin de étude, les encadrants reconduisent les enfants a 18h, a |a barriére de I'école (cour des petits).
Les parents ne peuvent pas entrer dans |"'enceinte scolaire avant 18h pour reprendre leurs enfants. Pour
prévenir d’un éventuel retard de leurs parents, les parents sont invités a téléphoner pendant I'horaire de
I"étude au 02.35.91.70.03

¥
s’ A

Le responsable légal accepte que les agents du service prennent contact avec les services de secours
compétents afin que I'enfant bénéficie des soins appropriés.

du Mesnil-Esnard — se

b) Profet d'accueil individualisé (PA.I.
En cas de situation particuligre [maladie, allergie, handicap.), la signature d'un Projet d'Accueil

Individualisé (PA.1.) constitue un préalable a la présence d'un enfant aux activités.

Le respect de cette condition permet, le cas échéant, aux agents de délivrer le traitement médical prescrit 3
I'enfant.

Il conviendra au responsable Iégal de fournir la trousse de médicaments de I'enfant qui sera conservée au
sein de |a restauration scolaire ainsi que du périscolaire.

Le responsable légal qui souhaiterait que son enfant bénéficie de cette procédure doit le signaler au service
enfance jeunesse éducation.

Les enfants, ainsi que leurs responsables légaux, doivent respecter les régles élémentaires de politesse et
de bonne conduite ainsi que celles relatives & la sécurité, & 'hyeiéne et au savoir vivre, propres & un tel
service afin d'y faire régner une ambiance conviviale.

Tout enfant dont le comportement, 1a tenue ou les agissements seraient susceptibles de nuire i la bonne
organisation du service paut &tre exclu temporairement ou définitiverment des etivités.

Il peut en aller de méme en cas de comportement inapproprié du responsable l&gal.

A titre exceptionnel, si I'enfant ne fréquente pas I'étude un jour initialement préwu, 'autorisation de sortie
4 16h30 devra étre écrite dans le cahier de correspondance et portée 3 la connaissance de I'enseignant le
matin méme.

5l les parents ne sont pas présents a 18h, les enfants seront emmendés 4 la garderie située a I'espace de
loisirs et ce temps de garderie sera facturé.

Dés la sortie de I'étude, les enfants sont placés sous la responsabilité des parents ou emmenés a la
garderie a partir de 18h. Aprés 18h, les enfants sont pris en charge jusqu’s 18h30 par le service de garderie
et ne sont donc plus sous la responsabilité des enseignants.

Toutes les séances du calendrier scolaire correspondant & l'inscription sont dues sauf en cas de maladie de
I'enfant, certifiée par un médecin et pendant les classes de découvertes, 3 I'exclusion de toute autre
absence. En cas de désinscription en cours d'année, cela doit se faire obligatoirement par mail ou par
courrier en mairie.

La commune se réserve le droit de suspendre I'inscription de I'enfant en cas de non réglement des sommes
dues aprés un premier rappel. Le montant de la facture doit &tre payé dans son intégralité directement au
trésor public.

Une charte de bonne conduite sera transmise en début d'année et devra étre signée par I'éleve et les
parents.

Dans le cas de dégradation commise par un enfant et constatée par un encadrant, la responsabilité
financiére des parents sera mise en cause. L'enfant devra se conformer aux consignes des encadrants. En
cas de comportement irrespectueux, inapproprié ou dangereux, la mairie peut décider la radiation de
I'inscription de I'enfant & I'étude surveillée,




e éducation

REGLEMENT INTERIEUR
ACCUEIL DE LOISIRS MERCREDI ET VACANCES
ANNEE SCOLAIRE 2025/2026

L'accueil des enfants au sein des activités proposées par la Ville de Le Mesnil-Esnard 3 destination des
enfants est soumis au respect des dispositions du présent intérieur,

Les activités proposées sont facultatives et s'inscrivent dans une démarche pédagogique et de loisirs.

Pour faciliter I'inscription des familles aux différentes activités : accueil de loisirs mercredis et vacances
scolaires, la collectivité a mis en place un espace famille dématérialisé,

Veuillez-vous connecter 3 Pespace famille : https.//www espace-citoyens net/le-mesnil-esnard/espace-
citoyens/Home/AccueilPublic pour procéder aux inscriptions liées a la rentrée de septembre avant
le 14 aolit 2025,

+ L'accueil de loisi assurée a partir du i 3 2025.

=) Lieux d'cecueil et coordonnges :

= Accueil de loisirs : espace de loisirs rue des Pérets — tél : 06.33.25.03.49 / 02,35.80.79.51

= Référente administrative accueil de loisirs :
Madame Laureen DENIZE tél : 02.32.86.81.74 L.denize@le-mesnil-esnard.fr

Monsieur Dominique PRIEUR tél : 06.33.25.03.49 ou 02.35.80.79.51

L'accueil de loisirs (mercredis et vacances scolaires) est ouvert de 7h30 a 18h30 (arrivée entre 7h30 et 9h
Jdépart entre 17h et 18h30).

Le mercredi, une inscription a la demi-journée, le matin avec repas est possible. Dans ce cas, 'accuell se
fait & partir de 7h30, pour un départ de la structure au plus tard & 13h30.

L'accueil de loisirs est ouvert aux enfants a partir de 3 ans [ou dés que I'enfant est scolarisé) jusqu'a 11 ans.

e Ville du Mesnil-Esi

Les absences devront &tre justifiées par certificat médical produit dans les 7 jours ouvrés qui suivent le
début de I'activité.

A défaut, les absences donnerant lieu 3 facturation.

Les annulations ne sont plus possibles 7 jours avant le début de la période. A défaut, les annulations
donneront lieu & facturation.

Pour des raisons de sécurité, toute absence ou modification de présence devra étre signalée au préalable a
la mairie.

Les tarifs des services d'accueil d'enfants sont détermingés par du Conseil
Ils sont calculés selon le quotient familial fourni par la CAF.
Accueil de loisirs du mercredi :
MESNILLAIS EXTERIEURS
(Selon quotient familial (selon quotient familial de la
de la CAF) CAF)
MERCREDI JOURNEE 6,92€ 18,10€ 10,77€ 28,16€
MERCREDI MATIN 5,35¢ 13,99€ 5,02€ 18,10€
AVEC REPAS
MESNILLAIS EXTERIEURS
Tarif de la pérode Tarif de la période
TOUSSAINT 2025 (Selon guotient familial (Selon quatient familial de la
de la CAF) CAF)
TOUSSAINT DU 20 AU 24 OCTOBRE 2025 34,60€ 90,508 53,85€ 140,80€
34,60€ 90,500 53,85€ 140,80€
TOUSSAINT DU 27 AU 31 OCTOBRE 2025

0]

L'inscription, valable pour la totalité de I'année scolaire, permet I'ouverture d'un compte dédié sur l'espace
famille.

Linscription au service d'accuell de loisirs du mercredi et des vacances scolaires est effectuée par la remise
des piéces justificatives suivantes :

*Obligatoire » fournir la photocopie de I'assurance scolaire et extrascolaire pour I'année 2025/2026
+Obligatoire = la fiche sanitaire pour I'année 2025/2026

+Facultatif : (si vous pensez bénéficier d’éventuels réductions) : = merci de nous fournir la notification de
la CAF,

Ces piéces sont a compléter et déposées sur 'espace famille,

Les inscriptions & I'accueil de loisirs du mercredi sont & effectuer sur I'espace famille, selon des périodes
d'inscription précises. Celles-ci interviennent selon un planning défini qui sera communiqué par mail et sur
I'espace famille. Les familles auront le choix dans I'inscription des mercredis.

Le choix du mode d'accueil (journée compléte ou demi-journée matin avec repas) est unique sur la
période. Exemple : dans le cas d'une inscription 2 la demi-journée matin avec repas, les enfants inscrits ne
pourront pac ascister 3 la journde complate.

Les inscriptions 4 "accueil de loisirs des vacances scolaires sont & effectuer sur I'espace famille, selon les
périodes d'inscription définies par le service Enfance-Jeunesse-Education. Les dates d'inscriptions sont
communiquées par mail et sur 'espace famille.

Pour toute inscription ou désinscription, merci de bien vouleir vous adresser directement au service
Enfance-leunesse-Education de la Mairie du Mesnil-Esnard.

Pour le bon fonctionnement de Iaccueil de loisirs, les parents s'engagent & respecter les horaires
d'ouverture et de fermeture.

En cas d'impossibilité trés exceptionnelle, il est impératif de contacter le responsable de I'accueil loisirs
avant 18h30 (tél ; 06.33.25.03.49).

Afin de ne pas perturber les activités de "Accuell de Loisirs, les parents ne sont pas autorisés 3 déposer ou
reprendre les enfants en dehors des plages horaires d'accueil c'est-a-dire aprés 9h00 et avant 17h00.

Néanmains, il sera possible avec 'accord de la direction et sous présentation d’un justificatif, de récupérer
vos enfants en cas de rendez-vous médical.

MESNILLAIS EXTERIEURS
Tarif de |a période Tarif de la période
NOEL 2025 (Selon quotient familial (Selon quetient familial de la
de la CAF) CAF)
NOEL DU 22 DECEMBRE AU 24 DECEMBRE 2025 20,72¢ 54,306 32,31€ B4,48¢€
MESNILLAIS EXTERIEURS
Tarif de la période Tarif de la période
HIVER 2026 (Selon quotient familial (Selon quetient familial de la
de la CAF) cAF)
HIVER DU 16 AU 20 FEVRIER 2026 34 60€ 90,50 53,85€ 140,B0€
HIVER DU 23 AU 27 FEVRIER 2026 34,60€ 90,50€ 53,85€ 140,80€
MESNILLAIS EXTERIEURS
Tarif de |a période Tarif de la période
PRINTEMPS 2026 (Selon quatient familial (Selon quotient familial de la
de la CAF) CAF)
PRINTEMPS DU 13 AU 17 AVRIL 2026 34,606 90,50€ 53,85€ 140,80€
PRINTEMPS DU 20 AU 24 AVRIL 2026 34,60€ 90,50€ 53,85€ 140,80€
MESNILLAIS EXTERIEURS
Tarif de la période Tarif de la période
JUILLET 2026 (Selon quatient familial [Selon quetient familial de la
de la CAF) CAF)
DU 6 AU 10 JUILLET 2026 34,60C 90,50€ 53,85€ 140,80€
DU 15 AU 17 JUILLET 2026 20,72€ 54,30€ 32.31€ B4 4BE
DU 20 AU 24 JUILLET 2026 34,60€ 90,50€ 53,85€ 140,80€
DU 27 JUILLET AU 31 JUILLET 2026 34,60€ 50,50 53,85€ 140,80€




MESNILLAIS EXTERIEURS
Tarif de la période Tarif de la période
/00T 2026 (Selon quotient familial | (Selon quotient familial de la
de la CAF) CAF)

DU 3 AU 7 ADOT 2028 34,60€ 90,50€ 53,85€ 140,80€
DU 10 AU 14 ACUT 2026 34,60€ 90,50€ 53,85€ 140,80¢€
DU 17 AU 21 AQUT 2026 34,60€ 90,50€ 53,85€ 140,80€
DU 24 AU 27 AOOT 2026 27,68€ 72,406 43,088 112,64¢

Les inscriptions, le contréle des présences ainsi que la facturation des sommes dues pour les différentes
activités sont assurés par les services municipaux.

La facturation sera effectuée, par les services de la mairie, 3 terme échu tous les mois, au vu d'un titre de
recettes.

Le paiement des semmes dues sera @ régler dans son intégralité via votre espace famille ou auprés des
services de la Trésorerie (située 36 rue de la Républigue au Mesnil-Esnard), pour les autres modes de

paiement : chéque, CESU, espéces ou Bon Temps Libre {pour "accueil de loisirs).

Les réglements en CESU pour I'accuell de loisirs extra-scolaire seront pris en compte exclusivement pour
les enfants de moins de & ans.

Les factures inférieures & 15€ sont reportées au mois suivant lorsque celles-ci sont inférieurs & 15€.

Les petites sommes sont regroupées entre elles pour atteindre la somme de 15€.

Les factures de moins de 15€ seront & régler les mols suivants jusqu'a totalisation de la somme de 15€.
Tout désaccord sur la facture doit &tre présenté, en mairie, avant la date limite de paiement,

En cas de compte débiteur, la dette de la famille est transférée 3 la Direction Générale des Finances

Publiques et donne lieu a I'émission d'un avis des sommes a payer. Le réglement s'effectue alors auprés du
Trésor Public.

Ville du Mesnil-Esn ducation

Il conviendra au responsable légal de fournir la trousse de médicaments de I'enfant qui sera conservée au
sein de la restauration scolaire ainsi que du périscolaire.

Le responsable légal qui souhaiterait que son enfant bénéficie de cette procédure doit le signaler au service
enfance jeunesse éducation.

Il est interdit d'apporter des objets dangereux.

La commune se dégage de toute responsabilité en cas de perte, de vol ou de détérioration d'un vétement
ou objet personnel de I'enfant,

Selon les services d'accueil, la Ville peut organiser le transport des enfants.

Les enfants et leur responsable légal doivent se conformer aux consignes données par les
accompagnateurs.

Le responzable légal c'engage 3 &tre présent aux horaires définis par les agente du cervice,

Les enfants, ainsi que leurs responsables légaux, doivent respecter les régles élémentaires de politesse et
de bonne conduite ainsi que celles relatives a la sécurité, a I'hygiéne et au savoir vivre, propres a un tel
service afin d'y faire régner une ambiance conviviale.

Tout enfant dont le comportement, la tenue ou les agissements seraient susceptibles de nuire & la bonne
organisation du service peut étre exclu temporairement ou définitivement des activités.

Il peut en aller de méme en cas de comportement inapproprié du responsable |égal.

Jean-Marc VENNIN
Maire du Mesnil Esnard
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ARTICLE 6 : AS ANCE

Ville du Mesnil-Esnaz

e enfance jeul

La commune est assurée en responsabilité civile pour ses agents. Les responsables légaux sont tenus de
souscrire une assurance responsabilité civile pour les dommages que leur(s) enfant(s} est (sont)
susceptible(s) de causer & un tiers pendant les horaires de fonctionnement de I'activité,

ARTIC TORISATH

L'enfant ne peut &tre repris que par son responsable Iégal, ou par une tierce personne, diment autorisée
et justifiant de son identité,

Par exception, et & condition que le responsable légal I"ait diment autorisé lors de I'inscription au service,
I'enfant peut quitter activité de lui-méme.

Seuls les enfants diiment inscrits et présents aux activités sont sous la responsabilité des intervenants
municipaux. Cette responsabilité n'est effective qu'a partir du moment ol I'enfant est remis a la Ville par le
responsable légal,

Les enfants arrivant avant les horaires d'ouverture de l'activité sous l'entiére
leur responsable légal jusqu’au commencement de Factivité.

a) Cos général
Toute maladie doit étre signalée, Selon le cas (gravité, degré de contagion..), l'accueil pourra étre
conditionné 3 la production d'un certificat médical autorisant l'enfant & prendre part & 'activité,

Les enfants doivent avoir recu les vaccinations obligatoires selon leur date de naissance (notamment contre
la diphtérie, le tétanos, la coqueluche et la poliomyélite). A défaut, le responsable légal doit présenter un
certificat médical de contre-indication.

Le responsable |égal sera informé dans les meilleurs délais des incidents ou accidents survenus pendant les
activités. Il est donc impératif qu'il co ig fonné sléph a jour et informe le
service de toute modification.

des

Le responsable légal accepte que les agents du service prennent contact avec les services de secours
compétents afin que I'enfant bénéficie des soins appropriés.

b} Projet d'accueil individualisé (PA.1)
En cas de situation particuliere (maladie, allergie, handicap..), la signature d'un Projet d'Accueil
Individualisé (PA.l) constitue un préalable a la présence d'un enfant aux activités.

Le respect de cette condition permet, le cas échéant, aux agents de délivrer le traitement médical prescrit a
I'enfant.




29. MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DE LA CRECHE MUNICIPALE « LES
MESNILOUPS ».

Madame COCAGNE présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-049 D.9.1)

Le réglement intérieur de la créche municipale « Les Mesniloups », adopté par délibération du
Conseil Municipal en date du 24 septembre 2024, est devenu obsoléte.

En effet, a la suite de plusieurs épidémies ayant touché a la fois les enfants et le personnel de la
creche, il devient nécessaire d’actualiser la liste des maladies contagieuses entrainant une éviction
obligatoire de I'établissement.

Une nouvelle liste de dix maladies contagieuses a été définie par I'’Assurance Maladie et le
Ministére de la Santé et des Solidarités. Ces pathologies impliquent une éviction systématique :

Angine a streptocoque

Coqueluche

Hépatite A

Impétigo

Scarlatine

Gastro-entérite

Tuberculose

Oreillons

Rougeole

Infections invasives a Méningocoque

Certaines maladies ne nécessitent pas une éviction obligatoire mais déconseillent la fréquentation
de la collectivité pendant la phase aigué. La décision est prise au cas par cas, par le responsable
de la structure, et aprés avis du médecin de la créche.

Il est proposé d’ajouter quatre maladies a la liste des évictions obligatoires :

Covid-19 : selon les recommandations de I’Assurance Maladie.

Varicelle : éviction durant la phase aigué. Retour possible dés que les croltes sont séches.
Conjonctivite : éviction de 24 heures aprés I'administration du premier traitement antibiotique.
Bronchiolite : éviction durant la phase aigué. Retour autorisé au bout de 5 jours.

Le reglement intérieur mis a jour est distribué aux familles lors de la signature du contrat d’accueil,
et évolutif avec des modifications régulieres en fonction de [l'actualité sanitaire et des
recommandations des autorités compétentes.

Apres avoir entendu cet exposé,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29 ;
Vu la délibération du Conseil municipal du 24 septembre 2024 ;

Considérant la nécessité d’encadrer le fonctionnement de la creche municipale « Les Mesniloups
» par un réglement intérieur a jour ;

Le Conseil Municipal, a 'unanimité des votants
Approuve la mise a jour du réglement intérieur de la créche municipale « Les Mesniloups » ;

Autorise Monsieur le Maire a signer ledit réglement et a prendre toutes les dispositions
nécessaires a sa mise en ceuvre.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0
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Lessentiel & plus encore
Le Mesnil-Esnard

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT
DE LA CRECHE MUNICIPALE « LES MESNILOUPS »

Article 1 :
Le gestiennaire
Mairie du MESNIL-ESNARD
CS5 40003
76240 LE MESNIL-ESNARD
Teél. ; 02.32.86.56.56
Fax : 02.32.86.56.60
Courriel : mairie@le-mesnil-esnard.fr

Responsable : Monsieur le Maire

Article 2 :
La structure
Identité
Créche municipale « Les Mesniloups »
20, rue Pasteur
76240 LE MESNIL-ESNARD
Tél. : 02 76 78 70 31

Courrigl ; creche@le-mesnil-esnard. fr

Article 3 :
Assurance

Assurance en responsabilité générale : assurance des responsabilités et risques
annexes : AXA ASSURANCES IARD.

Article 4 :

La ville du Mesnil-Esnard assure un service de créche qui fonctionne 5 jours par
semaine, du lundi au vendredi, de TH30 & 18 HOO, durant les douze mois de 'année
& l'exception des jours fériés et de fermeture.

La créche municipale « les Mesniloups » est fermee :
- Une semaine lors des vacances de noél,

- Deux jours par an de réunion de conceration et d'échanges sur les pratiques
de l'ensemble du personnel des deux structures et pour la mise en commun
des projets sur 'année a venir,

- Le vendredi qui suit le jeudi de Ascension,

Les 3 premiéres semaines qui suivent le premier lundi du mois d'aodt.

Mode d'accueil dégradé

« En cas d'absence de plusieurs agents etiou en situation de crise sanitaire, gréve
ou toute autre situation exceptionnelle, I'Etablissement peut étre amené a *

- Réduire la capacité d'accueil
- Réduire I'amplitude horaire d'ouverture.

- Fermer I'Etablissement.

Articie 5 :
La creche municipale ~ Les Mesniloups » accueille 45 enfants jusqu'a leurs 3 ans
révolus ou jusqu'a leurs 5 ans pour les enfants en situation de handicap.
D'apres le décret n°2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux assistants matemeis et
aux élablissements d'accueil de jeunes enfants, la créche « les Mesniloups » reléve
de la catégorie « des grandes créches ».

Le principe de laicité est appliqué au sein de ['établissement.
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Article 6 ;

La créche est placée sous la resp ilité d'une directrice i puéricultrice
diplémée o Etat.

Elle est assistée, d'une éducalrice de jeunes enfants dipldmée d'Etat, ce qui permet
d'assurer en foutes circonstances Ia continuité de la direction.

La directrice veille 4 assurer, compte fenu du nombre, de I'dge, des besoins des
enfants accueillis ainsi que du projet éducatif et social, le concours d'une équipe de
professionnels qualifiés notamment dans les domaines psychologique, social,
sanitaire, éducalif et culturel.

Leffectif du personnel placé auprés des enfants est d'un professionnel pour 5
enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour 8 enfants qui marchent.
Article 7 :

Dans le respect du projet d' social, el pédagogique, lo
personnel de la structure est composeé :

- D'une directrice, infirmiére puériculirice diplémée o Etat,

- D'une éducatrice de jeunes enfants diplémée d Etat,

- Dauxilisires de puériculiure dipiémées d'Elat,

- D 'aide- auxiliaires de puericulture,

- d une secrelaire,

- d’agents de service,

- d'un médecin.référent “santé el accueil inclusif”

- d'une psychologue qui infervient en fonction des besoins auprés de l'équipe.

Article 8.

La Direcirice :

- Assure, en partenarial avec 'administration municipale, la gesfion administrative
el financiére de la structure,

Exerce le pouvoir higrarchique sur le personnel de la structure,

Est le garant d'un accueil individualisé de chaque famille et de chaque enfant en
cohérence avec le projet pédagogique de 'établissement,

Est le garant du respect des régles d'hygiéne et de sécurité,
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- Veille avec la famille, au bon déve psyct et p de
chaque enfant.

En cas d'absence de la directrice, la continuité de direction est assurée par
l'éducalrice de jeunes enfants, ou & défaul par une personne relevant de l'article
R.2324-42 (titulaire du dipléme d'auxiliaire de puéricuffure ou a défaut, dune
personne ayan! un CAP petite enfance,) loutes deux devant avoir une annéde
d'expérience aupres du jeune enfant.

Article 9 ;
Le médecin de I'‘établissement

La siructure fait appel a lintervention d'un une

g iste 1
expenance p ligre &n p , dé ¢ médecin de létablissement.

Il intervient auprés des enfanis et aussi auprés de l'équipe lors de réunions de
travail, en fonction des besoins de la structure, et & la demande de la directrice.

Il assure les actions d'éducation el de promolion de la santé auprés du personnel.

1l veille, en collaboration avec la direcirice de la structure, a lintégration des enfants
porteurs d'un handicap, d'une affection chronique ou de tout probléme de santé
r itant un ou une ion particuliére et le cas échéant, participe 2
la mise en place d'un projet d'accueil individualisé.

Il veille & I'application des pré ives d'hygie generale et des mesures &
prendre en cas de maladie conlagieuse ou dépidémie, ou d'autres silualions
dangereuses pour la sante.

1l définit, en concertalion avec la directrice de la structure, les protocoles d'actions
dans les silualions d'urgence

Il organise les conditions de recours aux services d'aide médicale d'urgence.

Il assure le suivi préventif des enfants accueillis, veille & leur bon développement et &
leur adaptation dans la struclure, en liaison avec la familie ef le medecin de famille.

Depuis le décret n“2021-1131 du 30 aoit 2024 relatif aux assistants maternels et aux
élablissements d'accueil de jeunes enfants et modifiant le code de la santé publigue,
les structures petite enfance ont l'obligation de recruter un référent santé et accueil
inclusif,

Les missions du référent santé et accueil inclusil sont définies I'article R.2324-39, du
décret n°2021-1131 du 30 aoit 2021 relalif aux assistants malernels et aux
elablissements d'accueil de jeunes enfants et modifiant le code de la santé publigue,
4 savoir :
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Déiivrer, lorsquil est médecin, le certiical médical attestant de l'absence pour
l'enfant de toute contre-indication a laccueil en collectivité prévu au 1°du | de larticle
R. 2324-39-1 ;

Article 10 :

La préinscription de l'enfant peut étre effectude dés la fin du 3* mois de grossesse,
sur rendez-vous auprés de la directrice.

Article 11 :

Les admissions sont proposées par Monsieur le Maire, aprés avis de la commission
d attribution des places en créche.

Cette commission, présidée par Monsieur le Maire, est composée -
De I'Adjoint au Maire chargeé de la Petite Enfance

- Du directeur général des services,

- De la directrice de la structure,

- De la responsable enfance jeunesse et education,
La commune examine les demandes dinscription pour la rentrée de septembre
Les attributions de places pour les autres périodes de l'année sont lraitées par la
directrice de la structure, en fonction des places en atiente.

Le temps d'accueil hebdomadaire de l'enfant esi arélé par les membres de la
commission & partir de la demande du ou des parents formuiés sur le dossier de
préinscription.

Le demandeur est informé de la décision de la commission o attribution.

Article 12 :
Lors de la confirmation dinscription, les piéces & joindre au dossier sont les
suivantes !

# Une copie intégrale de l'acte de naissance de l'enfant,
# Le numéro d'alfocataire Caf ou aulre régime,

»Un justificatif de domicile (fournir un original de moins de 3 mois),
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Le reférent = Sanlé et Accueil inclusif " de la créche esl le médecin généraliste de fa
créche. Le nombre minimal annuel d'heures d'intervention dans I'établissement est
fixé & 40h/an dont 10 heures par lrimestre. En dehors de ces heures d'intervention,
la créche se réserve la possibilité de joindre le médecin par léléphone en cas
d'urgence,

Il travaille en collaboration avec les professionnels mentionnés a l'article R. 2324-40,
les professionnels du service dépar | de la pr i fle et infantife
mentionng & larticle L. 2112-1 et autres acteurs locaux en maligre de santé, de
prévention et de handicap. Il peut, avec l'accord des litulaires de l'autorité parentale
ou représentants légaux de f'enfant, consulter fe médecin traitant de celuwi-ci.

Les missions du référent " Santé et A il inclusif ™ son| suivantes :

Informer, sensibiliser et conseiller la direction et I'équipe de I'établissement ou du
service en matiére de santé du jeune enfant et d'accueil inclusif des enfants en
situation de handicap ou atteints de maladie chronique ;

Présenter et expliquer aux professionnels chargés de I'encadrement des enfants les
protocoles prévus au Il de l'article R. 2324-30 ;

Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessalres 3 la bonne
adaptation, au bien-étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs
besoins dans I'dlablissement ou le service ;

Veiller & la mise en place de toules mesures nécessaires a laccueil inclusif des
enfants en situation de handicap, vivant avec une ion ¢f ique, ou preé.
tout probléme de santé nécessitant un traitement ou une attention particuliére ;

Pour un enfant dont I'élat de santé le né ite, aider et er I'équipe de
I'établissement ou du service dans la compréhension et la mise en ceuvre d'un projet
daccueil individualisé élaboré par le médecin lraitant de l'enfant en accord avec sa
famille ;

Assurer des achions d'éducation et de promotion de la santé auprés des
professionnels, nolamment en matiére de recommandations nulritionnelies,
d'activités physiques, de sommeil, d'exposition aux écrans et de santé
environnementale et veiller & ce que les litulaires de laulorité parentale ou
représentants légaux puissent éire associés a ces actions.

Procéder, lorsqu'il l'estime nécessaire pour l'exercice de ses missions el avec
l'accord des titulaires de l'autorité parentale ou représentanis légaux, a son initiative
ou & la demande du référent technigue de la micro-créche, du responsable technique
ou du directeur de ['établissement ou du service, 4 un examen de lenfant afin
d'envisager si nécessaire une orientation médicale ;
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» Le carnet de santé de l'enfant, porlant menlion des vaccinations,
> Les numéros de téléphone des empioyeurs,

» L ion o ce resp ilité civile avec le nom de 'enfant

- -Une attestation de compatibilité 4 la vie en collectivité délivrée par le médecin qui
suit l'enfant

Les parents doivent compldter les autorisations suivantes ;

# Laulorisation de consulter sur le sile Internet de la Caf, les renseignements
communiqués a cet organisme portant sur les ressources, le nombre d'enfants &
charge, le versement de I'AEEH sur le dossier de lallocataire CAF via le service de
communication digitale CDAP (Consultation des Données Allocalaires par fe
partenaire} et la composition de la famille (données utilisées pour le calcul du tarif
horaire),

# Lautorisation d admini: des médit par la personne habilitée,

~ L'autorisation d’hospitalisation en cas de nécessite,

# Lautorisation de remise de l'enfant & une personne nommée sur présentation
d'une piece d'identite.

# L'autorisation de sortie

# L'autorisation de droit & limage

Les enfants ayant un handicap ou atteints d'une maladie chronique peuvent &tre
accueillis dés lors que cela n'entraine pas pour le personnel des sujétions telles qu'l
ne puisse assurer la surveillance des aulres enfanis et sur I'élaboration d'un PAI
(profocole d'accued individualisé).

Tout ch de situation doit étre rapid ignalé a la ble de
la structure (adresse, numéro de téléphone). A défaut, la créche ne pourra éire
tenue responsable d’anomalies constatées dans la situation enregisirée.

Articie 13 :
Dispositif d'information Filous :
Les parents ou le responsable légal auforisent, lors de ['élaboration du dossier
d'inscription, la structure d'accueil & & la CNAF, des données a des fins
statistiques :
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- Matricule de l'allocataire

- code régime Sécurité Sociale

- Date de naissance de l'enfant

- code de la commune de résidence de l'enfant

- libelté de la commune de résidence de l'enfant

- nombre total annuel d'heures facturées pour l'enfant
- nombre total annuel d’heures de présence réalisées pour F'enfant
- moniant annuel toial faciuré a la famille pour l'enfant
- montant horaire facturé a la famille

- taux d'effort appliqué & la famille

- premier jour d'accuedl sur 'année civile pour I'enfant
- demnier jour d'accueil sur l'année civile pour l'enfant

Dang ce cadre, la CNAF sengage & respecler loules les disposilions issues du
réglement Général sur la Profection des données personnelles (RGPD) du 27 Awril
2016 et de la loi du 06 Janvier 1978 relative a linformatique, aux fichiers et aux
libertés modifiées.

Conformement a l'article 21 du RGPD, la personne concernée a le droit de s'opposer
& ftout moment, pour des raisons lenan! & sa silualion parliculiére, & un traitement
des données a caractére personnel la concernant fondé sur l'article 6, paragraphe 1,
point e ou f, y compnis un profilage fondé sur ces dispositions.

Article 14 :
L'admission est définitive aprés examen médical du médecin de I'éfablissement.

En cas d'indisponibilité du médecin de I'élabii: I, un cerfificat médical de non
conlre indication & la vie en collectivité sera demande.

Article 15 :
La pénode d'adaptation

Afin de faciliter lintégration de l'enfant, et conformément au projet pédagogique, une
période d'adapiation est obligatoire au sein de la créche. D'environ 2 semaines, elle
s'effectue sur 2 i Geutiy avant l'entrée de l'enfant sur la structure et
avec au moins la présence d'un de ses deux parenls.
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Article 16
Laccueil d'urgence
La créche pourra recevoir en accuei d'urgence, un enfant, voire deux, n'ayant jamais
fréquentés la structurs, aprés examen de la demande par la directrice de la structure.

La tarification appliquée pour I'accuell d'urgence correspond au tarif calculé pour
l'accueil régulier.

En cas d'accueil d'un enfant confié & des assistantes familiales de I'Aide Sociale a
I'Enfance, le tarif plancher est spphqué comme sﬂpufé dans la lettre circulaire 2019
005 du 5 juin 2079 de la Caisse a’ ns F 1 ion 2.1, titre
» Le plancher des ressources » ).

Article 17 :

En appiication de I'article L214-T du code de I'action sociale el des familles, la créche
pourra accueillir des enfants dont le ou les parents bénéficiant des minimas sociaux
sont engagés dans un parcours d'Insertion sociale et professionnelie.

Article 18 :
Avant Je premier accueil de l'enfani, un conirat est établi entre la structure
représentée par la directrice et la famille.

Ce contral:
1) Atteste du respect des condilions d'admission c'est-a-dire :
o Que la commission o atiribution lui ait accordé une place,
o Que le médecin de 'établissement aif donné son accord.

2) Deéfinit un nombre d'heures, de jours, de semaines d’accueil et de congés par
an,

3) Fixe la participation financiére de la famille aprés examen des documents
fournis,

Les heures faclurées sonl égales au femps de présence prévu inifialement au
conirat. Toutefois, fout dépassement des créneaux horaires réservés peut faire
l'objet d'une facturation par demi-heure supplémentaire.
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Les parents s'engagent & informer la directice de tout changement d'adresse, de

ligu de travail, de numéro de téléphone.

Dans un souci organisationnel, il est conseillé aux parents d'amener leur enfant

avant 10h00 pour lui permettre de participer aux activités.

Article 19 :
Le contrat d'une durée maximale d'un an, est actualise aprés la fermeture estivale de
la structure et en janvier avec la modification évenluelle des tarifs horaires aclualisés
par i’a Caf. Il nes! pas modifié en cours d'année, sauf en cas de changement de la

pr ou iliale, sans remise en cause du réglement des mois
précédents
Article 20 :
Le fi ¢ de Fétabli {est ¢ de fa participati

= Des famnilles,

+ De la caisse d'allocations familiales de Seine-Maritime et des organismes de
prestations familiales particuliers.

-+ De la Commune du Mesnil-Esnard.

Depuis le 1 novembre 2004, la participation financiére des familles fient compte de
la « Prestation de Service Unique » signée avec la caisse d'allocations familiales de
Seine-Maritime et depuis le 10 juillet 2014 avec la Mutuelle Sociale Agricole (MSA).
validée par le conseil municipal.

La présence dang la famille d'un enfant en situation de handicap, bénéliciaire de
I'Allocation d'Education Enfant Handicapé (AEEH) étant a charge de la famille,
permet d’'appliquer le taux d'effort immédiatement inférieur.

Article 21 :
Le tarif horaire est défini dans le cadre d'une convenlion signée avec la Caf el la
MSA.

La créche, sous réserve de volre accord, dispose dun accés & vos ressources
refenues en matiére de prestations familiales définies par la Caf ou par la MSA,
accessible par inlernel, via le service de communication digitale CDAP « consultation
des donnés allocataires par le partenaire ».

Commune du MESNIL-ESNARD - Raglament de fonctionnement de la créche municpale « Les Mesniloupe = 2025 /10
20052025

A défaut d'accord de volre part ou si vous dépendez d'un aulre organisme, il vous
sera volre avis d'imposition sur les nus N-2.

Sans justificatifs de ressources, le prix plafond horaire sera appliqué.

Artici

Le tarnf horaire des familles correspond & un douziéme des revenus pergus pour
Pannée N-2 multiplié par le faux d'effori applicable selon le nombre d'enfanis a8
charge. Au ler janvier de chaque l'année, le piafond et'ou le plancher peut changer,
ainsi que les taux d'effort.

Taux de participation familiale par heure facturée en accueil collectll, en multi accueil collectit
ot familial ot on microcriche (powr les nouveaux contrats depuis le 1*" septembre 2019)

Mombre | 99 Ter jamvier o er o Terjarvier | du Torjanvier | du Torjanvier | ou T+ janvier
d'entants 2019?!4 Ll septembre au 2020 2w 31 202w mi‘auril 2023 8u 31
anin 2019 | 31 décembre | necemnm 2020 | dacamben 2001 | dacamnrs 2027 | décembre 2023
T enfant 0.0600% n.% 0,0810% 0.0615% 0,0619% 0,0619%
[Tentants 0.0800% 0,0804% 0,0508% 0.0512% 0.0510% 0.0510%
3 enfants 0.0400% 0.0403% 0.0406% 0.0410% 0.0413% 0.0413%
denfants | 0.0300% 0.0302% 0.0305% 0.0307% 0.0310% 0.0310%
Senfans | 0.0000% 0.0302% 0.0305% 0.0807% 0.0510% 0.0510%
& entaniz 0.0300% 0,0302% 0.0306% 0.0307% 0.0310% 0.0310%
Terfants | 0.0300% 0.0302% 0.0308% 0.0307% 0.0310% 0.0310%
# anfants T DI 0 0,003%. [t 0. (A 0,06
Tertnm | GIGO0E [ . 0703% =y [ [
Terfan | OUE00% (170 T.0307% [Ty 002057 T.0205%
Article 23 :

La participation des familes est revue annuellement au mois de janvier
conformément aux dispositions de l'article 21 et en cas de modification des revenus
ou de la sifuation famifiale.

En l'absence de justificatifs permettant de calculer le nouveau tarif horaire dans les
délais précisés par la directrice, la participation financiére sera calculée sur la base
du prix plafond, jusqu'a réception des documents.

En cas de changement de situation, la famille effectue une demande écrite de
révision de tarif et fournit les justificatifs nécessaires. La tarification sera révisée au
moment de la demande.

La commune gestionnaire applique le baréme | des participations
demandeé par ia CNAF. Ce baréeme s'spplique pour fous les iypes d'accueil. Lss
ressources prises en compile soni celles de l'année N-2 el encadré par un plafond et
plancher. Le tarif horaire plancher est appliqué dans les sifuations suivantes :

- Familles ayant des ressources nulles ou inférieures & ce montant plancher ;
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- Enfants placés en famille d'accueil au titre de l'aide sociale & l'enfance.

- Les parents non allocataires ne disposant ni d’avis d'impdts, ni de bulletin de
salaire.

Article 24 :
Dans le cas d'un accueil en urgence d'un enfant, en l'absence des documents
nécessaires 4 la constitution du dossier dinscription ou de l'admission d'un enfant
placé en famille d'accueil au titre de l'aide sociale & l'enfance, le montant de
ressources plancher sera appliqué pour déterminer la participation familiale.

Article 25 :
L'adaptation est facturée selon les heures réalisées, au larif horaire de la famille sur
la base du protocole® suivant :

Lap e d'un des deux parents. Cela permet
I'échange d in!brmatrons entre parents et professionnels sur les habitudes de vie de
l'enfant afin de permetire une prise en charge indjvidualisée de celui-ci. Cela permet
également d'élaborer un climat de confiance.

1% jour : le parent est invité & rester dans la structure avec son enfant sur une
période de jeu d'une durée de 45 minutes maximum. Le référent reste observateur
tout en recueillant les informations concemant l'enfant, quil note sur la fiche
individualisée d'adaptation.

2¢me jour : Fenfant reste avec son référent 30 minutes. Le parent revient le chercher

Du 3% four au 5™ jour : l'enfant reste seul dans la structure avec son référent, il
découvre le repas 4 la créche puis une sieste

La deuxiéme semaine : une lierce personne peul déposer el récupérer 'enfant si
les parents ne sont pas disponibles.

Si touf se passe bien, I'enfant peut passer des jounées de 6h au maximum & ia
créche.

*Ce protocole est une base, dans cerlains cas celte période peul éire modifiée en
fonction des besoins de l'enfant pour s'infégrer & la collectivité.

Article 26 :
Sont déduits :

# Les jours de fermelure de la structure :
- Les jours férigs,

- Une semaine lors des vacances de noél,
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Elie est déterminante pour la responsable de [a créche dés lors qu'elle lui permet de
savoir & qui doit étre remis lenfant En cas de changement dans fsmrcrca de
l'autorité parentale, le détenteur de [aulorité p. doit i e
signaler par écrit avec justificatils.

Article 29 ;

Possibilite ou non de remeftre l'enfant .

- &i lautorité parentale est exercée conjointerment par les deux parents, la
responsable de la créche remet l'enfant & 'un ou & 'sutre indifféremment,

- 8i fautorité parentale n'est fixée que pour un seul parent, la responsable de la
structure ne peut remettre I'enfant qu'a ce parent investi de [‘autorite parentale, sauf
autorisation écrite qu'il donneraif au bénéfice de l'aufre, aprés application des
dispositions décrites dans l'article 31 ci-dessous. Cefle aultorisation est révocable 4
tout moment,

- en cas de résidence alternée, ordonnée 4 litre définitif ou provisoire par le juge, une
copie de la décision du juge est donnée au responsable de la créche qui remet
l'enfant au parent désigné selon le rythme fixé par le juge. Toute modification
poncluelle de ce rythme fixé par jugement doit faire l'objet, par les deux parenis
investis de I'autorité parentale, d'une information et d'un accord écrit auprés de la
directrice de la structure.

- en cas de tutelle confiée & un tiers, l'enfant est remis & son luleur légal. La décision
du juge des tutelles doit étre remise a la responsable,

- lorsque la remise de l'enfant est susceptible de le metfre en danger, la responsable
de la créche peut la refuser. Elle en informe les services compétents de la profection
de I'enfance.

Article 30 :

Des tiers peuvent venir chercher l'enfant, sur autorisation exprasse et écrife de la ou
les personnes exergant [l'auforité parentale el aprés en avoir informé
e " b

persor la resp de la structure. lls doivent étre munis d'une piéce
didentité.
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- Deux jours par an de réunion de concertation et d'échanges sur les pratiques de
l'ensemble du personnel des deux structures ef pour la mise en commun des
projets sur l'année & venir. (Réunions pédagogiques)

- Le vendredi qui suit le jeudi de I'Ascension

- Les 3 premiéres semaines qui suivent le premier lundi du mois d'acit.

~ L’hospitalisation de I'enfant sur présentation d'un justificatif,

# L'éviction par le médecin de la créche dés le premier jour d'absence, pour cas de :
angine & streptocoque, hépatite A, coqueluche, impétigo, les infections invasives a
meéningocoque (méningites et seplicémies). les oreillons, rougeole, scarlatine,
tuberculose, gastro-entérite, branchiolite, conjonctivite, varicelle et Covid 19,

# Une maladie supérieure a trois jours calendaires avec cerfificat médical (le délai
de carence comprend le premier jour de maladie). Toute journée commencée est
due, méme si vous venez rechercher votre enfant.

# lLes congés programmeées et tout congés supplémentaires sous réserve d'avoir
prévenu Ia direction au moins 1 mois & I'avance.

* Les heures ou les journées de gréve.

Article 27 ;
La tarification est horaire. Tout dépassement des horaires du contral d'accueil sera
facturé par demi-heure supplementaire.

La facturation s'effectue mensuellement, a terme echu, au prorala du temps de
présence de l'enfant comme prévu initialement au contrat el sous réserve des
déductions ou complé: horaires éventuels.

Le réglement s'effectue auprés du Trésor Public, & lerme échu, sur facture pour tous
les contrals auxquels seront ajoulds si besoin les heures complémentaires
éventuelles d'accueil de l'enfant.

Article 28 ;

La situation parentale s'apprécie par rapport a ice de l'aulorité p:

Elle est examinée dés l'inscription.
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Article 31 ;
Les échanges entre les parents et les professionnels permettent de construire la
confiance & propos de 'enfant. Ces échanges permettent aux parents d'obtenir des
réponses & leurs questions sur les habitudes de vie & la créche. lls permetiront
également & l'éguipe de prodiguer des conseils relatifs au développement
psychomoteur de l'enfant.

QOutre la communication journaliére entre les familles et le persannel, les parenis sont
conviés a des réunions d'infermations et festives au cours de l'année.

Les activités collectives el les informations geénérales de I'élablissement font 'objet
d'un affichage & destination des familles au sein de la créche. Ces informations sont
dgalement disponibles sur I'Espace Famille. Chaque famille a acceés aux informalions
de la section ou l'enfant est accueill via le code d'accés qui est foumni dés
l'inscription.

La directrice est également a l'écoule des familles el peul les recevoir si besoin.

Article 32 :
Les parents peuvent acceder & 'ensemble des locaux avec I'accord de la directrice
dans la mesure ol la vie de la créche el le repos des enfants ne sont pas perturbés.
Des échanges sont quotidiennement faits entre les professionnels et les parents.
Ces derniers sont invités également a participer aux différentes réunions et
manifestations proposées concemant la vie de leur enfant au sein de la struclure.

Les parents doivent utiliser les sur-chaussures mises & leur disposition afin de
respecter la propreté et Fhygiéne des locaux.

Tout enfant doit élre arrivé avant 10h.
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Article 33 :

L'enfant doit avoir pris son petit-dejeuner et étre habillé avant son arrivée, avec des
vétements pratiques Nous ne pourrons éire tenus responsables en cas de dégat sur
les tenues des enlants. (Taches, lrous ou autre)

Les affaires devront étre marquées.

Les parents fournissent les biberons et le lait infantile avec le nom de F'enfant inscrit
sur fa boite. {Boite neuve et pas de doselte)

Il est possible de po ivre ['allai Tt

Les repas sont fourmis par l'établissement. Les repas ainsi que les godters sont
préparés et livrés par la société Sodexo. Ces repas sont préparés au restaurant
scolaire et livrés en liaison chaude, selon les normes sanitaires en vigueur.

En cas dallergies alimentaires, et dans le cadre dun protocole d'accueil
individualisé, les parents doivent fournir un panier repas. Toutefois, aucune réduction
du forfait mensuel ne sera possible.

Les produits parapharmaceutiques, les antipyrétiques, le sérum physiologique sont &
la charge des parents.

Les déjeuners etiou golters sont fournis dans les créneaux horaires respectant la vie
collective.

Les menus hebdomadaires sont affichés au tableau dinformation dans le hall lous
les fundis.

Les régles d'hygiéne alimentaire nous interdisent la cor tion de gét faits
maison et aulres gdteaux frais. (pour avoir la tracabilité des ingrédients et date de
consemmation autorisée)

Article 34
Les changes complels sont fournis par l'élablissement. En cas d'allergie, il sera
demandeé aux parents d'apporter leurs couches. Dans ce cas, aucune réduction du
forfait mensuel ne sera possible.
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Le camet de sanié est propriété de l'enfant et de sa famille mais il devra éire remis &
la directrice aprés chaque nouvelle vaccination.

Article 40 :
Toute maladie contagieuse contractée par 'enfant est immeédiatement signalée a la
créche afin de metire en ceuvre des mesures préventives.
En arrivant 4 la creche, en cas de figvre, Fenfant est accepte 5'il ne présente aucun
signe d'intolérance & son hyperthermie (fidvre).

Article 41 ;

Si un médicament a été administré a l'enfant avant son armvée & la créche, I'équipe
doit obligatoirement en étre informée. Il devra lui éire préciseé :

- quel médicament,
- quelle dose,
- I'heure de I'administration,

- et surtout dans quelles circonstances (fieévre, douleurs dentaires, pleurs,
vomissements, diarrhées, toux, constipation, efc..), il lui a éié adminisiré

impéralif et essentiel déviter tout risque dadministrer une double dose
d'antipyrétique, par exemple, ou de créer un malentendu et un dysfonctionnement
lors de son accueil Notre collaboration, pour le bien étre et la sécurité de
chaque enfant accueilli, est basée sur le dialogue. Il n'est pas conseillé de
donner du Doliprane en préventif & votre enfant avant de venir a la créche sil n'a
pas 38.5 ou sl n'est pas douloureux : en effet, nous avons besoin d'évaluer son
état de santé.

Les parents doivent rester joignables.

Si l'enfant s'est vu adminisirer un médicament antipyrétique, le parent doit en
informer la Directrice ainsi que les professionnels.

En cours de journée, en cas de figvre (>38°5), les professionnels appliqueront e
protocole antipyrélique validé par le médecin référent de la créche et préviendront
les parents en cas de primo symplémes.

Le départ de lenfanl sera demandé en cas de mauvaises lolérance &
I'hyperthermie.
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Cette tion est ind ble & la sécurité de Fenfant. En effet, il est

Article 35 :

Il est indispensable que chague vétement de l'enfant soit margué & son nom. Les
parents doivent apporter un sac au nem de I'enfant contenant :

# Une tenue compiéte de ts de rech

# Une turbulette (jusqu'a I'dge de 2 ans),
# Un sac plastique pour le linge souillé,
# Un sac a doudou nominatif,

# Une paire de chaussons.

Article 36 :
Sefon la saison, il peut étre demandeé un vétement chaud d'extérieur, un bonnet et
tour de cou ou un chapeau de soleil, lunelles de soleil et créme solaire & son nom.

Article 37 :
Le port de bijoux (gourmetle, bracelet, chaine, médaille, boucles doreille) est
interdit Il en est de méme pour les « chouchous », pelites bareftes, .. Le cas
écheéant, et par mesure de sécurité, ils seront retirés et remis dans le casier et
I'élablissement dégage toute responsabilité en cas de perte, bris ou vol.

Article 38 ;
Il est interdit d'apporter & la créche des jeux ou jouets de la maison. Nous ne
pouvons élre tenus responsables en cas de perte ou de dégradation.

Article 39
L'enfant doit subir les vaccinationg correspondant & son age, recommandées par la
législation.,

Le meédecin de l'établissement ne peut se substituer au médecin fraitant sauf
urgence ou demande préalable des parents ou de la directrice.
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Critéres de mauvaise tolérance 4 I'hyperthermie :
N=1. Geignement

N*2. Cri faible

N°3. Pleurs permanents

N°4. Indifférence a l'enfourage

N°5. Apathie

N6. Agitation excessive

N°7. Paleur, marbrures, teint gris ou violacé

N°8. Déshydratation : yeux « creux », Cernés, soif +s+, couches peu ou pas
movuiliées, pli cutang

Retour de 'enfant au domicile si au moms 3 critéres (1 & 6) sont constatés
Retour de ['enfant au domicile sf au moins de 2 critéres (1 & 7) sont consfatés
Retour de 'enfant au domicile si le critére 8 a luf seul est constaté.

Au total 14 infections impliquent une éviction de la créche *

Angine & sireptocoque, hépatite A, coqueluche, impétigo, les infections invasives &
mér e ites et septicémies), les oreil roug scariatine,

IJOCN]

tuberculose, gastro-entérite, varicelle, conjonctivite, bronchiolite et Covid 19.

Ces mesures ont eté fixées par I'Assurance Maladie. L'éviction ainsi que le retour a
la créche se font sur avis L'or d que ne suffira donc pas a
permetire le retour de I'enfant en collectivité.

Article 42 :

Afin de faciliter l'organisation du personnel de la créche, les parents sont invités a
demander & leur médecin de privilégier les traitements en deux prises (matin et
S0ir).

Si toutefois la prescription du médecin traitant le nécessite, les médicaments du midi
sont administrés, de méme que sont effectués les soins spécifiques (aérosol) en cas
de nécessité, par le personnel qualifié. (Puériculirice, infirmiére, ou Auxiliaire de
Puériculture). Tout médicament donné & la créche sera notifié sur un registre.
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Les noms el prénom de l'enfant ainsi que les doses presecriles doivent éire nolés
lisiblement sur les boites.

Seule Ia présentation de I'original de I'or pe I
des parle qualifié de la créche.

En cas de figvre, un protocole visé par le médecin de lélablissement autorise le
persannel qualifié & donner du paracétamol.

Seul le médecin de la créche esl habilité & prononcer l'éviction d'un enfant sur la
structure.

Les parents autorisent le médecin de I'établissement ou la directrice de la créche a
faire soigner I'enfant en foute circonstance qui le ite © secours d' 2
SAMU ou pompiers, consultation, hospitalisation. Les parents sont avertis dans les
meilleurs délais.

Article 43 :

Des sorties s'inscrivant dans le projet pédagogique, peuvent étre organisées dans le
respect des normes dencadrement & savoir

= Un adulte pour 2 enfants de moins de 3 ans,
o Un adulte pour 3 enfants de plus de 3 ans.

Ces sorfies font 'objet d'une autorisation parentale lors de I'inscription de l'enfant.

Article 44 :

Sauf interdiction de votre part, des photos de votre enfant peuvent étre prises et
affichées dans la structure.

Aucune photo ne pourra étre publiée en dehors de ce cadre sans votre accord écrit
au préalable. Aucune photo ne devra apparaitre dans les réseaux sociaux.
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L'absence d'un enfant doit étre justifiée dans les plus brefs délais et dans les 48
heures au maximum.

Article 48 ;
La radiation de l'enfant peut étre prononcée dans les cas suivants :

# Non-respecl du present réglement,

= Non-respect du contral d'accueil,

# 3 départs de l'enfant au-dela de I'heure de fermefure,

# Toute absence non signalée et non justifiée de plus de 5 jours,
# Non-palement de la participation familiale de plus de 2 mois.

2 Comportement inapproprié des familles au sein de la siruclure (agressivilé verbale
etiou physique vis & vis du personnel, incivilités répélées, perturbation de l'accueil
des autres enfants, dégradation des locaux ou du matériel).

La famifle est informée par lefire recommandée avec accusé de réceplion. En ce

cas, le mois de préavis est di a fa dale du courrier ef le départ de I'enfant doit

intervenir au plus tard dans le méme délai.

Article 49 ;
La date du départ de l'enfant de la créche est mentionnée dans le contrat o accueil
signé par la directrice de I'établissement et les parents.

Pour louf départ prémaluré, un préavis de départ d'un mois est exigé de la part des
parents.

Article 50 ;
Un exemplaire du présent réglement sera communiqué aux parenis au moment de la
préinscription da l'enfant dans la structure.

Article 51 ;

Ce i annule et r

q place celul du 24 @ 2024 et prend effet & la date
du 20 mai 2025.
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Article 45 :
En dehors des vacances programmeées, les congés devront éire communiqués a la
directrice de la créche au moins 1 mois avant leur effectivité pour étre déduits de la
tacture mensuelle.

Dans le cas du non-respect de ce délai de prévenance, les jours d’absence vous
seron faclurés

Article 46 :

Pour toutes absence ou retard imprévu, la familfe doit avertir I'établissement le plus
10t possible.

Tout enfant doit Etre arrivé pour 10h pour ne pas déranger les activités.

Si l'enfant devait arriver exceptionnellement l'aprés-midi, il ne peut arriver sans avoir
mange, et jamais avant 12h15.

Les retards répétés des parents, sans cause justifiée feront l'objet d'un rappel écrit
leur précisant que « tous les parents doivent étre présents a 18H au plus tard =,

En cas de non reprise d'un enfant aprés la fermelure de I'établissement, 'équipe
s'engage & garder l'enfant jusqu'a 18430. Au-dela et sans nouvelle des parenis ou
d'un membre de la famille, toute mesure auforisée sera mise en ceuvre pour
préserver la sécurité de l'enfant. Un responsable municipal et les services de la
police municipale, les seules personnes habilitées & prendre les dispositions
nécessaires, seront informés.

« Les subventions publiques octroyées par la Caisse d'allocafions familiales aux
gestionnaires des structures d'accueil du jeune enfant sont basées en partie sur les
heures de fréquentation réelle des enianis. Ces heures doivent éire fiables, pour que
les subventions publiq par la Caf correspondent au juste financement.
Dés lors, le gestionnaire est lenu a la plus grande vigilance quant au correct
enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées & informer la direction de la
structure de toute erreur dans le relevé d'heures de présence réelle qui leur serait
transmis. Des conirdles peuvent éire diligentes par la Caf, »

Article 47 :

Communa du MESNIL-ESNARD - Raglement da fonctionnement da la créche municipale « Les Masniloupe = 2025/ 11
2000572025

Fait & Le Mesnil-Esnard.
Le 20 mai 2025

Le Maire

Jean-Marc VENNIN
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30. MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU MULTI-ACCUEIL « LES MESNILOUPS ».

Madame COCAGNE présente le rapport tel que repris dans la délibération suivante.

Monsieur le Maire demande s'’il y a des questions et procéde au vote.

LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-050 D.9.1)

Le réglement intérieur du multi-accueil « Les Mesniloups », adopté par délibération du Conseil
Municipal en date du 24 septembre 2024, est devenu obsoléte.

En effet, a la suite de plusieurs épidémies ayant touché a la fois les enfants et le personnel de la
créche, il devient nécessaire d’actualiser la liste des maladies contagieuses entrainant une éviction
obligatoire de I'établissement.

Une nouvelle liste de dix maladies contagieuses a été définie par I'’Assurance Maladie et le
Ministére de la Santé et des Solidarités. Ces pathologies impliquent une éviction systématique :

Angine a streptocoque

Coqueluche

Hépatite A

Impétigo

Scarlatine

Gastro-entérite

Tuberculose

Oreillons

Rougeole

Infections invasives a Méningocoque

Certaines maladies ne nécessitent pas une éviction obligatoire mais déconseillent la fréquentation
de la collectivité pendant la phase aigué. La décision est prise au cas par cas, par le responsable
de la structure, et aprés avis du médecin référent.

Il est proposé d’ajouter quatre maladies a la liste des évictions obligatoires :

e Covid-19 : selon les recommandations de I’Assurance Maladie.

o Varicelle : éviction durant la phase aigué. Retour possible dés que les croltes sont séches.

e Conjonctivite : éviction de 24 heures aprés I'administration du premier traitement antibiotique.
e Bronchiolite : éviction durant la phase aigué. Retour autorisé au bout de 5 jours.

Le reglement intérieur mis a jour est distribué aux familles lors de la signature du contrat d’accueil,
et évolutif avec des modifications régulieres en fonction de [l'actualité sanitaire et des
recommandations des autorités compétentes.

Apreés avoir entendu cet exposé,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L.2121-29 ;
Vu la délibération du Conseil municipal du 24 septembre 2024 ;

Considérant la nécessité d’encadrer le fonctionnement du multi-accueil « Les Mesniloups » par un
réglement intérieur a jour ;

Le Conseil Municipal, a 'unanimité des votants
Approuve la mise a jour du réglement intérieur du multi-accueil « Les Mesniloups ».

Autorise Monsieur le Maire a signer ledit réglement et a prendre toutes les dispositions
nécessaires a sa mise en ceuvre.

Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0




ANNEXE DEL 2025-050

= famille

== santé
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L'essentiel & plus encore

Le Mesnil-Esnard

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

DU MULTI-ACCUEIL MUNICIPAL « LES MESNILOUPS »
MODALITES DE GESTION

Article 1:

Le Gestionnaire
Mairie du MESNIL-ESNARD — Place du Général de Gaulle — CS 40003

76240 LE MESNIL-ESNARD
Tél. : 02.32.86.56.56
Fax ; 02.32.86.56.60

Courmel: mairie@le-mesnil-esnard.fr

Responsable: Monsieur le Maire

Article 2 :

Identite :

Muilti-accueil municipal « Les Mesniloups » 107, route de Paris

76240 LE MESNIL-ESNARD
Tel. ; 02.35.34.30.77

Courmel : halte. -mesnil-esn

Article 3 :
Assurance

Assurance en responsabilité générale : assurance des responsabilités et risques

annexes : AXA ASSURANCES IARD.

Article 4 :

La Ville du Mesnil-Esnard assure un service de multi-accueil qui fonctionne 5 jours
par semaine, du lundf au vendredi, de 8h15 & 17h15, durant les douze mois de

I'année a l'exception des jours féniés et de fermeture :

- une semaine lors des vacances de noél,

- deux jours par an de réunion de concertation et d'échanges sur les pratiques
de l'ensemble du personnel des deux structures et pour la mise en commun
des projets sur I'année a venir,

le vendredi qui suit le jeudi de IAscension,

les 3 premigres semaines qui suivent le premier lundi du mois d'aodt,

Mode d'accueil déqradé

« En cas d'absence de plusieurs agents et/ou en situation de crise sanitaire, gréve
ou toute autre sil elil I'Etabli peut étre amene a .

Réduire la capacité d'accueil.
Réduire l'amplitude horaire d ouverture.

Fermer I'Etablissement.

Article 5 :
Le multi-accueil « Les Mesniloups = accueille 15 enfants jusqu’a leurs 3 ans révolus
ou jusqu'a leurs 5 ans révolus pour les enfants en situation de handicap. 8 enfants
sont accueillis de maniére réguliére et 7 enfants sonl accueillis occasionnellement au
sein de la structure.

D’aprés le décret n*2021-1131 du 30 aolt 2021 relatif aux assistants maternels et
aux élablissements d'accueil de jeunes enfants, le multi-accueil = les Mesniloups »
reléve de la catégorie ~ des pelites créches ».

Le principe de laicité est appliqué au sein de 'élablissement.

LE PERSONNEL

Article 6 :

Le muiti-accueil est placée sous la responsabiliié d'une directrice, éducatrice de
jeunes enfants dipidmée d'état.

En son absence, une auxifiaire de puériculture assure en loules circonslances la
continuité de direction.

La directrice veille a assurer, comple lenu du nombre, de I'dge, des besoins des
enfants accueillis ainsi que du projet éducalif et social, le concours d'une équipe de
professionnels qualifiés r dans les domair psychologique, social,
sanitaire, éducalif ef culturel.
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L'effectif du personnel placé auprés des enfanls est d'un professionnel pour 5
enfants qui ne marchent pas ef d'un professionnel pour 8 enfants qui marchent.

Article 7
Dans le respect du projet d'établissement social, éducatif et pédagogique, e
personnel de la structure est composé :

- d'une directrice, éducatrice de jeunes enfants dipldmée o Elat,

- d'une auxiligire de puériculture diplomée d'Etal,

- de deux aides-auxiliaires,

- d'une secrélaire, & temps partiel,

- d'un agent de service, & mi-lemps,

- d'un médecin.

Article 8
La directrice :

- assure, en pa ial avec [ i it municipale, la gestion
administrative et financiére de la siructure,

- exerce le pouvoir hisrarchique sur le personnel de Ja structure,

- est le garant d'un accuell Individuslisé de chaque famille ef de chaque
enfant en cohérence avec le projet pédagogique de 'établissement,

- estle garant du respect des régles d'hygiéne et de securite,

- veille avec la famille, au bon développement psychomoteur et psychoaffectif

de chaque enfant.
Article 9 :
L E établi -
La structure fait appel & linfervention d'un médecin généraliste possédant une
& i particuliére en pédiatne, dénommé médecin de ['établissement.

Il intervient, auprés des enfanis et aussi auprés de l'équipe lors de réunions de
travail, a raison de deux vacations par mois en fonction des besoins de la structure,
mais également & la demande de /a directrice.

Il assure les actions d'éducation et de promoation de la santé aupres du personnel.

1l veille, en collaboration avec la directrice de la structure, & lintégration des enfanis
porteurs d'un handicap, d'une affection chronique ou de tout probleme de santé
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nécessitant un traitement ou une attention particuliére et le cas échéant, participe &
la mise en place d'un projet o'accueil individualiseé.

Il veille & l'application des préventives d'hygiéne générale et des mesures &
prendre en cas de maladie contagieuse ou d'épidémie, ou d'aulres silualions
dangereuses pour la sanfé.

Il définit, en concertation avec la directrice de la structure, les protocoles d'actions
dans les situalions d'urgence.

1l assure le suivi préventif des enfants accueillis, veille & leur bon développement el &
leur adaptation dans la structure, en liaison avec la famille ef le médecin de famille.

Depuis le décret n°2021-1137 du 30 ac(t 2024 relatif aux assistanis maternels ef aux
établissements d'accueil de jeunes enfants et modifiant le code de la santé publique,
les structures petite enfance ont l'obligafion de recruter un référent santé el accueil
inclusif.

Les missions du référent santé et accueil inclusif sont définies I'article R.2324-38, du
décrel n°2021-1131 du 30 aodl 2021 relatif aux assislants malernels el aux
établissements d'accueil de jeunes enfants et modifiant le code de la sante publique,
4 savoir :

Le référent * Santé et Accueil inclusif " est le médecin généraliste du multi-accueil. Le
nombre minimal annuel d'heures d'intervention dans l'etablissement est fixe a 20hvan
dont 4 heures par lrimestre. En dehors de ces heures d'infervention, le mulli-accueil
se réserve la possibilité de joindre le médecin par téléphone en cas d'urgence.

1l travaille en collaboration avec les professionnels mentionnés & larticle R. 2324-40,
les professionnels du service départemental de fa protection maternelle et infantile
mentionne a l'article L. 2112-1 et auires acteurs locaux en matiére de sante, de
prévention el de handicap. Il peut, avec I'accord des litulaires de I'autorité parentale
ou représentants légaux de l'enfant, consulter le médecin traitant de celui-ci.

Les missions du référent * Santé et Accusil inclusil * sont les suivantes *

Informer, sensibiliser et conseiller la direction et l'équipe de l'elablissement ou du
service en maliére de santé du jeune enfant et d'accueil inclusif des enfanls en
situation de handicap ou atteints de maladie chronique ;

Présenter et expliquer aux professionnels chargés de l'encadrement des enfants les
protocoles prévus au |l de larticle R. 2324-30 ;

Apporter son concours pour la mise en ceuvre des mesures nécessaires & la bonne
adaptation, au bien-étre, au bon développement des enfants et au respect de leurs
besoins dans l'établissement ou le service ;
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- De la responsable enfance jeunesse et éducation,

La commune examine les demandes d'inscription pour la rentrée de septembre.
Les attributions de places pour les autres périodes de l'année sont traitées par la
directrice de Ia struclure, en fonction des places en attente.

Le ftemps d'accueil hebdomadaire de l'enfant est arrété par les membres de la

commission & partir de la demande du ou des parents formulés sur le dossier de
préinseription.

Le dernandeur ast informé de la décision de la commission d attribution.

Article 12 :

Conditions d'admission

Lors de la confirmation dinscription, les piéces a joindre au dossier sont les
suivantes :

# Une copie intégrale d'acte de naissance de l'enfant,

# Un ceriificat médical d’admission,

# Le camet de santé de 'enfant portant mention des vaccinations,

# Le numéro d'allocataire CAF ou aulre régime,

> Un justificalif de domicile (fournir l'original de moing de Iroig mois),

# L'attestation d'assurance responsabilité civile (avec le nom de l'enfant).

Les parents doivent compléter les autorisations suivantes :

# L'autorisation de consulter sur le site Internet de la Caf, les renseignements
communiqués & cel organisme portant sur les ressources, le nombre denfants a
charge, le versement de I'AEEH sur le dossier de lallocataire CAF via le service de
communication digitale CDAFP (Consultation des Données Allocataires par le
partenaire) et la composition de la famille (données utiisées pour le calcul du tarif
horaire),

B 1 midorisaice d adminsirisr da méoh

ts par la personne habilitée,

= L'autorisation o i N en cas de

# L'autorisation de remise de l'enfant & une personne nommeée sur présentation
d'une piéce d'identité.

~ L'autonisation de sortie
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Veiller &4 la mise en place de toutes mesures nécessaires & laccueil inclusif des
enfants en situation de handicap, vivant avec une affection chronique, ou présentant
tout probiéme de santé nécessitant un ou une ion particuliére ;

Pour un enfant dont I'état de santé le né ite, alder et accompagner I'équipe de
I'établissement ou du service dans la compréhension et la mise en ceuvre d'un projet
d'accueil individualise elaboré par le médecin traitant de l'enfant en accord avec sa
famille ;

Assurer des actions d'éducation et de promotion de la santé auprés des
professionnels, notammen! en maliére de recommandations nutrilionnelles,
d'activités physiques, de sommeil, d'exposition aux écrans et de santé
environnemeniale et veiller a ce que les lilulaires de lauloriié parentale ou
représentants légaux puissent éire associés 4 ces actions

Procéder, lorsqu'il l'estime nécessaire pour l'exercice de ses missions et avec
l'accord des titulaires de 'autorité parentale ou représentants légaux, a son initialive
ou & la demande du référent technique de la micro-creche, du responsable technique
ou du directeur de l'établissement ou du service, a un examen de lenfant afin
d'envisager si nécessaire une orientation médicale ;

Délivrer, lorsqulil est médecin, le certificat médical attestant de labsence pour
I'enfant de toute contre-indication & laccueil en collectivité prévu au 1° du I de larticle
R 2324-39-1;

LES MODALITES D’ADMISSION

Article 10 :
La préinscription de 'enfant peut éire effectueée dés la fin du 3*™ mais de grossesse,
sur rendez-vous auprés de la directrice.

Article 11 :

La commission d'atiribution des ces en muiti-accueil :

Les admissions sont proposées par Monsieur le Maire, aprés avis de la commission
d'attribution des places en créche et en multi-accueil.

Celte commission, présidée par Monsieur le Maire, est composée :
- De I'Adjoint au Maire chargé de la Petite Enfance
- Du directeur géneral des services,

- De la directrice de la structure,
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Les enfants ayant un handicap ou alteints d'une maladie chronique peuvent éire
accueillis deés lors que cela nentraine pas pour le personnel des sujétions telles qu'il
ne puisse assurer la surveillance des autres enfants et sur I'élaboration d'un PAI
(protocole d'accuel individualisé).

Tout chang de doit étre rap ig 4 la resp de
la structure (adresse, numéro de téléphone). A défaul, le multi-accueil ne pourra
étre tenue responsable d'anomalies constatées dans la situation enregistrée.

Article 13 :

Disposilif d'information Filousg :

Les parents ou le responsable légal autorisent, lors de I'élaboration du dossier
d'inscription, la structure d'accueil a transmettre & la CNAF, des donnees a des fins
stalistiques :

- matricule de 'allocataire

- code régime Sécurité Sociale

- dale de naissance de l'enfant

- code de la commune de résidence de |'enfant

- libellé de la commune de résidence de l'enfant

- nombre total annuel d'heures facturées pour fenfant
- nombre total annuel d'heures de présence réalisées pour l'enfant
- montant annvel lolal facturé & la famille pour Fenfant
- montant horaire facturé & la famitle

- taux d'effort appliqué & la famille

- premier jour d'accueil sur 'année civile pour I'enfant
- demier jour d'accueil sur l'année civile pour l'enfant

Dans ce cadre, la CNAF s'engage & respecier foutes les dispositions issues du
réglement Général sur la Prolection des données personnelles (RGPD) du 27 Avril
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2016 el de la loi du 06 Janvier 1978 relalive & I'informatique, aux fichiers el aux
libertés modifiées.

Conformément & larticle 21 du RGPD, la personne concernée a le droit de s'opposer
& tout moment, pour des raisons lenant & sa situation particuliére, & un traitement
des a Ia fondé sur l'article 6, paragraphe 1,
point e ou f, y compris un pm.l‘r-‘age fondé sur ces dispositions.

Article 14 :

Afin de faciliter lintégration de l'enfant, et conformément au projet pédagogique, une
période d'adaptafion esf obligatoire au sein du muiti-accueil. Elle s'effectue sur 7
semaine, avant l'entrée de l'enfant dans la structure et avec au moins la présence
d'un de ses deux parents. Cefle période peut éire allongée si l'enfant montre des
difficultés a s'intégrer.

L'adaptation est facturée selon les heures réalisées au tarif horaire de la famille sur
la base du protocole suivant :

1% jour : le parent est invité & rester jouer avec son enfant 30 minutes dans la
structure.

24m2 jour : f'enfant reste seul 30 minutes.

3eme jour : l'enfant reste seul pendant 45 minutes.

4eme jour : l'enfant reste seul 1 heure 30.

5472 jour : l'enfant reste seul 2 heures.

"Ce prolocole est une base, dans cerlains cas cette période peut éire modifiee en
fonction des besoins de l'enfant pour s'intégrer a la collectivite.

Article 15 :

Le multi-accueil peut recevoir en accueil durgence, un enfant nayant jamais
fréquenté la structure, sous réserve d'une place disponible et aprés examen de la
demande par la directrice.

La tarification appliquée pour l'accuedl durgence correspond au tarif calculé pour
l'accueil régulier.

En cas d'accueil d'un enfant confié & des assistantes familiales de I'Aide Sociale &
I'Enfance, le tarif plancher est apphqué comme sfipulé dans la leftre circulaire 2019
005 du 5 juin 2019 de la Caisse o’ jons Fami (section 2.1, litre :
» Le plancher des ressources »).

En application de l'ariicle L 214-7 du code de l'action sociale et des familles, le multi-
accueil pourra accueillir des enfants dont fe ou les parents bénéficiant des minimas
sociaux sont engagés dans un parcours d'insertion sociale el professionnelle.
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créneau horaire souhaité. Ces réservalions s'effectuent via volre espace famille
concerto.

Afin d'assurer le bon fonctionnement du multi-accueil, les créneaux horaires réservés
doivent éire respectés.

Toute absence non signalée ef non justifiée peut faire 'objet d'une facturation du
créneau réserveé.

TARIFICATION APPLICABLE AUX FAMILLES

Article 17 :
Le fi de [établi: t est composé de la participation

> des familles,

# de la caisse d'allocation. il de Seine-Maritime et des ¢ i de
prestations familiales particuliers.

+ de la Commune du Mesnil-Esnard.

Depuis le 1°" novembre 2004, la participalion linanciére des lamilles lient comple de
la « Presiation de Service Unique » signée avec la caisse d'allocations familiales de
Seine-Maritime et depuis le 10 juillet 2014 avec la Mutuelle Sociale Agricole (MSA),
validée par le conseil municipal

Article 18 :

Le tarif horaire est défini dans Je cadre d'une convention signée avee la Caf et la
MSA.

Le muiti-accuell, sous réserve de votre accard dispose d'un acces & vos ressources
retenues en matiere de p i f: ! sfinies par la Cal ou par la MSA,
accessible par internal, via le service de communication digitale CDAP « consultation
des donnés allocataires par le partenaire ».

A défaut d'accord de votre part ou ai vous dé ler d'un autre or i . il vous
sera demandé volre avis dimposition sur les revenus N-2.

Sans justificalifs de ressources, le prix plafond horaire sera appliqué.

La présence dans la famille d'un enfant en situation de handicap, bénéficiaire de
I'Allocation d'Education Enfant Handicapé (AEEH), et & charge de la famille, permet
d'appliquer le taux deffort immédiatement inférigur.
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LES MODES D’ACCUEIL PROPOSES

Article 16 :

L 'accueil réqulier avec un contrat d accusil

L'enfant accueilli est inscrit dans la structure selon un contral d'accueil établi avec les
parents ou le responsable égal pour un forfait d’heures hebdomadaire et mensuel,

Avant ke premier accueil de l'enfant, un conlral es! établi entre la siruclure
représentée par la directrice et la famille.

Ce coniral -

1) Atteste du respect des conditions d'admission c'est-a-dire :
o Que la commission d'atfribution luf alt accordé une place,
o Que le médecin de I'élablissement ail donné son accord.

o
2) Définit un nombre d'heures, de jours, de semaines d'accueil et de congeés par
an,

3) Fixe la participation financiére de la famille gprés examen des documents
fournis,

Les heures faclurées sont égales au lemps de présence prévu initialement au
contral. Toulefois, toul dépassement des créneaux horaires réservés peut faire
T'objef d'une n par demi-fu supp!

Dans un souci organisationnel, il est conseillé aux parents d'amener leur enfant
avant 10h00 pour lui permetire de participer aux activités.

Le contrat d'une durée d'un an, est actualisé aprés la fermelure estivale de
la structure el en janvier avec la madification éventuelle des tarifs horaires actualisés
par !a Cal. If n'est pas modifié en cours dannéde, saul en cas de changement de la

professit ou i sans remise en cause du réglement des mois
précédents.

L'accueil occasionnel avec un df&‘@b‘mfds réservations :
1l s'adresse aux parents qui ont besoin d’un mode de garde poncluel.

Les enfants sont accueillis dans la structure pour quelg heures par ine,
selon les disponibifités du planning.
Le maximum de réservation heb daire est de deux | de 8h15

a4 17h15 ou de 4 demi-journées de 8h15 & 11h15 ou de 14h a 17.‘:15 sefon les
disponibifités du planning.

Les réservalions pour I'accueil occasionnel sont ouverfes & pardir du mercredi 8 8h15
pour un accueil la semaine suivante. Il vous sera alors demandé de préciser le
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Article 19 :

Le taril horaire des familles correspond & un douziéme des revenus pergus pour
lannée N-2 multiplié par le taux d'effort applicable selon le nombre d'enfants &
charge. Au ler janvier de chaque l'année, le plafond et/ou le plancher peut changer,
ainsi que les laux d'effort.

Taux de participation familiaie par heure facturée an sccuell collactif, an multi accusil collectif
ot familial ot on micro-créche (pour les nouveaux contrats depuls le 1*' septembra 2018}

Nombee | 3U er janvier au ter du Ter jarvier | du Terjamaes | du Ter anvier | Gu 1 januer
gentay | 20190u31 | septembresu | 20200u31 021 N 2022 3u 31 202380 31
20012019 | 31decembre | decernbre 2020 | décembea 2021 | dacambra 2022 | decembre 2023

Terfart | 00000% TR 0,0610% 0.0615% 0,0619% 0.0619%

2enfants | 0.0500% 0.0504% 0.0508% 0,0512% 0,0510% 0.0516%

Jerfants | 0.0400% 0.0403% 0.0406% 0.0410% 0.0413% 0.0413%

dwfants | 0.0300% 0.0302% 0.0305% 0.0307% 00310% 0.0310%

§ enfants T 0.0300% 0.0302% 0.0305% 0.0307% Q.0310% 0.0310%
|Genfants | 0.0300% 0.0302% 0.0308% 0.0307% 0.0310% 00310%
[Terfanis | C.0000% T0a02% .0008% 005075 TaaTon LR
|genfants | 00200 0.020% 0.0203% 0.0205% 0.0206% 0.0206%

9 enfanty 0.0200% 0.0202% 0.0203% 0.0205% 00R05% 0.0206%

Tartans | OG0T [Ty GBIy [ [ (e

Article 20 :
La pan!cpaa'on des familles est revue annuellement au mois de janvier
aux dispositions de l'article 16 et en cas de modification des revenus

ou de la situation familiale.

En l'absence de justficalife permettant de calculer le nouveau tanf horaire dans les
délais précisés par la directrice, la participation financiére sera calkulée sur la base
du prix plafond, jusqu'a réception des documents.

En cas de changement de situation, /a famille effectue une demande écrite de
révision de tarif et fournit les justificatifs nécessaires. La tarification sera révisée au
moment de la demande.

La 1e gestionnaire applique fe baréme national des participations familiales,
demandé par la CNAF. Ce baréme s'applique pour lous les lypes d'accued. Les
ressources prises en comple sont celles de lannde N-2 et encadré par un plafond et
plancher. Le tarif horaire plancher est appliqué dans les siluations suivantes @ -
Familles ayant des ressources nulles ou infédeures a ce montant plancher ; - enfants
placés en famille d'accueil au lire de l'aide sociale & 'enfance ; les parents non
allocataires ne disposant ni d'avis d'impdts, ni de bulletin de salaire.

Article 21 :

Dans le cas dun accueil en urgence d'un enfant, en l'absence des documenis
nécessaires & la constifution du dossier d'inscription, ou de l'admission d'un enfant
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placé en famille d'accuell au litre de l'aide sociale 8 lenfance, le montant de
ressources plancher sera appliqué pour déterminer la participation familiale.

FACTURATION

Article 22 :

Pour l'accueil régulier :
La tarification est horaire. Touf dépassement des horaires du conirat d'accueil sera
facturd par demi-heure supplémentaire.

s "

La ion s menst . 4 terme échu, au prorata du temps de
présence de l'enfant comme prévu iniialement au contrat et sous réserve des
déductions ou cor horaires &

Le réglement seffectue auprés du Trésor Public, & terme échu, sur facture pour fous
les contrats auxquels seront ajoutés si besoin les heures complémentaires
éventuelles d’accueil de l'enfant.

Les heures facturées sonl égales au lemps de présence réalise. Toutefois, toul
3 f des ires réservés peut faire lobjet d'une facturation par
demi-heure supplémentaire.

Afin d'assurer le bon fonctionnement du muiti-accueil, les créneaux horaires réserves
doivent éire respecles.

Aingi, loute ab. non sig el non justifiée peut fajre 'objel d'une facluration
du créneau réserve.

Le réglement de la participation famifiale est effectué auprés de la directrice du multi-
accueil aprés réceplion de la faclure.

1l vous sera demande de régler soit par espéce et auquel cas, pour des raisons

pratigues, il vous sera demandé de prévoir 'appoint ; soit par chéque & lordre du
Trésor Public.

Article 23 :

Sont déduits :

# Les jours de fermelure de la siruciure :
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dispositions décriles dans l'arlicle 22 ci-dessous. Cefte autorisation est revocable 2
tout moment,

- en cas de résidence alternée, ordonnée a litre définitif ou provisoire par le
juge, une copie de la décision du juge est remise au responsable du muiti-accueil qui
remet l'enfant au parent désigné selon le rythme fixé par le juge. Toute modification
ponctuelle de ce rythme fixé par jugement doit faire f'objet, par les deux parenis
investis de ['auforité parentale, d'une information et d'un accord écrit auprés de la
directrice de la structure.

- en cas de tutelle confiée & un tiers, l'enfant est remis a son tuteur légal. La
décision du juge des lulelles doit éire remise & la responsable de la siructure.

- lorsque la remise de l'enfant esl susceplible de le meflre en danger, la
responsable du multi-accueil peut la refuser. Elle en informe les services compélenis
de la protection de 'enfance.

Article 26 :

Des tiers peuvent venir chercher l'enfant, sur autorisation expresse el écrile de la ou
les personnes exergant [auforité parentale el aprés en avoir  informeé
personnellement la responsable de la siructure. lis doivent étre munis d’une piéce
d'identité.

IMPLICATION ET PARTICIPATION DES FAMILLES DANS LA VIE DE
LA STUCTURE

Article 27 :

Les échanges enlre les parents el les professionnels permelten! de construire Ia
confiance & propos de 'enfant. Ces échanges permetlent aux parents d'oblenir des
réponses & leurs questions sur les habitudes de vie au muiti-accueil. lls permeitront
égalemen! & léquipe de prodiguer des conseils relalifs au développement
psychomoteur de ['enfant.

Quire la communication journalidre entre les familles et le personnel, les parents sont
conviés & des réunions dinformations el festives au cours de l'année.

Les activités collectives ef les informations générales de I'établi t font l'objet
d'un affichage & destination des familles au sein du multi-accueil. Ces informations
sont également disponibles sur 'Espace Famille. Chaque famille a accés aux
informations de la section o l'enfant est accueillil via le code d'accés qui est fourni
dés l'inscription.

La directrice est également 8 l'écoute des familles el peut les recevoir si besoin.
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- Les jours fériés,
- Une semaine lors des vacances de noél,

- Deux jours par an de réunion de concertation et d'échanges sur les pratiques de
l'ensemble du personnel des deux structures el pour la mise en commun des
projets sur fannée & venir. (Réunions pédagogiques)

- Le vendredi qui suit le jeudi de I'Ascension
Les 3 premigres semaines qui suivent le premier lundi du mois d'acdt.
» L'hospitalisation de l'enfant sur présentation d'un justificatif,

# L'éviction par le médecin de la créche dés le premier jour d'absence, pour cas de
angine a streptocoque, heépatite A, coqueluche, impétigo, les infections invasives a
méningocoque (méningites et septicémies), les oreillons, rougeole, scarlatine,
tuberculose, gastro-entérite, varicelle, bronchiolite, conjonctivite et Covid 19

# Une maladie supénieure a trois jours calendaires avec certificat medical (le délai
de carence comprend le premier jour de maladie). Toule journée commencée est
due, méme si vous venez rechercher volre enfant.

# les congés programmées et loul congés supplémentaines sous réserve d'avoir
prévenu la direction au moins 1 mois & l'avance.

¥ Les heures ou les journées de gréve.

SITUATION PARENTALE

Article 24 :

La situation parentale s'apprécie par rapport & l'exercice de lautorité parentale.

Elfe est examinée dés linscription.

Elie est déterminante pour la responsable du multi-accuei dés lors qu'elie lui permet
de savoir & qui doit &tre remis l'enfant.

En cas de changemen! dans lexercice de l'auloriié parentale, le détenteur de
l'autorité p le doit immedi t le signaler par écrit avec justificatifs.

Article 25 :
Possibilité ou non de remettre l'enfant :

- si lautorité parentale est exercée conjointement par les deux parents, la
responsable du multi-accueil remet l'enfant & 'un ou a l'autre indifféremment,

- 5i lautorité parentale n'est fixée que pour un seul parent, la responsable de la
structure ne peut remeltre 'enfant qu'a ce parent investi de l'autorité parentale, sauf
autorisation écrite qu'il donnerait au bénéfice de lautre, aprés application des
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ACCES A L’ENSEMBLE DES LOCAUX

Article 28 :

Les parents peuvent ar des salles d'activités avec l'accord de la
directrice dans la mesure ot la vie du muli-accueil et le repos des enfants ne sont
pas perlurbés.

Des échanges sont quolidiennement faits entre les professionnels et les parents.
Les parents doivent uliliser les sur chaussures mis & leur disposition afin de
respecter la propreté el I'hygiéne des locaux.

REPAS

Article 29 :

L'enfant doit avoir pris son pelit-déjeuner el étre habillé avant son arrivée.

Les parents fournissent les biberons el le laif infantile avec le nom de l'enfant inscrit
sur la boite. (Boite neuve el pas de dosetle). Il est possible de poursuivre
l'allaitement matemel.

Les repas sont fournis par |'établissement. Les repas ainsi que les golters sont
préparés et livrés par la sociélé Sodexo. Ces repas sont préparés au reslaurant
scolaire el livrés en liaison chaude, selon les normes sanitaires en vigueur.

En cas dallergies alimentaires, et dans le cadre d'un protocole d'accueil
individualisé, les parents doivent fournir un panier repas. Toutefois, aucune réduction
du forfait mensuel ne sera possible,

Les produits parapharmaceutiques, les antipyrétiques, le sérum physiologique sont &
Ia charge des parents.

Les défeuners etiou goGters sont fournis dans les créneaux horaires respectant la vie
collective.

Les menus hebdomadaires sont affichés au tableau d'information dans le hall tous
les lundis.

Les régles dhygie i ire NOUS i i la co de g faits
maison el aulres gdteaux frais. (pour avoir la tragabilité des ingrédients et date de
censommation aulorisée)
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HYGIENE

Article 30 :

Les changes complets sont fournis par la structure. Cependant, en cas d'allergie, il
sera demandé aux parents d'apporler leurs couches. Dans ce cas, aucune réduction
du forfail mensuel ne sera possible.

EFFETS PERSONNELS

Article 31 :
L'enfant doit élre présenté propre et habillé correctement.

Il est indispensable que chague vélement de l'enfant soit marqué a8 son nom. Les
parents doivent apporter un sac au nom de fenfant contenant ;

# une tenue compléte de vétements de rechange,

F une turbulette (jusqu’a I'dge de 2 ans),

¥ un sac plastique pour le linge souilig,

JF un sac & doudou nominatil,

# une paire de chaussons.

La structure ne pourra pas éire tenue responsable en cas de dégdt sur les fenues
des enfanis. (Taches, frous ou auire).

Article 32 :

Selon la safson, il peut éire d
de soleil.

un vét t chaud d'exié ou un chapeau

Article 33 :
Le port de bijjoux (gourmette, bracelet, chaine, médaille, boucles d'oreille,) est
interdit.

Le cas échéant, et par mesure de sécurité, ils seront refirés et I'établissement
dégage loute responsabilité en cas de perie, bris ou vol.

Article 34 :
Il est interdit d’apporter au multi-accueil des jeux ou jouels de fa maison.
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SURVEILLANCE MEDICALE

Article 35 :
L'enfant doit subir les vaccinations correspondant & son dge, recommandées par la
législation, ainsi que les visites obligatoires des 957 et 24 mois.

Le médecin de ﬁerabﬂssomenr ne peut se substituer au médecin traitant sauf
ou de lable des parents ou de la direcirice.

Le camet de santeé est propriété de I'enfant et de sa famille mais il devra étre remis a
la direcirice aprés chaque nouvelle vaccination.

L’ENFANT MALADE

Si un médicament a été administré a l'enfant avant son arnvée au multi-accueil, 'équipe
doit obligatoirement en étre informée. Il devra lui étre précisé :

- quel médicament,

- quelle dose,

- Iheure de Padministration,

- el surlout dans quelles circonstances (figvre, douleurs dentaires, pleurs,
vomissements, diarrhées, toux, constipation, etc..), il lui a été administré.

Cetle communication est indispensable & la sécurilé de l'enfant. En effel, il est impératif
et essentiel déviter lout risque d'administrer une double dose d'antipyrétique, par
exemple, ou de créer un malentendu et un dysfonctionnement lors de son accueil Notre
collaboration, pour le bien-étre et la sécurité de chaque enfant accueilli, est basée
sur fe dial Il n'est pas ilé de donner du Doliprane en préventif & volre enfant
avant de venir & la créche s'il n'a pas 38.5 ou sil n'est pas douloureux : en effet, nous
avons besoin dévaluer son élat de santé.

Les parents doivent rester joignables.

Si fenfant s'est vu administrer un médicament antipyrétique, le parent doit en informer la
Directrice ainsi que les professionnels.

En cours de joumnege, en cas de fiévre (>38°5), les professionnels appliqueront le
protocole antipyréfique validé par le médecin référent du multi-accueil et préviendront les
parents en cas de primo symptomes.

Le départ de l'enfant sera d I en cas de ises tolé a lhyperthermie.

Critéres de mauvaise folérance 4 'hyperthermie

N®1. Geignement

Nr2. Cri faible

N°3. Pleurs permanents

N°4. Indifférence a lentourage

N5, Apathie

N6. Agitation excessive

N°7. Paleur, marbrures, teint gris ou violacé

N8, Déshydratation : yeux « creux =, cemeés, soif +++, couches peu ou pas mouiliées, pli
cutang

Retour de l'enfant au domicile si au moins 3 critéres (1 & 6) sonf constatés
Retour de l'enfanf au domicile si au moins de 2 critéres (1 & 7) sont constatés
Retour de f'enfant au domicile si le critére 8 a lui seul est constate,

Au fotal, 14 infections impliquent une éviction du mulli-accueil : angine a streplocoque,
hépatite A, coqueluche, impétigo, les infections invasives a4 méningocoque (méningites et
septicermies), les oreilions, rougeole, scarlatine, fuberculose, gasiro-eniérite, varicelle,
bronchiolite, conjonctivite et Govid 19.

Ces mesures ont été fixées par Mssumnca Mailadie. L awcaon ainsi que le retour au
mulfi-accueil se font sur avis médical. L 1ce d' ne suffira donc pas &
permetire le retour de ['enfant en collectivité
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Article 36 :

Toute maladie contagieuse confractée par l'enfant est immeédiatement signalée a la
structure afin de metire en ceuvre des mesures préventives.t

En arrivant 4 la creche. en cas de figvre, l'enfant est acceplé s'l ne présente aucun
signe dintolérance & son hyperthermie (figvre).

Article 37 :
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Article 38 :

Afin de faciliter 'organisation du personnel du multi-accueil, les parents sont invités a
demander & leur médecin de privilégier les trai en deux prises (matin et
soir).

Si is la pi iption du medecin traitant le les i s du midi
sont administrés, de méme que sont effectués les soins spécifiques (aérosol) en cas
de nécessité, par le personnel qualifie.

Dans ce cas, les nom et prénom de [‘enfant ainsi que les doses prescrites doivent
éire notés lisiblement sur les boites.

Seule la présentation de I'original de I'ordonnance permettra 'administration
des par e qualifié du multi-accueil.

En cas de fiévre, un profocole visé par le médecin de [‘établissement autorise le
personne! qualifié & donner du paracétamol.

Seul le médecin de la créche est habilité & prononcer I'éviction d'un enfant sur la
structure.

En cas d'absence du personnel qualifié, un cabinet d'infirmiéres libérales avec
lequel une convention est signée avec la Ville du Mesnil-Esnard, pourra étre contacté
par le personnel du multi-accueil pour l'adminisiration des i ou effect
des soins spécifiques. Les frais occasionnés pour ces interventions seront facturés
aux familles et le réglement dewra s'effectuer directement auprés du cabinet
dlinfirmieres libérales.

Les parents autorisent le médecin de 'établissement ou la directrice du multi-accueil
& faire soigner l'enfant en toute circonstance qui fe nécessite : secours d'urgence,
SAMU ou pompiers, consultation, hospitalisation. Les parents sont avertis dans les
meilleurs délars.

SORTIES A LEXTERIEUR

Article 39 :

Des sorties s'inscrivant dans le projet pédagogique, peuvent éfre organisées dans le
respect des normes d'encadrement & savoir ;

o un adulte pour 2 enfants de moins de 3 ans,
« un adulte pour 3 enfants de plus de 3 ans.

Ces sorties font 'objet d'une autorisation parentale lors de I'inscription de l'enfant.
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DROIT A L'IMAGE

Article 40 :

Sauf interdiction de voire part, des photos de volre enfant peuvent étre prises et
affichées dans la structure.

Aucune photo ne pourra éire publiée en dehors de ce cadre sans volre accord écrit
au préalable,

LES CONGES DES PARENTS

Article 41 :

En dehors des vacances programmees, les conges devront étre communiqués a fa
directrice du multi-accueil au moins 1 mois avant leur effectivité pour éire déduits de
la facture mensuelie.

Dans le cas du non-respect de ce délaj de prévenance, les jours d'absence vous
seront faclurés.

LES ABSENCES

Article 42 :

Pour toutes absence ou retard impréwu, la famille doit avertir I'établissement le plus
tat possible.

Tout entfant doit &tre arrive pour 10h pour ne pas déranger les activites.

Les retards répétés des parents, sans cause justifiée feront 'objet d'un rappel écrit
leur precisant que « tous les parents doivent étre présents a 17H15 au pius tard »,

En cas de non reprise d'un enfant aprés la fermeture de I'établissement, I'équipe
s'engage & garder ['enfant jusqu's 17h45. Au-deld el sans nouvelle des parents ou
d'un membre de la famille, toute mesure autorisée sera mise en ceuvre pour
préserver ia sécurité de l'enfant. Un responsable municipal et les services de la
police municipale, les seules personnes habilitées a prendre les dispositions
nécessaires, seront informés.

L'absence d'un enfant doif éire justifiée dans les plus brefs délais et dans les 48
heures au maximum.

« Les subventions publigues octroyées par la Caisse dallocations familiales aux
gestionnaires des structures d'accueil du jeune enfant sont basées en partie sur les
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Ce réglement annule et remplace celui du 24 septembre 2024 et prend effet 4 la dale
du 20 mai 2025.

Fait & Le Mesnil-Esnard,
Le 20 mai 2025,

Jean-Marc VENNIN
Maire
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heures de fréquentation réelle des enianis. Ces heures doivent étre fiables, pour que
fes subventions publiques versées par la Caf correspondent au juste financement.
Dés lors, le gestionnaire es! lenu & la plus grande vigilance guant au correct
enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées & informer la direction de la
structure de toute erreur dans Je refevé dheures de présence réelle qui leur serait
transmis. Des contrdles peuvent éire diligentés par la Caf. »

RADIATION

Article 43 :
La radiation de I'enfant peut étre prononcée dans les cas suivants :

- Non-respect du présent réglement.

- Non-respect du conirat d'accueil

- 3 départs de l'enfant au-dela des heures de fermelure.

= Non paiement de la participation familiale de plus de 2 mois.

- Comportement inapproprié des familles au sein de la struclure (agressivité
verbale evou physique vis 4 vis du personnel, incivilités répétées, perturbation
de l'accueill des aulres enfants, dégradation des locaux ou du malériel).

La famille es! informée par leltre recommandée avec accusé de réceplion. Dans ce
cas, la radiation est effective a la dale d'envoi du courrier.

DEPART DE L'ENFANT

Article 44 :

La dale du départ de l'enfant du multi-accueil est mentionnée dans le confrat
d'accueil signé par la directrice de I'établissement el les parents.

Pour tout départ prématuré, un préavis de départ d'un mois est exigé de la part des
parents.

Article 45 :

Un exemplaire du présent réglement sera communiqué aux parenis au moment de la
préinscription de l'enfant dans la structure.

Article 46 :
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Annexe :
Différents protocoles sont joints au présent reglement :

- Administration des médicoments et PAI.

- Conduite d tenir en cas de situation de maltraitance infantile.

- Alerte intrusion.

- Situation d'urgence.

- Mise en sureté des enfants et du personnel de la structure en cas
d'intrusion de personnes étrangéres a I"établissement.

- Mesures d’hygiéne préventives et renforcées.

- Sorties des enfonts.
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32. MODIFICATION DE LA CONVENTION DE MUTUALISATION DES SERVICES DE POLICE
MUNICIPALE ENTRE LES COMMUNES DE FRANQUEVILLE SAINT-PIERRE ET DU MESNIL-
ESNARD.

Monsieur le Maire présente le rapport suivant :

La présente convention a pour objet de formaliser une coopération entre les services de Police
Municipale des communes de Franqueville-Saint-Pierre et du Mesnil-Esnard, dans le cadre d’'une
mutualisation des moyens humains et techniques afin d’assurer la surveillance et le respect de la
réglementation sur le site du SIVOM qui comprend le parc de loisirs et les équipements sportifs
situés sur les deux communes.

Cette convention avait été soumise a I'approbation du Conseil Municipal du 6 février 2025.
Toutefois, des modifications ont été apportées, notamment :

- L’ajout de références légales ;

- L’ajout d’un article précisant les conditions de gestion du systéme de vidéoprotection installé sur
le site du SIVOM, pour lequel les Polices Municipales des deux communes disposent d’'un acces
direct aux images.

En conséquence, il est demandé au Conseil Municipal :

» D’approuver la convention de mutualisation modifiée, jointe en annexe.
» D'autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention.

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur le Maire : on travaille aujourd’hui avec la police nationale et la gendarmerie, I'objectif
étant de centraliser les images vidéo issues des caméras de vidéoprotection pour permettre aux
forces de I'ordre d’avoir un acceés direct a nos images. C’est un projet en cours, rien n’est encore
acté. J'ai rencontré hier le Ministre Gérald Darmanin, avec lequel jai évoqué ce sujet. Il s’est
montré trés favorable a cette démarche, et il a indiqué qu’il allait nous accompagner pour
développer ce systéme de mutualisation de la vidéoprotection.

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-051 D.9.1)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.2212-1 et suivants ;
Vu le Code de la Sécurité Intérieure, notamment les articles L.511-1 a L.512-3 ;

Vu la loi n® 99-291 du 15 avril 1999 relative aux Polices Municipales définissant les compétences
des agents de Police Municipale ;

Vu les lois n° 2001-1062 du 15 novembre 2001 relative a la sécurité quotidienne, et n° 2003-239
du 18 mars 2003 pour la seécurité intérieure complétant les pouvoirs des agents de Police
Municipale ;

Vu la loi n° 2007-297 du 5 mars 2007 relative a la prévention de la délinquance ;

Vu le décret n° 2003-735 du 1°" aolt 2003 définissant le code de déontologie de la Police
Municipale ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 6 février 2025 approuvant la signature d’'une
convention de mutualisation des services de Police Municipale entre les communes de
Franqueville-Saint-Pierre et du Mesnil-Esnard ;
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Considérant la nécessité d’assurer le respect du réglement d’accés et d'utilisation du Parc de
loisirs du SIVOM et de ses équipements sportifs, situés sur les communes de Franqueville-Saint-
Pierre et du Mesnil-Esnard, notamment en ce qui concerne :
- L’interdiction d’accés aux deux-roues motorisés, véhicules et caravanes ;
- L’interdiction du camping ;
- L’interdiction de l'utilisation du barbecue ;
- La préservation des plantations et de la végétation ;
- Le respect des régles d’utilisation des structures sportives et des jeux d’enfants ;
- La prévention de la divagation des chiens.

Considérant que la mutualisation des services de Police Municipale permet une coopération
renforcée et une gestion plus efficace de ces espaces publics ;

Considérant que la convention initialement approuvée le 6 février 2025 a fait I'objet de

modifications, notamment :

L’ajout de références légales complémentaires,
L’insertion d’un article précisant les modalités de gestion du systéme de vidéoprotection implanté
sur le site du SIVOM, et I'accés direct aux images par les services de Police Municipale des deux

communes ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité des votants :

Décide :

v' D’approuver la convention modifiée de mutualisation des services de Police Municipale entre
les communes de Franqueville-Saint-Pierre et du Mesnil-Esnard, annexée a la présente

délibération ;

v' D’autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention et a mettre en ceuvre les modalités de
coopération qui y sont définies.

Présents

23

Représentés | 4 Excusés 0

Absents

Votants

27

Pour 27 Contre 0

Abstention

ANNEXE DEL 2025-051
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Le Mesnil-Esnard e

Convention de mutualisation
des services de Police Municipale
entre les communes
de Franqueville Saint-Pierre
et du Mesnil-Esnard

Préambule

Vu le Code général des collectivilés lerritoriales, notamment ses arlicles L. 2211-1 et
L. 2212-1 et suivants ;

Vu le Code de la sécurité intérieure, notamment ses articles L. 512-1 aL. 512-3 ;

Vu la loi n* 99-291 du 15 avril 1999 relative aux compétences des Polices
Municipales ;

Vu la loi n® 2001-1062 du 15 novembre 2001 relative a la sécurité quotidienne

Vu la loi n® 2003-239 du 18 mars 2003 pour la sécurité intérieure, complétant les
pouvoirs des agents de Police Municipale ;

Vu la loi n® 2007-297 du 5 mars 2007 relative & la prévention de la délinquance ;

Vu le décret n® 2003-735 du 1™ aolt 2003 définissant le code de déontologie
applicable & la Police Municipale ;

Considérant que le site du SIVOM est implanté sur un terrain intercommunal situg
sur les communes de Franqueville-Saint-Pierre et du Mesnil-Esnard ;

Considérant la nécessilé de donner compélence aux Polices Municipales
respectives pour intervenir sur ce site ;

Considérant le besoin de faire respecter le réglement d'accés el d'utilisation du parc
de loisirs du SIVOM, ainsi que de ses équipements sportifs, notamment :

+ L'interdiction de l'accés aux deux-roues molorisés, véhicules el caravanes ;

+  L'interdiction du camping ;

+ L'interdiction de I'utilisation de barbecues ;

» L'interdiction de la dégradation des plantations et de la végétation ;

+ Le respect de la réglementation concernant I'utilisation des jeux d'enfants et
du terrain de football synthétique ;

+ La divagation des chiens.




Entre les soussignés

La Commune de Frangueville-Saint-Pierre, sise Place des Fomiéres, BP 212 —
76520 Frangueville-Saint-Pierre, représentée par son Maire en exercice, Monsieur
Bruno GUILBERT, diment autorisé & cet effel par délibération en date du 24 juin
2021,

Et

La Commune du Mesnil-Esnard, sise Place du Général de Gaulle — 76240 Le
Mesnil-Esnard, représentée par son Maire en exercice, Monsieur Jean-Marc
VENNIN, diment autorisé a cet effet par délibération en date du 10 juin 2021,

I est exposé et convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet de la convention

Les Polices Municipales des deux communes assurent conjointement le respect du

réglement intérieur relatif & I'acces et a l'utilisation du complexe sportif du SIVOM,
dans son ensemble (voir plans ci-annexés).

Article 6 - Statut des agents

Les agenis de Police Municipale restent employes par leur commune de
rattachement. lls exercent leurs missions dans le cadre de cetle convention sous
l'autorité du Maire de la commune sur laguelle ils interviennent.

Article 7 - Conditions financiéres

Aucune compensation financiere ne sera versée entre les deux communes dans le
cadre de cetle mutualisation.

Article 8 - Durée de la convention

La présente convention prend effet a compter de sa date de signature pour une
durée d'un an. Elle pourra étre reconduite expressément par périodes d'un an, pour
une durée maximale de trois ans.

Elle pourra étre modifiée par avenant accepté par les deux parties.
Elle pourra éire dénoncée par lune ou l'aulre des communes, par letire
recommandée avec accuseé de réception, au meoins deux mois avant la date
anniversaire.

Article 2 - Modalités d'intervention
Article 9 - Litiges
Les Polices Municipales définissent conjointement les horaires et lieux d'intervention.
Elles peuvent intervenir sur réguisition du Maire de l'une des deux communes Tout litige relatif a I'application de la présente convention relévera de la compétence
signataires. du Tribunal administratif de Rouen.
Article 3 - Compétence territoriale
Pendant ces periodes et sur réquisition, les Polices Municipales sont compétenies Fait au Mesnil-Esnard, le 13 mai 2025
pour toute action de prévention et de répression des infraclions sur les lieux
d'intervention définis, qu'ils soient situés sur le territoire de Frangueville-Saint-Pierre
ou du Mesnil-Esnard, sous l'autorité du Maire concemé Pour la Commune Pour la Commune
de Franqueville -Saint -Pierre du Mesnil-Esnard
Article 4 - Vidéoprotection

Le site du SIVOM est equipé d'un dispositif de vidéoprotection, autorisé par améte

préfectoral. Les Polices Municipales des deux communes disposent d'un acces direct Bruno GUILBERT Jean-Marc VENNIN
aux images en lecture et en relecture.

Un réseau de transmission permet le rapatriement des images dans chague

commune., Maire Maire

Toute extraction d'images ne peut étre effectuée que sur réquisition d'un officier de

police judiciaire (police ou gendarmerie nationale).

Article 5 - Information des Maires

Les Polices Municipales informent simultanément les Maires des deux communes de
toute intervention sur le site.

33. CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LA COMMUNE DU MESNIL-ESNARD ET LA
SOCIETE TRANSDEV ROUEN.

Monsieur le Maire présente le rapport suivant :

Le réseau de transport urbain achemine au quotidien un grand nombre de personnes. A ce titre, la
sUreté des déplacements représente une composante majeure de la sécurité publique et contribue
directement a la réduction du sentiment d’insécurité.

Face aux problématiques rencontrées récemment sur certaines lignes, notamment aux abords des
établissements scolaires, des opérations conjointes ont été menées avec les équipes de
TRANSDEV ROUEN, la police nationale et la police municipale. Ces interventions coordonnées
ont permis de renforcer la présence sur le terrain et d’apporter des réponses adaptées aux
situations observées.

Dans cette dynamique de coopération entre les différents acteurs, une convention de partenariat a
été élaborée avec la société TRANSDEYV. Celle-ci vise a formaliser les engagements réciproques
et a assurer une coordination efficace en matiére de prévention de la délinquance dans et aux
abords du réseau de transport urbain.

La convention précise notamment :

> La légitimité de la présence de la police municipale dans et autour du réseau de transport sur
le territoire communal ;

» La mise en ceuvre de contrdles conjoints et coordonnés entre les différents partenaires ;

» Les actions de prévention des actes de délinquance dans les transports et a proximité
immédiate.

Ce partenariat s'inscrit dans le cadre de la stratégie locale de sécurité et de prévention de la
délinquance, en lien avec les orientations de I'Etat et des opérateurs de transport public.
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En conséquence, il est demandé au Conseil Municipal :

» D’approuver la convention de partenariat entre la commune du Mesnil-Esnard et la société
TRANSDEV ROUEN, jointe en annexe.
» D'autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention.

Monsieur le Maire demande s'il y a des questions et procéde au vote.

| LA DELIBERATION SUIVANTE EST ADOPTEE : (2025-052 D.9.1)

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu la convention de partenariat proposée par la société TRANSDEV ROUEN ;
Considérant les enjeux de sécurité publique liés a la fréquentation du réseau de transport urbain ;

Considérant I'importance d'assurer la |égitimité de l'intervention de la police municipale dans et
aux abords de ce réseau sur le territoire communal ;

Considérant la nécessité de renforcer I'efficacité des actions de contrdle et de prévention par la
mise en ceuvre d’opérations conjointes et coordonnées entre les différents acteurs concernés ;

Considérant I'objectif partagé de prévenir les actes de délinquance, notamment a proximité des
établissements scolaires ;

Aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Maire et en avoir délibére,
Le Conseil municipal, a 'unanimité des votants,
Décide :

» D’approuver la convention de partenariat entre la commune du Mesnil-Esnard et la société
TRANSDEV ROUEN, jointe a la présente délibération.

» D’autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention pour une durée initiale d’'un an a
compter de sa signature, renouvelable ensuite par tacite reconduction pour une période de

trois ans.
Présents 23 Représentés | 4 Excusés 0 Absents 2
Votants 27 Pour 27 Contre 0 Abstention 0




ANNEXE DEL 2025-052

W (F transcev

Le Mesnil-Esnard

. CONVENTION DE PARTENARIAT |

ENTRE

La Commune de MESNIL-ESNARD dont le siége est situé Place du Général de Gaulle, &
Mesnil-Esnard, représentée aux fins des présentes par Monsieur Jean-Marc VENNIN,
Maire de Mesnil-Esnard, et ci-aprés dénommée « la Police Municipale =,

ET

La société Transdev Rouen dont le siége est situé 15 rue de la Petite Ghartreuse a Rouen
et dont le numéro de SIRET est 309 07362500043, représentée par
Monsieur Guillaume ARIBAUD, Directeur Général.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :
PREAMBULE

Les entreprises de transport public, plactes au coeur des leritoires, acheminent
quotidiennement un grand nombre de personnes et, A ce titre, la sdreté de leurs
déplacements constitue une composante essentielle de la sécurité publique en général et,
tout particulizrement, du sentiment de sécurité de la clientéle.

La responsabilité de la sécurisation du transport public repose sur I'action commune et
concertée des pouvoirs publics et des entreprises de transport et, dans ce contexte, la
coopération et le développement de partenariats locaux entre ces acteurs permettant
chacun d'agir avec détermination dans son champ de estun axe {
defficacité dans la lutte contre l'nsécurité

Aussi et dans la perspeclive de soutenir le développement de partenarials étroits et
formalisés entre les services lerritoriaux de la sécurité publique et lopérateur de référence
du transport public de voyageurs sur le bassin de la métropole rouennaise, la Ville de

Mesnil-Esnard et Transdev Rouen ont convenu et arrété les dispositions ci-aprés.

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION-CADRE

La présente convention-cadre a pour vocation d'encourager le développement de
partenariats étroits et formalisés entre la Ville de Mesnil-Esnard et Transdev Rouen, en
définissant des axes de coordinalion et de coopéralion entre les différents acteurs.

Les objectifs poursuivis sont notamment de :

~ lutter contre la délinquance, la fraude et les incivilités dans les transports
publics,

lutter contre le sentiment d'insécurité des salariés des transporteurs et des
passagers,

» améliorer la coordination opérationnelle,

faciliter les échanges dinformation et renforcer la connaissance mutuelle
(actions de formation).
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ARTICLE 2 : ECHANGES D'INFORMATIONS
2.1. Modalités d’échanges au plan local

Les représentants de Transdev Rouen et de la Ville de Mesnil-Esnard se réunissent
réguliérement pour échanger toute information utile a la sécurité et a la tranquiliité
publiques de réseaux de transports publics.

La finalité de ces réunions dont la périodicité est fixée d'un commun accord par les
responsables locaux, est de

favoriser la remontée de l'information,

procéder a l'analyse croisée des tendances et des faits constatés,

élaborer un diagnostic en identifiant les problématiques,

envisager les actions ou les dispositifs coordonnés a mettre en ceuvre,

faire, dans la mesure du possible; un point de situation sur les suites judiciaires.
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Une fois par an au moins, les responsables de la Ville de Mesnil-Esnard et de Transdev
Rouen se réunissent pour dresser un bilan des actions engagées et des résultats obtenus.

Au-dela de ces réunions, des échanges opérationnels et des retours d'expérience sont
mis en ceuvre chaque fois que cela est né e, pour p I'anticipation &t la
réactivité des services de police.

Des correspondants « transport » dont les coordonnées sont transmises aux partenaires
sont désignés au sein de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard et de Transdev
Rouen.

2.2, Documents échangés

Les documents échangés concernent foul éément utile a 'appréhension de la sécurité
des personnes et des biens sur les réseaux. lls sont notamment constitués de données
statistiques sur les fails recensés (infra pénal et pénal), d'éléments mettant en évidence
les incidents relevés dans le mois el les douze derniers mois, d'analyses tendancielles ou
de tableaux d'activité.
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La périodicité de ces communications est fixée conjointement. Un bilan annuel est
coprodult par les partenaires afin de réaliser un diagnostic et de formaliser un plan d'action.

2.3 Interface des réseaux de communications

Lors d'événements particuliers (manifestations, braderies, festivités, rencontres sportives)
générant des flux massifs de voyageurs, Transdev Rouen pourra mettre des agents de
ses services a disposition des postes de commandement afin de faciliter la communication
el la coordination des partenaires.

ARTICLE 3 : ACTIONS DE FORMATION
3.1. Dispositifs de découverte, d'accueil et de sensibilisation

Les services de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard et de Transdev Rouen
organisent des rencontres de découverle réciproque de leur structure au profit des
policiers et des agents du transporteur respectant les principes suivants :

3.1.1. Les agenis vérificateurs de tilres de transport, les conducteurs et les agents

de médiation et de prévention peuvent éire sensibilisés par les services de la

sécurité publique sur les thémes suivants :

» la gestion des conflits,

# la présentation du cadre légal des recueils, relevés, contrdles et vérifications
d'identité,

# le flagrant délit,

= les attributions, compétences et moyens d'aclions des policiers en particulier
sur les réseaux de transport,

# la qualité des informations transmises aux services enquéteurs pour mieux

les plaintes dép par les salariés des lransporteurs,
» lamélioration de la qualité de la isation de cor s par les
transporteurs.

3.1.2, L'encadrement de Transdev Rouen pourra également é&tre amené a
découvrir l'organisation et le fonctionnement de la Police Municipale de la Ville de
Mesnil-Esnard lors de demi-journées et visiter le Centre de Supervision Urbain
(CSU) pour améliorer la connaissance des fonctionnements respectifs et
contribuer & une sécurité partagée.

3.1.3. Dans le méme objectif, les policiers municipaux, nouvell it aff
pourront étre  accueillis par Transdev Rouen pour une présentation de
l'organisation interne, du Poste de Commandement, des installations et des
problématiques de sécurité sur le réseau.

3.1.4. Les modalités pratiques d'organisation de ces dispositifs (durée, lieux, etc.)
seront précisées conjointement.

3.2, Acti joi de pr

Dans le cadre de I'accord de branche du 17 avril 2007 « relatif a la sécurité des personnes
et des biens dans les entreprises de transport public urbain =, Transdev Rouen a mis en
place un service Prévention/Sécurité pour engager des actions, notamment de
participation civique (partenariat avec les associations de quartiers, actions informatives et
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éducatives en direction des é&tablissements scolaires, actions ciblées vers les quartiers
défavaorisés. . ).

A ce titre, des actions de prévention communes peuvent étre définies et menédes
conjointement avec la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard.

3.3. Mise a

I de moyens a litre pédagogiq

Elle favorise la mise 4 disposition de ses | , de tramways ainsi que ses bus,
auprés de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard afin de faciliter le
perfectionnement des techniques en milieu confiné.

Des conventions spécifiques de mise & disposition dlinfrastructures et de moyens pourront
&tre conclues entre Transdev Rouen et la Police Municipale de 1a Ville de Mesnil-Esnard
pour les agents chargés de la sécurité publique pouvant étre amenés a intervenir dans les
véhicules de transports urbains, afin de faciliter leur perfectionnement aux techniques
d'intervention en milieu confing.

ARTICLE 4 : COORDINATION OPERATIONNELLE
4.1. Actions conjoinles
Certains partenariats apparaissent essentiels a la lutte contre l'insécurité et les incivilités.

A ce titre, il est rappelé, en premier lieu, que les Contrats Locaux de Sécurité sont trés
utiles en termes de prévention de la délinquance, coordination des acteurs et
connaissance des phénoménes. Cependant, pour que le fonctionnement des CLS soit
salisfaisant, il est nécessaire que les différents acteurs, dont notamment la Police
Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard et Transdev Rouen, soient particuliérement
impliqués, coopérent et se coordonnent.

En deuxiéme lieu, la présence de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard lors
d'opérations de contrdle de titres de transport conforte l'action des vérificateurs du réseau,
rassure la clieméle et optimise la lutte contre la fraude, les incivilités et la délinquance. Un
calendrier prévisi | s opérations pourra ainsi &tre transmis 2 la Police Municipale
la Ville de Mesnil-Esnard, qui pourra en fonction de ses impératifs opérationnels, se
joindre aux opérations organisées afin de procéder aux contrdles didentité des
contrevenants récalcitrants qui leur sont signalés par les vérificateurs.

Des actions de contrble renforcé sont organisées réguliérement sur les réseaux en
coordination avec la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard.

Enfin, la présence visible de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard sur un
réseau de fransport ou aux abords de celui-ci participe a la sécurisation des personnes
(clientéle, salariés, riverains) et des biens (véhicules, abris, poteaux d'arréts, installations).

Les lieux, jours et horaires ol la présence des policiers municipaux de la Ville de Mesnil-
Esnard est particuliérement indiguée peuvent &tre arrétés autant que possible en lien avec
Transdev Rouen.

5.2, Plan vigipirate

Le Responsable de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard peut éire sollicité
pour aider & la formalisation des consignes en vigueur a Transdev Rouen, dans le cadre
du plan gouvernemental Vigipirate.

ARTICLE 6 : PRISE EN COMPTE DES INCIVILITES RELATIVES A LA VOIE PUBLIQUE

Compte tenu de la présence réguliére des agents de la Police Municipale de la Ville de
Mesnil-Esnard sur le terrain, les acteurs de |a sécurité publique conviennent de faciliter par
leur interaction la bonne cohabitation des usagers de la voirie, en particulier s'agissant des
stationnements génant la progression des véhicules de Transdev Rouen.

A cet effet, le CSU de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard et celui de
Transdev Rouen seront en contact permanent pour une meilleure transmission de
linformation, en vue d'ajuster les interventions concertées des agents de terrains
respectifs.

ARTICLE 7 : EVALUATION DU DISPOSITIF

7.1. Bilan annuel
Un bilan annuel, intégrant notamment des éléments statistiques sur |'application des
aclions engagées par les parlies, est présenté au Préfet de département et au Président
de l'autorité organisatrice de transport a l'occasion d'une réunion annuelle ou lors de la
tenue d'un Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD). Le
Procureur de la République est également destinataire de ce document
La présente convention peut &tre modifiée par voie d'avenant.

7.2, Validité de la convention
La présente convention, est reconduite annuellement par tacite reconduction dans la limite
de 3 années. Elle peul étre dénoncée a tout moment par l'une des parties par lettre
recommandée avec accusé de réceplion sous réserve du respect d'un préavis de deux
maois.

La présente convention comporte 6 feuillets.

Fait en double exemplaires & Mesnil-Esnard le

Pour la Ville de Mesnil-Esnard Pour Transdev Rouen
Jean-Marc VENNIN Guillaume ARIBAUD
Maire Directeur Général

4.2, Actions spécifiques
4.2.1. Difficultés ponctuelles

Transdev Rouen peut élre amenée a demander un soutien de la Police Municipale de la
Ville de Mesnil-Esnard dans certains cas :
» lorsque ses agents ou les agents de médiation rencontrent des difficultés a
exercer leurs missions en raison de contextes dégradés,
= en cas de refus dun contrevenant de décliner son identité & un agent
assermenté et agréé,
+ durant les créneaux les plus sensibles en termes de délinguance (I'aprés-midi,
la nuit, en fin de nuit, de semaine ou a la vellle des vacances scolaires.. ).

Des opéralions de prévention et de dissuasion peuvent étre programmées par |a Police
Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard, en fonclion des fails et des tendances observés
sur le réseau, en liaison étroite avec Transdev Rouen.

En cas d'urgence, la Police Municipale porte assistance aux agents de Transdev Rouen,
aussi rapidement que possible et en lien avec la Police Nationale.

4.2.2. Les événements particuliers
Les &vénements particuliers (foire 4 tout, compétitions sportives, etc.) sont pris en comple
et font I'objet de plans particuliers de prévention et de sécurisation afin de définir le rile,
les attentes et les actions de chacun sur le terrain.

4.2.3. L'acces des policiers aux réseaux de transport

Transdev Rouen autorise, sans limitation, I'accés & l'ensemble des véhicules de son
réseau aux agents en tenue de la Police Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard.

ARTICLE 5 : SECURISATION DES ESPACES « TRANSPORT »

L'équipement des véhicules en matériel de sdreté (vidéoprotection, alarmes...) contribue a
une meilleure sécurisation des espaces transport.

5.1. Les moyens de vidéop
malveillance el les incivilités

et la pre i hnique contre la

La vidéaprotection permet aux services de I'Etat et de la ville de Mesnil-Esnard d'identifier
les auteurs d'actes d'incivilité ou d'agression sur réguisition de la police. Elle dissuade
certaines personnes de passer a l'acte et participe a la sécurisation du réseau.

Des référents sont désignés au sein de Transdev Rouen en maliére d'exiraction et ds
consultation de la vidéoprotection.

Afin de prévenir les incivilités ou les faits de délinquance, le Responsable de la Police
Municipale de la Ville de Mesnil-Esnard peut ainsi étre amené & apporter son concours
aux opérateurs de Transdev Rouen pour toule expertise ou conseil relatif a la
vidéoprotection, & I'aménagement et & la sécurisation des espaces ou a l'organisation de
campagnes de communication pour lutter contre les incivilités.




QUESTIONS DIVERSES.

Monsieur le Maire indique gqu’il n'y a pas de question écrite et présente le document suivant a
'assemblée :

LE MESNIL ESNARD

4 MOIS

DESIGNATION (Faits constatés) 2024 2025 | Evolution
P AR DA | e | ey BR%

Violences non crapuleuses 20 1 4500 %
Violences crapuleuses 1 0 -100,00%

Afteinies sux Brens 65 5 18,46 %

IRAS 2 2 0,00 %

Vols & main armée* [] 5

Vols avec violences** 1 0 -100,00 %

18 " 38,89 %

Mols 4 la Tire [] [] -

IPS Mols & Ia roul. & acces. 19 E1] 3684 %
Mois da 2 roues 1 [] 100,00 %
[Vols de Vénicules 3 0 -100,00 %

lIpégradations 1 1 2143%

JroTAL 56 40 | 14.29%

EVOLUTION DE LA DELINQUANCE
ET DE L ACTIVITE JUDICIAIRE
LE MESNIL ESNARD 3 4 MOIS
[ DESIGNATION [Frzoza ] 2oz J %202 ] %)
ATTEINTES A L INTEGRITE PHYSIQUE 20 21 35,00 % 21 222%
[TEINTES AUX BIENS 33 65 66,67 % 53 1846 %
RACTIONS F 9 6 L 330% 7 | 1667% |

REMARQUES - OBSERVATIONS - INTERVENTIONS :

Monsieur le Maire : je souhaite apporter une précision concernant les indicateurs de violences et
atteintes aux biens. Il m'a été reproché d'avoir "inventé" certains chiffres, je vais donc vous fournir
les éléments exacts. Concernant les atteintes aux biens, on recense 53 faits en 2025, ce qui
représente une baisse de 18 % par rapport a l'année précédente. Ce n'est donc pas une
augmentation, contrairement & ce qui a pu étre dit. Les hausses concernent surtout les vols
d’accessoires sur véhicules : roues, rétroviseurs, vitres brisées. Sur le tableau, cela correspond
aux vols & la roulotte et accessoires. Si vous le souhaitez, je peux vous transmettre le fichier, pour
démontrer que ces chiffres ne sont pas inventés.

Madame BURBAU : excusez-moi, mais je ne dispose pas des mémes statistiques. En particulier
sur I'évolution en pourcentage de la délinquance.

Monsieur le Maire : ces chiffres m'ont été adressés par Stephane BONNET, commandant
divisionnaire fonctionnel a la Direction interdépartementale de la Police nationale de Seine-
Maritime. Je ne peux pas aller chercher plus fiable.

Monsieur LOUVET : ce n'est pas le méme fichier. Vous comparez ici les quatre premiers mois de
I'année. De notre c6té, nous comparons les années 2023 et 2024.

Monsieur le Maire : oui, mais nous sommes désormais en 2025, Monsieur LOUVET.

Monsieur LOUVET : Monsieur le Maire, moi aussi je peux présenter les choses de cette maniére.
Monsieur le Maire : c'est trop facile de dire que ¢a augmente, alors que les chiffres baissent. La
derniére fois, vous avez affirmé que la délinquance avait augmenté durant les périodes d’extinction
de I'éclairage public, alors que c'est faux. Je vous garantis que les chiffres sont en baisse.
Monsieur LOUVET : Vous étes formidable.
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Monsieur le Maire : je ne peux pas accepter ce genre de remarque, Monsieur LOUVET. Le
Conseil Municipal n'est ni un cirque ni un cinéma. Ce que vous faites 13, c’est manquer de respect
aux habitants.

Madame BURBAU : juste pour étre précise : pour I'année 2024, vous indiquez 27 accidents de la
voie publique. De mon c6té, j'en ai 66. Il semble que ce ne soit pas la méme période de référence :
les chiffres que vous donnez correspondent aux quatre premiers mois de 'année. Ce n'est donc
pas comparable.

Monsieur le Maire : les chiffres montrent une baisse, je suis désolé. Mais, comme toujours,
lorsque les chiffres ne vous arrangent pas, on insinue qu'ils sont truqués. Les faits sont 1a. On fera
un bilan en fin d’année, mais aujourd’hui, ne dites pas que la délinquance augmente.

Monsieur le Maire clét les débats et |éve la séance a 22h15.

La secrétaire de séance,

Jean-Luc DUFLOU




