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Réunion du Conseil Municipal 
(Exécution de l’article L.2121-10 du Code Général des Collectivités Territoriales) 

Le Conseil Municipal de la commune se réunira en séance ordinaire 

Le mardi 30 septembre 2025 à 20h00 
dans la Salle du Conseil de la Mairie 

 

ORDRE DU JOUR 

 
1 Appel. 
2 Désignation du Secrétaire de séance. 
3 Approbation des procès-verbaux des séances du 13 mai et du 19 juin 2025. 

Domaine et patrimoine 
4 Vente au profit de la société WIIM GROUP ou toute autre personne s’y substituant d’une 

parcelle sise 68 Route de Paris/1 Rue de la République, cadastrée section AE n°1. 
5 Convention-cadre de mise à disposition à titre gracieux des bâtiments municipaux aux 

associations – Autorisation de signature. 
Fonction publique 

6 Transformation d'emploi suite à promotion interne - Modification du tableau des 
emplois. 

7 Transformation d'un emploi de Responsable Accueil de loisirs/Conseil municipal des 
enfants - Modification du tableau des emplois. 

8 Transformation d'un emploi de Responsable Enfance Jeunesse Éducation - 
Modification du tableau des emplois. 

9 Approbation d’une convention de formation par apprentissage avec l'ECS Rouen 
(European Communication School) au titre d'un contrat d'apprentissage Bachelor 
communication évenementielle. 

10 Approbation d’une convention de formation par apprentissage avec LS formation au titre 
d'un contrat d'apprentissage CAP AEPE (accompagnement éducatif petite enfance) au 
sein de la crèche municipale.  

11 Approbation d’une convention de formation par apprentissage avec LS formation au titre 
d'un contrat d'apprentissage CAP AEPE (accompagnement éducatif petite enfance) au 
sein de l’école maternelle.  

12 Approbation d'une convention de formation par apprentissage avec la Maison familiale 
et rurale des 2 rivières, au titre d'un contrat d'apprentissage "Technicien des jardins et 
espaces paysagers". 

13 Adhésion à la convention de participation pour le risque « santé » souscrite par le 
centre de gestion de Seine-Maritime et montant de la participation employeur, à 
compter du 1er janvier 2026. 

14 Remboursement de frais au bénéfice d'un agent. 
15 Régime indemnitaire des agents relevant de la filière Police Municipale - Ajustement 

des modalités de modulation de l'ISFE en cas de congé pour maladie ordinaire. 
16 Régime indemnitaire des agents municipaux (RIFSEEP) - Ajustement des modalités de 

modulation du RIFSEEP en cas de congé pour maladie ordinaire.  

Institutions et vie politique 
17 Compte-rendu des décisions du Maire : décisions n°DEC2025-040 à DEC2025-056. 
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Finances locales 
18 Décision Budgétaire Modificative n° 1-2025. 
19 Admission en non-valeur des titres non recouvrés. 
20 Ajout d’une mention à la délibération n°2025-015 du 6 février 2025 relative à 

l’ouverture d’un compte à terme (placement de 1,5 million d’euros). 
21 Ajout d’une mention à la délibération n°2025-016 du 6 février 2025 relative à 

l’ouverture d’un compte à terme (placement de 4 millions d’euros). 
22 Demande en garantie d’emprunt de l’EHPAD Le Moulin des Près pour réhabiliter un 

logement dans le cadre de l’ouverture de 6 places d’accueil de jour – Accord préalable 
de 100%. 

23 Demande en garantie d’emprunts de NORMANDIE LORRAINE pour le projet de 
rénovation d’une ancienne dépendance du Château de la Lande – Accord préalable. 

24 Demande en garantie d’emprunt de QUEVILLY HABITAT pour l’acquisition de 9 
logements sis 51, route de Paris – Accord préalable de 100 %. 

25 Subvention exceptionnelle à la crèche Maman les P’tits Bateaux (ADESALE). 
26 Subvention exceptionnelle au CCAS du Mesnil-Esnard. 

Autres domaines de compétences 
27 Adoption d'un règlement général pour l’organisation de jeux concours sur les réseaux 

sociaux de la Commune. 
28 Autorisation de signature d’un contrat avec la plateforme de billetterie en ligne 

Weezevent. 
29 Tarif des manifestations culturelles 2025 - Ajustements. 
30 Convention partenariale pluriannuelle 2025/2028 avec Les Bridages Vertes - 

Autorisation de signature. 
31 Renouvellement et signature de la convention conclue entre l’Association pour le 

Développement des Structures d’Accueil et de Loisirs pour l’Enfance (ADESALE) et la 
commune du Mesnil-Esnard. 

32 Renouvellement de la convention de mise à disposition de locaux à titre onéreux avec 
l’École Nationale de Police de Rouen-Oissel pour les séances d’entraînement au 
maniement des armes de la Police Municipale. 

33 Convention relative à la réalisation de la mise sous pli et du colisage de la propagande  
électorale – Élections municipales 2026. 

Questions diverses 
 
 
 
 


